G
MODELO PARA A CON b()LlDA(,,A() E APRESEN lA(,A() DE PROPOSTAS
Com ajustes apos publicagdo da Lei n® 13.467, de 2017.

Recepcionista
Moédulo 1 - Composi¢io da Remuneracio
1 Composiciao da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base 1.747,14
Total 1.747,14
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) | Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 145,54
B [Férias e Adicional de Férias 8,33% 145,54
C [Adicional de Férias 2,78% 48,57
Total 339,64

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) | Valor (R$)
A INSS 20,00% 417,36
B Salario Educagao 2,50% 52,17
C SAT 3,00% 62,60
D SESC ou SESI 1,50% 31,30
E SENAI - SENAC 1,00% 20,87
F SEBRAE 0,60% 12,52
G INCRA 0,20% 4,17
H |FGTS 8,00% 166,94

Total 36,80% 767,94
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte 555,17
B [Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 356,36
Total 911,53
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)

2.1  |13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias 339,64
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 767,94
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 911,53

Total 2.019,11

Moédulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) | Valor (R$)
A [Aviso Prévio Indenizado 0,10% 1,75
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,14
D Aviso Prévio Trabalhado 1,17% 20,38
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,46% 7,50
F Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 69,89

Total 5,74% 99,66




Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Percentual (%) | Valor (R$)
A |Férias 0,99% 17,30
B [Auséncias Legais 0,49% 8,62
C [Licenga-Paternidade 0,02% 0,29
D [Auséncia por acidente de trabalho 0,15% 2,65
E Afastamento Maternidade 0,01% 0,12

Total 1,66% 28,97
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  JAuséncias Legais 28,97
Total 28,97
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Ilnsumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 13,92
Total 13,92
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) | Valor (R$)
A Custos Indiretos 0,10% 3,91
B Lucro 0,18% 7,04
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 0,65% 27,89
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3,00% 128,73
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 214,55
Total 382,12
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo | - Composi¢ao da Remuneragio 1.747,14
B [M6dulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 2.019,11
C  [Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 99,66
D IM6dulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 28,97
E IM6dulo 5 - Insumos Diversos 13,92
Subtotal (A + B +C+ D+E) 3.908,79
F IM(')dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 382,12
Valor Total por Empregado 4.290,91




QUADRO RESUMO

Item Escala de Trabalho %gtgi Valor Unitario | Valor Mensal Valor Total
| Recepcionista 1 RS  4.290,91|R$ 4.290,91|R$ 51.490,92
Totais 1 RS 4.290,91 | RS 51.490,92

TOTAL MENSAL

RS 4.290,91

TOTAL (12 meses)

RS 51.490,92




Composi¢do Valor Entrega no Inicio do Reposi¢do Quant. 12 Ano** Quant. Total (G): (B) Valor mensal

Descri¢do do Conjunto do Conjunto Un;;é)riu Contrato (C): (A) x 2 (sen'zeDs)traI) (E): (C)+ (D) Demais Anos *(E) (12 meses)

(A) (F): (D) x 2 (6)/12

1 |Calga ou saia na cor preta 1 20,00 2 1 3 2 60,00 5,00

3 |Camisa em algoddo (manga curta) 1 20,00 2 1 3 2 60,00 5,00

5 [*Cinto 1 7,00 1 1 2 2 14,00 1,17

6 [*Meias 2 2,00 2 2 4 4 8,00 0,67

7 |*Sapato 1 25,00 1 R esgaste 1 1 25,00 2,08
Valor (posto) 167,00 m

* 1 (um) de cada item no inicio do contrato.
** 2 (dois) conjuntos no inicio do contrato + 1 (um) semestral



Data da consulta: 11/01/2024 10:23:29

ldentificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CMPJ: 10.258.826/0001-09
A opcio pelo Simples Nacional efou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: AMR LIMPEZA E LOCACAO DE AUTOMOVEIS LTDA

Situacio Atual

Situacdo no Simples Nacional: NAO optante pelo Simples Nacional
Situacdo no SIMEL: NAO enquadrado no SIMEI

+ Mais informacoes

Periodos Anteriores

Opcoes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores:

Data Inicial Data Final Detalhamento

01/01/2009 3122023 Excluida por Ato Administrativo praticado pelo ente SALVADOR-BA

Engquadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: Nao Existem

Eventos Futuros (Simples Macional)

Nao Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

Nao Existem

Informacdes de Periodos como MEI Transportador Auténomo de Cargas

Mao Existem

m Gerar PDF


https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes

Salvador Bahia 11//01/204.

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade de Brasilia - FUB

Pregao n® 392023 - (Decreto N° 10.024/2019)

DECLARAGAO:

Ainda nao temos a comprovagao do lucro presumido porque foi excluido em 2023
Ainda nao temos declaragao de 2024

Atenciosamente,

Alex Pires de Souza

Av. Tancredo Neves, 1632, Ed. Salvador Trade Center
Torre Norte, sala 304, Caminho das Arvores - Salvador - BA
amrconstrucoeseservicos@gmail.com

71 2137-9586/99333-7737

CNPJ: 10.258.826/0001-09
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