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CAPITULO1
APRESENTACAO

O Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia foi autorizado para ingresso de
académicos a partir de 2009. No decurso desse periodo, os docentes, técnicos e discentes
desenvolveram atividades de ensino de acordo com o projeto pedagdgico do curso e matriz
aprovados em 07/07/2010 em reunido do Colegiado do Curso de Enfermagem/FCE e, em
08/11/2012 em reunido Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da Universidade de
Brasilia. Atualmente, ha 23 docentes no quadro do curso, de diferentes Estados e vivéncias,
que enriquecem a formacdo dos académicos. Somados a isso, tem-se a interlocucdo com a
comunidade por meio de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, adequagdes as realidades
loco regionais e mudangas na dinamica nacional culminaram com discussdes continuas em
colegiado sobre a formacao do enfermeiro.

Em 2014, os docentes-enfermeiros juntamente com os docentes responsaveis por
disciplinas basicas (bioldgicas e humanas/sociais) se reuniram para compartilhar como
poderiamos aperfeicoar questdes que naquele momento eram pontuadas como barreiras, e
assim, construimos o I Seminario de Avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico do Curso de
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia, apontando aspectos estruturais, recursos humanos,
cenarios de praticas e estagios. E principalmente, adequacdo da carga horaria de estagio
curricular supervisionado a legislacdo nacional, “A carga horaria minima do estagio curricular
supervisionado devera totalizar 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso de
Graduacao em Enfermagem proposto”, com base na Resolu¢do especifica da Camara de
Educacao Superior do Conselho Nacional de Educagao (Brasil, 2001).

Em 2015, o curso foi avaliado in locu por representantes do Ministério da Educagao e
Cultura. A nota obtida foi 5 representando exceléncia na condugao do curso. Porém, o grupo
de docentes tem clareza da necessidade de reestruturagdo de modo a contemplar as
DCN/Enfermagem, além de alinhar cargas horarias de disciplinas, que ora precisam de
aumento/reducdo de créditos para contemplar ementa, ou mesmo, ter alteracdo de ementa.
Dessa forma, as alteragdes propostas neste Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem/FCE
prima pela operacionaliza¢do deste curso e oferta das disciplinas de acordo com o numero de
vagas, como também a vivéncia dos discentes no tripé ensino-pesquisa- extensao.

Dessa maneira, apesar da importancia dos membros do NDE, precisa ficar claro que

discutimos em diferentes momentos sobre essa reestruturacdo curricular, estimulando ao
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amadurecimento das reflexdes coletivas da composi¢do do Colegiado de Enfermagem/FCE, e

enriquecendo as diferentes dimensdes da formagao académica.

QUADRO SINTESE DE IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominacao Enfermagem

Curso/Opc¢ao SIGRA 1244 - 7072

Cédigo e-MEC 112818

Grau Enfermeiro

Modalidade Presencial

Turno Diurno

Titulacido conferida Bacharel em Enfermagem

Unidade Académica Faculdade UnB Ceilandia

Carga horaria 4.230 horas

Total de créditos 282 créditos

Créditos das disciplinas Obrigatodrias 150 créditos - 2.250h (PPPC)

Créditos das disciplinas Optativas 64 créditos - 960h

Créditos das disciplinas Médulo Livre | Até 24 créditos até - 360h

Créditos de estagio 58 créditos - 870h

Créditos de TCC 4 créditos - 60h

Atividades complementares 10 créditos - 150h

Formas de ingresso Vestibular, PAS e SISU.

Vagas (semestre/ano) 100 anuais

Limite minimo de permanéncia 10 semestres

Limite maximo de permanéncia 16 semestres

Minimo de créditos por semestre 16

Maximo créditos por semestre 30

Inicio de funcionamento 2/2008 (Sigra e e-mec) 1/2009 (PPPC)
Resolugdo do CONSUNI No 15/2008 no
contexto do Programa de Apoio a Planos de

Situacio legal de criacao Reestruturagdo e Expansdo das Universidades
Federais — REUNI, instituido pelo Decreto
6.096/2007.

Situacio legal de Reconhecimento ggrlt{aerclzrll\}l:éclifr?ériz gi/ocgil/rzs(());g (Renovagao

Unidade Académica: Faculdade de Ceilandia | Sigla: FCE

Endereco: Campus Universitario - Centro Metropolitano

CEP: 72220-275 | Municipio: Brasilia | Bairro: Ceilindia Sul |UF: DF
Telefone: (61) 3107-8938

Site:www.fce.unb.br ‘ E-mail: enfermagemfce@unb.br
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INSTRUCAO DO PROCESSO

e Fevereiro de 2014: NDE sugere Seminario para discussdo com os docentes responsaveis
por ministrar disciplinas obrigatérias ofertadas para académicos do Curso de
Enfermagem/FCE.

e 08/05/2015 (47" Reunido do Colegiado do Curso de Enfermagem): Apresentado
Relatorio de Proposta de Mudanca de Matriz Curricular do Curso de Enfermagem no
Colegiado do Curso de Enfermagem para que os membros tivessem conhecimento do
andamento.

e 03/07/2015 (49" Reunido do Colegiado do Curso de Enfermagem): aprovagdo do
Relatorio de proposta de mudanga de matriz curricular do Curso de Enfermagem.

e (04/12/2015 (53* Reunido do Colegiado do Curso de Enfermagem): Proposta de Reforma.
e (07/12/2016 (21* Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de Enfermagem):
Aprovado Proposta Matriz Curricular do Curso de Enfermagem.

e Lei n° 7.498. Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da enfermagem e dé outras
providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 26 de jun.1986.
Secdo I, p. 8.853 a 8855.

e . Ministério da Educagdo. Parecer CNE/CES n° 1.133/2001. Dispde sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagcdo em Enfermagem, Medicina e
Nutri¢do. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 3 de outubro de 2001.

e . Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Resolu¢dao n° 350, de 09 de
junho de 2005. Brasilia, DF. Aprova critérios de regulacdo para a autorizagdo e
reconhecimento de cursos de graduacdo da area da satde.

e . Portaria GM/MS n° 971. Aprova a Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares (PNPIC) no Sistema Unico de Saude. Diario Oficial da Unido, Poder
Executivo, Brasilia, DF, 4 de maio de 2006.

e . Portaria GM/MS n° 1.996.Dispde sobre as diretrizes da Politica Nacional de
Educagdo Permanente em Satde e da outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Poder
Executivo, Brasilia, DF, 22 de agosto de 2007.

e . Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Recomenda ao Conselho
Nacional de Educacdo a defini¢do da carga horaria total minima de 4.000 horas integralizadas
em no minimo 4 (quatro) anos para os cursos de graduagdo da area da saide que ndo se
encontram contempladas no Parecer CES/CNE n.° 08/2007 e Resolug¢do CES/CNE n°
02/2007.
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6
o . Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educagdo
Superior. Resolugdo n® 3/ 2007 - Conceito hora-aula.
J . Ministério da Saude. Lei n° 11.788. Dispde sobre estagio de estudantes e da

outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 25 de setembro

de 2008.

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem

CAPITULO I1
ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1  Contexto Historico Académico
1.1 Contexto historico da UnB

A UnB foi inaugurada no dia 21 de abril de 1962, porém no dia 9 de abril desse mesmo
ano marcou o comeco das aulas para os 413 alunos que haviam prestado o primeiro vestibular
e, com ele, o comeco de uma trajetoria que transformou esta Universidade em uma das mais
importantes institui¢des de ensino superior do Brasil. O seu campus principal estd localizado
na area central da Capital do pais e ocupa 395 hectares. E constituida por 26 institutos e
faculdades, 34 centros de pesquisa especializados e comum quadro de 2544 docentes
(Relatorio de gestdo de pessoas da UNB, 2017). O ensino, pesquisa € a extensdao
desenvolvem-se de forma integrada, influenciando o processo de formacgao dos estudantes e a
producdo do conhecimento.

No ano de 2017, foram mais de 37 mil estudantes, na UnB, em 155 cursos de
graduacdo, sendo 31 noturnos (Anudrio estatistico da UNB, 2017), distribuidos em quatro
campi localizados no Distrito Federal: Plano Piloto, Planaltina, Gama e Ceilandia. Com a
expansdo para além dos limites geograficos da Regido Administrativa do Plano Piloto, a UnB
buscou além da ampliacdo do acesso ao ensino de graduagdo, desenvolver atividades de
pesquisa que a0 mesmo tempo apoiam a infraestrutura econdmica; e contribuam para atender

as necessidades da populagdo local e regional.

1.2 Contexto histoérico da Faculdade de Ceilandia (FCE)

O Campus UnB Ceilandia tem origem no Plano de Expansdo da Universidade de
Brasilia, decorrente do Programa de Expansdo das Universidades Federais (Reuni). Esse
campus, denominado em termos regimentais de Faculdade de Ceilandia — FCE/UnB foi
implantado na maior Regido Administrativa/RA do Distrito Federal/DF, que possui uma
populacdo de 344.039 habitantes, distribuidos numa area de 232 Km? com densidade
demografica de 1.482,9 hab./km? segundo dados de referéncia da Codeplan- IBGE-
IDHAB/DF, do censo de 2000, representando 17% da populagdo total do DF. O seu
contingente populacional encontra-se nos mesmos patamares dos 100 maiores municipios
brasileiros entre 100.001 e 500.000 habitantes.

A Faculdade de Ceilandia/UnB iniciou as atividades em agosto de 2008 com o desafio

de implantar cinco cursos na darea da saide (Enfermagem; Farmadcia; Fisioterapia; Satde
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Coletiva e Terapia Ocupacional), em consonancia com a missdo da Universidade de Brasilia e
agregando a experiéncia da Faculdade de Ciéncias da Satde da UnB, na implanta¢do dos
cursos de Enfermagem e Farmadcia.

O quadro docente inicial foi constituido por trinta e dois professores doutores,
ingressados por concurso publico. Em 2009, foram incorporados mais trinta e quatro
docentes. Para atender as necessidades dos cinco cursos, conforme pactuacdo entre o
MEC/SESu e UnB/DEG, havia uma projecao de 140 docentes. No ano de 2013, foi agregado
o curso de Fonoaudiologia na Faculdade de Ceilandia, com mais de 13 docentes no curso.

Atualmente existem 152 docentes na Faculdade de Ceilandia, e ainda estdo previstos a
realizacdo de novos concursos para atender as necessidades dos seis cursos.

Os cursos da FCE/UnB foram implantados tomando como referéncia as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN) que enfatizam uma formacgao de profissionais na area de satide
em uma perspectiva generalista, humanista, critica e reflexiva, e capacitados para atuar em
todos os niveis da atencdo a saude. Estdo pautados na indissociabilidade do ensino, da
pesquisa e da extensdo, definindo a relagdo professor- estudante pela compreensdo das
atividades de pesquisa e extensdo como elemento que estrutura o processo ensino-
aprendizagem como expressdo de vivéncias socialmente contextualizadas, possibilitando o
desenvolvimento de um perfil de estudante mais ativo, reflexivo, questionador e construtor de
seu proprio conhecimento.

Nesta perspectiva, os elementos curriculares incorporam estratégias de aprendizagem
que integram diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensao. Assim propde-se:

e A integracdo das areas Bioldgicas e da Satide; Humanas e Sociais; Exatas e areas
profissionais especificas;

e A diversificagdo dos cenarios das praticas, no contexto do Sistema Unico de Satde
SUS;

e Um corpo docente constituido predominantemente por portadores de titulagdo
académica de doutores em regime de trabalho em dedicacdo exclusiva;

e O estimulo ao envolvimento de estudantes em projetos de iniciacdo cientifica;

e A articulagdo com grupos consolidados de pesquisa da UnB e de outras instituigdes de
exceléncia;

e A participagdo de estudantes em atividades fora do campus — agdes de extensdes

pontuais e continuas.
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1.3 Contexto historico do Curso de Enfermagem da FCE

A criagdo do Curso de Graduagdo em Enfermagem na Universidade de Brasilia do
Campus Ceilandia foi possibilitada pelo Programa de Apoio ao Plano de Reestruturacio e
Expansdo das Universidades Federais (Reuni) e em resposta a alta demanda do Curso de
Enfermagem do Campus Darcy Ribeiro.

A concepcdo do Curso de Graduagdo em Enfermagem da FCE/UnB assume os
principios que orientam os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo da FCE/UnB e
tem como base legal a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Superior; a Resolucao do
Conselho Nacional de Educacdo/Camara de Educagdo Superior n°® 03/2001 que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Enfermagem; a Resolucdo
CNE/MEC n° 04/2009, Portaria que dispde sobre a carga horaria minima, integralizagio e
duracdo dos cursos da area da saude; a Lei n°11788 de 25 de setembro de 2008 que dispde
sobre estdgio dos estudantes; a Lei do Exercicio Profissional n® 7498/86 que regula o
Exercicio Profissional do Enfermeiro; o Estatuto e Regimento Geral da Universidade de
Brasilia, as Resolu¢des do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CEPE) n°® 219/1996; n°
87/2006 e n° 023423/2015 da Universidade de Brasilia, assim como se articula com o Projeto
Politico Pedagdgico Institucional (PPPI).

A proposta pedagdgica do Curso de Graduagdo em Enfermagem origina-se de um
projeto construido coletivamente, e tem como pressuposto a concep¢do de educacdo que
considera o estudante como o sujeito do processo ensino-aprendizagem e pleno de
possibilidades.

A formacgdo ¢ centrada na interdisciplinaridade e na integralidade dos sujeitos e das
acoes de saude, levando em considera¢do que a visdo integral, subjetiva e singular do modo
de viver humano subsidia tanto o processo educativo, quanto as acdes profissionais em seus
diferentes cenarios.

Desta forma, busca-se superar a logica da formagdo em enfermagem, ancorada ao longo
do tempo, na fragmentacdo do sujeito e do conhecimento, assim como, na prescrigdo,
reproducdo e normatizagdo de saberes e fazeres, caracterizado pela visdo do conhecimento em
especialidades (Marins, Rego, Lampert e Aratjo, 2004).

Neste contexto, o Curso de Graduagdo em Enfermagem esta estruturado para responder
as necessidades de formagdo do enfermeiro em uma perspectiva generalista, humanista,

critica e reflexiva, ética e politicamente para atuar com responsabilidade e compromisso com
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a cidadania, como promotor da satde integral do ser humano e das populagdes, em todos os
niveis de complexidade do Sistema Unico de Satide.

A proposta pedagodgica enfatiza a integragdo e mediacdo das diversas areas do
conhecimento responsaveis pela formagao do estudante, de modo a possibilitar a integragao
teoria-pratica, ensino-servico e, ainda, a aproximagdo e articulagdo entre os saberes gerais,
especificos e profissionais.

Nesta perspectiva, considerando-se que da mesma forma que a saude, a educagdo ¢ um
processo constituido de relagdes sociais, ¢ necessario que se construa um processo educativo
pautado em uma formagdo para a autonomia e para a compreensdo da enfermagem como
uma ciéncia e como a arte do cuidado, uma prética social vinculada ao mundo do trabalho, no
qual se insere o processo de trabalho em saude desenvolvido por diferentes atores, dentre os
quais estdo os profissionais de enfermagem que se inter-relacionam com outros profissionais,
com o objetivo de intervir no processo saude-doenga individual e coletivo (Marins, Rego,
Lampert e Aratjo, 2004).

A proposta do Curso de Enfermagem da FCE/UnB busca promover oportunidades aos
estudantes para o desenvolvimento de uma visao critica e problematizadora da natureza social
do processo satide-doencga, das inovagdes da profissdo e da dindmica da sociedade. Para tanto,
o processo educativo procura oferecer elementos para que o estudante possa aprender de
diferentes formas, em diferentes contextos e desenvolver o seu potencial para transformar

realidades.

1.4 Contexto historico do processo

O Projeto Pedagogico do Campus UnB Ceilandia em sintonia com as DCN para a area
da saude ressalta a importancia da articulagdo ensino servico comunidade, objetivando “a
formagdo geral e especifica dos egresso-profissionais com énfase na promogao, prevencao,
recuperagdo e reabilitacdo da satde, indicando as competéncias comuns e gerais para esse
perfil de formacdo contemporanea dentro de referenciais nacionais e internacionais de
qualidade” (Brasil, 2001). Nesta perspectiva, o PPC do Campus UnB Ceilandia com suas
acoes regulares e especificas, prevé uma formagdo que acompanha as necessidades sociais em
saude da populacao local e regional mediada pela articulagdo entre teoria e pratica, que se

concretizam em atividades que integram o ensino- pesquisa-extensdo, assumindo como

principios orientadores:
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a) O campo da satide: Entende-se o campo da saude como a totalidade das praticas
da saude, onde se articulam o modo de vida, a biologia humana e as formas de estruturagdo e
organiza¢do de atencdo a saude. Essa articulagdo ¢ mediada pela integracdo do espago da
formagdo (Universidade) e o mundo do trabalho (cenario das praticas de satide) que se
concretiza nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

b) A Concep¢ao de Satide: A satide compreendida em seu sentido amplo, como uma
resultante do modo de vida, que toma como objeto as necessidades sociais e o direito a saude.
Por modo de vida, entendem-se as praticas estruturadas dos individuos e grupos. A concepcao
de satde que norteia o processo de formacao pretende avangar para o campo da promocao da
saude, com praticas de preven¢ao de riscos e danos; de promogao e protecao da satde.

c) A satde-doenca como um processo: A saide-doenca ¢ vista como decorrente de
um conjunto de praticas que ultrapassa os fendmenos de natureza bioldgica. Incorpora o
modo de producao da sociedade e as relagdes que se estabelecem entre os individuos e grupos
sociais; as suas subjetividades e as diversidades. Essas dinamicas sdo expressas no modo
como os individuos e grupos nascem, crescem, se reproduzem, trabalham, sofrem desgastes
nas dimensdes fisicas, bioldgicas, psicologicas e espirituais, adoecem e morrem.

d) A interdisciplinaridade: Entende-se a interdisciplinaridade como uma das
estratégias para que areas do conhecimento de limitadas e separadas encontrem e produzam
novas possibilidades, favorecendo as relagdes entre diferentes contetdos no dmbito do ensino,
da pesquisa e da extensdo. Busca-se, a troca de experiéncias e saberes mediante uma postura
de respeito a diversidade e cooperagdo, como forma de efetivacdo de praticas transformadoras
no campo da satde.

e) A integralidade da aten¢do a saude: A integralidade da atencdo a saude como
eixo organizativo de praticas de gestdo das agdes que considera a articulacdo dos niveis
preventivo, assistencial e promocional, do biolégico e o social; e traduz-se na
articulacdo/didlogo que envolve os niveis de atengdo a saide da basica, média e alta
complexidade.

f) A orientacdo metodolégica: O projeto pedagdgico dos Cursos de Graduagdo
orienta- se por metodologias ativas e emancipadoras, € tem como eixo central a constru¢ao
das competéncias e habilidades que valorizam o significado da experiéncia do estudante
respeitando principios da individualidade e da coletividade. Possui na estratégia pedagogica a
finalidade de proporcionar ao estudante os fundamentos necessarios para compreender “o
como” e “o porqué” da associagdo de novos acontecimentos com os aqueles que j& possuem,

e transmitir-lhe o suporte afetivo que possibilite utilizar estes novos conhecimentos em
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diferentes contextos de forma significativa. Entende-se, que o método de ensino-
aprendizagem, ndo deve ser Unica. Ele deve perpassar por diferentes metodologias. Nesse
contexto, as estratégias que induzem a integracdo do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo tém
carater central, e se refletem nas atividades voltadas para as necessidades da realidade local;
na busca de parcerias com a comunidade, estimuladas especialmente, pelo envolvimento dos
servigos no processo de formacdo, a exemplo da participagdo dos profissionais da rede de
saude, no papel de preceptores.

g) O Sistema de avaliacido: A avaliagdo ¢ entendida como uma atividade continua do
processo ensino- aprendizagem. Nessa perspectiva, as estratégias de avaliagdo inicial,
formativa e somatoria constituem instrumentos que quando assumidos na pratica, incluem
estudantes e professores, privilegiando a avaliacdo formativa, ou seja, aquela resultante do
trabalho do estudante.

Os principios norteadores e as estratégias metodoldgicas possibilitardo o
acompanhamento do processo ensino-aprendizagem e do projeto pedagodgico, permitindo
evidenciarem-se os avangos, identificar as dificuldades e realizar os ajustes necessarios para a

formacao em satude e especificamente do enfermeiro.

2 Contexto Educacional

Atualmente, a Enfermagem pauta seu saber cientifico no cuidado, na gestdo e na
educacdo em saude na busca de melhoria das condi¢gdes de satde da populacdo. Nesse
contexto, a implanta¢do do curso de graduacdo em Enfermagem na Ceilandia oportunizou a
criagdo de um espago para ensino sobre a questdo da satde da regido, além de qualificar
profissionais para a inser¢ao no mercado de trabalho.

Orientado pelos principios da integralidade da atenc¢do a saude, o Curso de Enfermagem
da FCE foi o primeiro a ser criado na Regido Administrativa (RA) de Ceilandia, na
perspectiva de oferecer um enfermeiro com o pensamento critico-reflexivo, atuando com
humaniza¢do, novas praticas e um saber ampliado, na defesa de uma satde individual e
coletiva, através do desenvolvimento de habilidades e competéncias para um cuidado de
enfermagem, capaz de reconhecer as necessidades do individuo levando em consideragdo as
relacdes sociais, politicas, culturais, econdmicas, atendendo a demanda de enfermeiros/as
para atuarem na rede de servigos de saude, contribuindo com a melhoria da satde e do ensino

em saude na regido e no pais.
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Ressalta-se que Ceilandia ¢ a Regido Administrativa mais populosa do Distrito Federal,
e tem uma histéria impar e marcada por lutas e fortes movimentos que demonstram as
necessidades de uma populagdo com grande potencial de mobilizagdo cultural e social que,
apesar das melhorias, ainda carece de atencdo do Estado. Ela surgiu a partir da Campanha de
Erradicacdo de Invasdes (CEI), em 1971, e possui uma histéria marcada por movimentos
sociais para tentar sanar os problemas locais e diminuir as desigualdades sociais no Distrito
Federal, possuindo, ainda hoje, uma das menores rendas per capita da regido, com indicadores
que sinalizam 4,7 salarios minimos de renda domiciliar mensal e 1,2 salarios minimos de
renda per capita mensal. Em relacdo a escolaridade, apenas 1,9% da populagdo desta RA
possui curso superior, enquanto 34,1% possuem o primeiro grau incompleto, estando 8,1%
das criancas em idade escolar fora da escola, conforme informado pela Pesquisa Nacional por
amostra domiciliar em 2004.

Atualmente, Ceilandia conta com um hospital publico de alta complexidade, dez centros
de satide e um centro de atendimento psicossocial. Assim, o curso de Enfermagem além de
atender uma demanda local ¢ do Distrito Federal também atende uma demanda nacional,
diante da realidade de satide do pais.

Curso: Enfermagem

Titulo Académico Conferido: Bacharel em Enfermagem

Quantidade de vagas: semestralmente, o Curso de Enfermagem da FCE/UnB oferece
50 vagas, ou seja, 100 vagas por ano. Na UnB, 5% das vagas sdo reservadas para cotas para
negros, como acao afirmativa de iniciativa propria da Universidade, e 50% das vagas sdo
destinadas para as cotas sociais (Lei 12.711/2012). As demais vagas sdo de ampla
concorréncia.

Regime Académico: seriado semestral por sistema de créditos.

Formas de ingresso: vestibular, PAS, Enem e SISU. A entrada se da por meio do SISU
no primeiro semestre, e por meio de vestibular e do PAS no segundo semestre de cada ano.
Existem outras formas de acesso, tais como, transferéncia obrigatdria, transferéncia
facultativa, matricula cortesia, selecdo para portador de diploma de ensino superior e pela
mudanga de curso.

Publico-alvo: a taxa de permanéncia de aproximadamente 94,6% e taxa de evasdo de
0,9%. Com aproximadamente 478 alunos matriculados, 28 formados e 4 evadidos
Demanda social

Vestibular Enfermagem FCE/UnB 2°/2014 2°/2015 2°/2016
Relagdo candidato/vaga 5,84 2,80 4,46
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Fonte SIGRA- Consulta em Margo de 2017

3 Justificativa

O Curso de Enfermagem passou por uma reformulagdo curricular com discussdo
iniciada no ambito do Nucleo Docente Estruturante do Curso e culminada com o Seminario
de Avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico do Curso de Enfermagem da Faculdade de
Ceilandia da Universidade de Brasilia no ano de 2014, em que foram discutidos e revistos os
contetidos e carga horaria das disciplinas obrigatorias do curso, de forma a atender as DCN
(Brasil, 2001) e legislagdes vigentes, que se destaca a necessidade de adequar a carga horaria
dos estagios curriculares supervisionados as DCN. Esta reformulagdo partiu da necessidade
de adequacao a realidade de operacionalizagdo do curso.

Desde 2014 a reformulagdo vem sendo discutida no Colegiado do Curso de
Enfermagem com participagdo dos docentes e alunos. Desta forma, o PPC aqui apresentado ¢é
resultado de um processo de construcao coletiva, cujo objetivo maior ¢ promover a formacao

de profissionais qualificados.

4 Politicas Institucionais no ambito
4.1 Assisténcia e Extensao

O cenario atual de Ceilandia ¢ marcado pela exclusdo e desigualdade social. Esta se
expressa em normas legitimas ou ilegitimas que inviabilizam o acesso a determinados grupos
ao conjunto de direitos como econdmicos, politicos, culturais, sociais de que todos os
individuos devem usufruir como cidadaos.

A cidade mais populosa do Distrito Federal tem uma histéria de lutas e de fortes
movimentos que demonstram as necessidades de uma populacdo com grande potencial de
mobilizagdo cultural e social que, apesar das melhorias, ainda carece de atengdo do Estado.
Dentro desse contexto, o Campus UnB Ceilandia tem a finalidade de promover o acesso
especialmente da Regido Administrativa de Ceilandia bem como outras regides do Distrito
Federal de um modo geral. O investimento e a criagdo de politicas publicas voltadas para a
melhoria da educacdo ¢ crucial para a transformagdo e desenvolvimento sdcio-politico-
cultural-econdmico de uma sociedade. A construgdo deste espago interdisciplinar possibilita o
desenvolvimento dos objetivos da formacdo e producdo de conhecimento na Ceilandia e
regides adjacentes. Estas acdes permitem o fortalecimento do conhecimento nas diferentes

areas da saude, propiciando maior abrangéncia e aprofundamento da extensdo nas areas de
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Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Saude Coletiva e Terapia Ocupacional.
Na UnB existem cinco modalidades diferentes de atividades de extensdo, classificadas
como:

Cursos de Extensao: que s3o aqueles ministrados na UnB que respondem as demandas
ndo atendidas pela atividade regular do ensino formal de graduacdo ou de pos-graduacio.
Esses cursos podem ser predominantemente presenciais, a distancia ou via rede. Eles podem,
ainda, utilizar uma combinacdo de todas essas metodologias. Os cursos com carga horaria
entre 10 a 29 horas sdo chamados Mini cursos;

Eventos: sdo atividades de curta duragdo como palestras, semindrios, exposigoes,
congressos, entre outras, que contribuem para a disseminagdo do conhecimento. Destacam-se
os Eventos Regulares, cuja recorréncia permite que esses sejam programados a cada ano;

Projetos de Extensdo de A¢do Continua: t€ém como objetivos o desenvolvimentos de
comunidades, a integracdo social e a integracdo com institui¢des de ensino. S3o projetos
desenvolvidos ao longo do ano letivo, podendo ser renovados no ano seguinte, mediante
solicitacdo encaminhada a Camara de Extensao (CEX);

Programas Especiais: compreendem atividades de duracdo determinada que
inicialmente ndo se enquadrem na estrutura basica do Decanato de Extensdo (DEX). Sao
criados mediante proposta do DEX aprovada pela CEX;

Programas Permanentes: sdo empreendimentos que se caracterizam por uma

organizagdo estavel e por disponibilizar a divulgagdo cientifica, artistica e cultural.

4.2 Iniciacao cientifica

A Universidade possui um Programa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) gerido pelo
Decanato de Pesquisa e P6s-Graduagdo (DPP) em parceria com o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), que anualmente oferece um edital para
estudantes bolsistas e voluntarios desenvolverem seus projetos sob orientagdo de um docente.
Segundo a Resolu¢do da Camara de Pesquisa e Pos-graduacao n° 001/2011, o PIBIC tem
como objetivos:

I. Despertar a vocagdo cientifica e desenvolver talentos para a pesquisa, mediante a
participa¢do de estudantes de graduagdo em projetos de pesquisa de qualidade de docentes do
quadro permanente da institui¢do, de acordo com sua titulacao

II. Contribuir para a formagdo profissional de estudantes de graduacdo no campo da

pesquisa, reduzindo o tempo médio de titulacdo no ambito da pds-graduagao;
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III. Implementar politica de pesquisa e formagdo de perfil de pesquisador/a nos cursos
de graduag¢do da Universidade de Brasilia, propiciando profissionalizacdo que articule a
graduacdo com a pos-graduacdo, por meio da qualificacdo de estudante(s) para os programas
de pos- graduacgao e que promova inser¢do qualificada no mercado de trabalho;

IV. Estimular docentes a engajar estudantes de graduacdo em atividades de iniciacdo
cientifica e tecnologica, integrando-os em grupos de pesquisa, agregando sustentabilidade ao
processo de renovacdo e expansdo do efetivo de docentes pesquisadores/as e alavancando a
producdo cientifica e bibliografica.

Os Editais de iniciagdo cientifica sdo elaborados com base em consulta ao Comité
Institucional Gestor (CIG), o qual ¢ constituido por equidade de docentes das trés grandes
areas de conhecimento da UnB: Ciéncias da Vida, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas.

Ainda, em 2012, a Universidade lancou o Programa de Iniciagdo Cientifica em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao (PIBITI) gerida pelo Decanato de Pesquisa e Pos-
Graduagao (DPP), em parceria com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq), que oferece edital para estudantes bolsistas e voluntarios
desenvolverem seus projetos sob orientagdo de um docente. O PIBITI tem como objetivos:

1. Contribuir para a formag¢do de docentes e discentes para atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnolédgico e inovagao.

2. Contribuir para o engajamento de docentes e discentes em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

3. Contribuir para a formagdo de pessoal qualificado que se dedicard ao fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas no Pais.

4. Implementar politica de pesquisa e formagdo de perfil de pesquisador nos cursos de
graduacdo da UnB, propiciando uma profissionalizacdo que articule e integre a graduagao
com a pos- graduagdo, por meio da qualificagdo dos melhores estudantes para os programas
de pos- graduacgao e promova inser¢do qualificada no mercado de trabalho.

5. Estimular docentes para engajarem estudantes de graduacdo e do ensino médio do Distrito
Federal em atividades de iniciagdo cientifica e tecnoldgica, integrando-os em grupos de
pesquisa, agregando sustentabilidade ao processo de renovagdo e expansdo do efetivo de

docentes pesquisadores e alavancando a produgdo cientifica e bibliografica.
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4.3 Mobilidade nacional e internacional

O programa de Mobilidade Estudantil Nacional objetiva regular a relacdo de
reciprocidade entre as Instituicdes Federais no que refere a mobilidade de discentes de
graduagao.

Entende-se por mobilidade estudantil a mobilidade académica de estudantes
regularmente matriculados em cursos de graduacdo. Esse processo possibilita o afastamento
temporario ao estudante matriculado em uma Instituicdo de Ensino Superior para estudar em
outra, prevendo que a conclusdo do curso se dé na institui¢do de origem. Essa mobilidade
pode ser nacional ou internacional.

Na UnB os cursos de bacharelado devem buscar a interdisciplinaridade e a
flexibilidade dos curriculos, formando profissionais aptos para trabalhar com a diversidade.
Nesse sentido, deve-se fortalecer a politica de mobilidade estudantil com outras Institui¢des
de Ensino Superior (IES) no pais e a politica de intercambio estudantil com institui¢des de
ensino no exterior, o que possibilita aos graduandos a vivéncia de outras realidades e o
desenvolvimento de competéncias e habilidades a partir de outros universos.

Ainda pode-se citar a mobilidade docente e discente entre cursos e campi
universitarios, que deve ser fomentada para permitir a construgdo de trajetorias académicas
flexiveis, sem prejuizo para uma solida formagdo. O Académico de enfermagem pode cursar
a sua disciplina na modalidade modulo livre ou optativa em qualquer outro campus da UNB

(Gama, Darcy Ribeiro Planaltina).

4.4 Inserc¢ao no mercado de trabalho

A formagao de um profissional que seja capaz de se adequar ao mercado de trabalho,
com formacdo generalista e possibilidades para enfrentar as mais diversas condi¢des do
exercicio profissional sio um dos maiores objetivos do curso de Enfermagem da FCE. Para
isso, conta com uma matriz que inclui diversos contetdos e, constitui-se de disciplinas
tedricas e praticas, atividades supervisionadas que sdo iniciadas precocemente no curso, além
dos estagios curriculares obrigatorios

Nas atividades supervisionadas ¢ respeitada a relagdo de, no maximo, 10 estudantes
por docente na atenc¢do bdsica, e a relacdo de, no maximo, 06 estudantes por docente na média
complexidade e de 03 estudantes por docentes na alta complexidade. Esta relacdo pode sofrer

alteracdes tendo em vista a necessidade do campo ou da legislacdo pertinente.
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Os estagios obrigatorios também oferecem a pratica profissional nas quais o aluno
deve adquirir e desenvolver a experiéncia profissional especifica nos diferentes niveis de
atencdo a saude. Esses ocorrem preferencialmente em instituigdes inseridas no SUS e no
Hospital Universitario de Brasilia (HUB), assim como as praticas supervisionadas.

A formagdo do enfermeiro generalista possibilita sua insercdo profissional em
diversos contextos de saude como: hospitais gerais e especializados, clinicas, consultérios,
centros de saude, instituicdes de ensino, creches, instituicdes de longa permanéncia, centros
de reabilitagdo, empresas, servigos de assisténcia domiciliar, ambulatorios de satde, além da
atuagdo em pesquisa e de formagao de recursos humanos da enfermagem.

Visando preparar o futuro graduado para enfrentar os desafios das transformacdes da
sociedade, do mercado de trabalho e das condi¢des de exercicio profissional, a formagao esta
embasada nas seguintes areas de atuagao:

I  Cuidado de Enfermagem na Atencao a Saude;
II  Gestao/Geréncia dos servicos de saude e do Cuidado de Enfermagem;
I Educacdo em Saude/Enfermagem,;

IV Desenvolvimento Profissional em Enfermagem.

4.5 Cooperacao interinstitucional

Incentiva-se a promoc¢do da cooperacdo e de parcerias internacionais em ciéncia e
tecnologia, em todas as areas do conhecimento, como estratégia de pesquisa e de
desenvolvimento da pds-graduacdo e do intercadmbio de ideias e projetos. Recomenda-se a
articulacdo da comunidade académica, incluindo discentes e docentes, com centros da
producdo cientifica internacional de reconhecida competéncia, bem como a promogdo da
cultura de responsabilidade social, visando promover a circulagdo do saber como forma de
encontrar solugdes comuns para os problemas mundiais.

Além disso, as atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da Secretaria de
Satude do Distrito Federal abrangem diferentes regides de satude e tende a se expandir, sendo
reflexo do trabalho desenvolvido nas regides atuais. Atualmente, temos projetos em parceria
com responsaveis pela direcdo e assisténcia, proporcionando oportunidades aos estudantes de
integragdo com o funcionamento do Sistema Unico de Saude e com seus servidores. Assim
como também desenvolvemos agdes junto ao Hospital Universitdrio de Brasilia, com

possibilidades vivéncias do “ser enfermeiro” em seus diferentes setores.
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4.5.1 Cooperacao UNB e Hospital Universitario de Brasilia

Conforme Estatuto da Universidade de Brasilia (2011) no seu "Capitulo V - Dos
Orgios Complementares e Centros. Art. 40. Aos o6rgios complementares competem
atividades de carater permanente de apoio, necessarias ao desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensdo. Art. 41. Os Orgéios complementares sdo: I Biblioteca Central: (...) V
Hospital Universitario; (...)."

Na lei n® 12550 de 15 de dezembro de 2011 que trata da criacdo da Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares (EBSERH) em seu "Art. 4° Compete a EBSERH:

I - administrar (...);

IT - prestar as institui¢des federais de ensino superior e outras instituigdes congéneres servigos
de apoio ao ensino, a pesquisa € a extensdo, ao ensino aprendizagem e formacao de pessoas
no campo da satde publica, mediante as condi¢des que forem fixadas em seu estatuto social;
III - apoiar a execucdo de planos de ensino e pesquisa de instituigdes federais de ensino
superior e de outras instituigdes congéneres, cuja vinculacdo com o campo da saude publica
ou com outros aspectos da sua atividade torne necessaria essa cooperacdao, em especial na
implementagdo das residéncias médica, multiprofissional e em 4area profissional da saude, nas
especialidades e regides estratégicas para o SUS;

IV - prestar servicos de apoio a geracdo do conhecimento em pesquisas basicas, clinicas e
aplicadas nos hospitais universitarios federais e a outras instituicdes congéneres;

Assim no Hospital Universitario de Brasilia temos na sua estrutura e governanga:

Superintendéncia

Gerencia Geréncia de Gerencia de
Administrativa Atencdo a salde Ensino e Pesquisa

A Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) do Hospital Universitario de Brasilia (HUB)
¢ responsavel pelo planejamento e pela execu¢do das atividades de apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensdo. Tem como missdo "propiciar ambiente adequado para o ensino, a
pesquisa e a extensdo na area da satide do HUB, permitindo a educa¢do comprometida com a
¢tica, a cidadania, o conhecimento e o atendimento as necessidades contemporaneas, do

individuo e da sociedade".
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A GEP ¢ uma das trés geréncias do HUB e junto com a superintendéncia compde o
Conselho Executivo. Na pagina do UnB/HUB podemos encontrar em: Assuntos/ Gerencia de
Ensino e Pesquisa.

Graduagao

O HUB ¢ campo de estadgio curricular obrigatorio de cursos da Universidade de
Brasilia (UnB), dos campi Darcy Ribeiro, Ceilandia e Gama. Confira os cursos que
desenvolvem atividades praticas no hospital: administracdo, fisioterapia, pedagogia,
arquivologia, fonoaudiologia, psicologia, enfermagem, medicina, satde coletiva, engenharias,
nutri¢do, servico social, farmécia, odontologia e terapia ocupacional.

Desde 2015/01 ininterruptamente até a atualidade os alunos do Curso de Enfermagem
fazem atividades praticas e Estagio Curricular Supervisionado no nosocomio. Obedecendo
todos as normativas da Universidade de Brasilia/MEC bem como as propostas pela
EBESERH — Geréncia de Ensino e Pesquisa. Esta articulagdo e integracdo tem sido uma
tonica frequente no desenvolvimento das atividades diarias do corpo docente/discente e

assistencial com aprimoramento e capacitacao de todos os grupos envolvidos.

4.5.2 Cooperacio UNB e Secretaria de Estado de Saude (SES-DF)

Quanto a integragdo ensino e servi¢o no contexto das Unidades de Satide da Secretaria
de Estado de Satde (SES-DF) a Universidade de Brasilia caracterizada como instituigdes de
ensino publica e apresenta-se conveniada com a SES-DF.

A utilizagdo de campos/cenarios de ensino da SES-DF e entidades vinculadas somente
ocorrem mediante celebragdo de convénio estabelecido entre o representante legal da
Instituicao de Ensino com o Secretario de Estado de Satde do Distrito Federal e Presidente da
Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude (FEPECS). A execugdo técnica e
administrativa do Convénio ficard a cargo, respectivamente, dos Coordenadores da
Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas (CODEP) e da Coordenagcdo de Apoio
Operacional (CAO), integrantes da estrutura da FEPECS. A celebracdo de convénio ¢
condicionada a aprovacdo de um plano de integracdo, contendo a demanda de vagas da
Instituicao de Ensino e as propostas de ocupagdo dos cendrios de ensino nas Diretorias Gerais
de Saude e Entidades vinculadas da SES/DF. No plano de integracdo ensino servigco ficam
explicitadas as contrapartidas de responsabilidade das Instituicdes de Ensino publicas e

privadas. O convénio terd vigéncia maxima de 60 (sessenta meses), contados a partir da sua
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assinatura, com encerramento sempre em 31 de julho, sendo o plano de trabalho juntamente
com a contrapartida, revisados, anualmente, pelos comités regionais e o central.

A Instituicdo de Ensino Conveniada deve apresentar a CODEP/FEPECS o Termo de
Compromisso devidamente assinado pelo estudante/estagidrio e pela Instituicdo de Ensino. A
Instituicao de Ensino deve providenciar para cada estudante, seguro contra acidentes pessoais,
cuja apolice seja compativel com os valores de mercado, devendo constar no Termo de
Compromisso do estudante a identificacdo da seguradora, periodo de cobertura e o nimero da
apolice de seguro.

O convenio entre a UNB e a SES-DF, ocorre em constante renovacdo. Cabe a
CODEP/ FEPECS promover a integragdo dos estudantes/estagiarios nas regionais de saiude e
entidades vinculadas, onde sera desenvolvido o estagio curricular e as Atividades Praticas
Supervisionadas. O estdgio curricular propiciard ao estudante/estagiario interagdo com
usuarios e profissionais da Rede Publica de Satde, mediante vivéncias com situagdes reais,
visando dota-lo de responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados e atencao
a saude, compativeis com o seu grau de autonomia e sua inser¢ao no curriculo de estudos. As
atividades praticas supervisionadas (APS) proporcionardo aos estudantes uma vivéncia
pratica ou observacional do seu aprendizado. As APS devem ser previstas nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos e devem estar voltadas ao aprendizado e desenvolvimento das
competéncias e habilidades concernentes as respectivas profissdes.

Para a realizacdo de estagios nos campos/cendrios da SES-DF, os estudantes do curso
de graduagdo em enfermagem FCE sdo organizados em grupos de no maximo cinco
estudantes/estagidrios por cendrio, podendo, nas Unidades Basicas de Saude, esse numero ser
de até oito estudantes/estagiarios. Para a realizacdo de Atividades Praticas de Supervisionadas
(APS) nos campos/cenarios da SES-DF, os estudantes dos cursos de graduagdo deverdo ser
organizados em grupos de no maximo cinco estudantes por cendrio, podendo, nas Unidades
Basicas de Saude, esse numero ser de até dez estudantes.

O estagio curricular supervisionado deverd ser efetivado com supervisdo (com
presenca do professor/docente da Institui¢do de Ensino que deverd atender a carga horaria
minima de 20% da carga horaria semanal) e em unidades que tenham condigdes de
proporcionar experiéncia pratica na linha de formagdo, devendo o estudante, para este fim,
estar apto para as atividades requeridas sendo acompanhado pela professor/docente da
Institui¢ao de Ensino.

As APS deverdo ser desenvolvidas sob a orientacdo, supervisdo e avaliagdo do

professor docente da Instituicdo de Ensino e realizada pelos estudantes, cabendo ao
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supervisor do cendrio o acompanhamento dessas atividades e a identificacdo, quando for o
caso, de usuarios que concordem em participar da Pratica. O professor/docente da Institui¢ao
de Ensino deverd acompanhar integralmente os estudantes no cenario da atividade.

As disciplinas apresentadas na estrutura curricular do curso de enfermagem da FCE
que possuem atividades vinculadas aos servigos de satide da SES-DF sdo: Estagio curricular
supervisionado em enfermagem 1 e 2 ¢ Praticas supervisionadas em enfermagem 1, 2, 3,
4, 5, 6. Os servicos da SES-DF que utilizamos sdo as Unidades basicas de satde (UBS) da
Regional de Saude de Ceilandia, mais especificamente as UBS 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10 e
11, assim como CAPS, CAPS AD, unidades de clinica médica, cirargica, maternidade,
pediatria, UTIL, centro-cirargico e pronto socorro adulto, do Hospital Regional de Ceilandia
(HRC) e Hospital Regional de Taguatinga (HRT).

Considera-se integragdo ensino e servigo em saude o trabalho coletivo, pactuado e
integrado, de estudantes e professores, com os trabalhadores que compdem as equipes dos
servigos de saude, incluindo os gestores, visando a melhoria da qualidade de atencdo a satide
individual e coletiva, a qualidade da formagao profissional, o desenvolvimento e a satisfagao
dos trabalhadores dos servigos.

A parceria entre a Instituicdo de Ensino, os Servicos de Saude e a Comunidade, como
alicerce sobre o qual devem estar fundamentados os processos de aperfeicoamento desta
relagdo. Esta parceria deve, portanto, contribuir para influenciar na melhoria da qualidade da

prestacao dos servicos e na formagao dos profissionais da saude.

5 Principios e diretrizes gerais do curso e PDI

5.1 Interdisciplinaridade, multi, inter e transculturalidade

A formacdo ¢ voltada para a integralidade, para a interdisciplinaridade e para a
humanizagdo dos processos de construcdo da aprendizagem, o que ocorre por meio da
integracdo ensino pesquisa extensdo. As atividades de monitoria, pesquisa, extensdo e
estagios na area do curso tém sido cada vez mais, incentivados, e contam a cada semestre com
um maior nimero de alunos. A abordagem pedagogica proposta busca favorecer a articulagdo
dos conhecimentos e trabalhar com a atuagdo em equipes multiprofissionais, por meio da
promogao de atividades praticas ao longo de todo o curso. Tais atividades visam a formacao
de profissionais com competéncia geral e capacidade de resolubilidade, caracteristicas
essenciais para a garantia de uma formagdo humanista, generalista e critico- reflexiva que

confira consisténcia a atuagao profissional.
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A integracdo do curriculo supera a multidisciplinaridade, na dire¢do da articulacdo
dos contetdos curriculares a partir de eixos, disciplinas, projetos de pesquisa/extensdo e
resolugdo de problemas. Centra-se no principio de que o académico constroéi o conhecimento
utilizando-se de uma abordagem relacional do contetido, ou seja, a interdisciplinaridade. O
saber e o exercicio profissional ocorrem em situagdes socio humanas concretas e deve pautar-
se em uma visdo de mundo, cultivada com uma racionalidade ética compativel com os
principios e os valores sociais.

Desta forma, o Projeto Pedagdgico do curso de Enfermagem, com suas agdes
regulares e especificas prevé a formacao do aluno em sinergia com a realidade social em
transformagdo e com a perspectiva de uma educagdo permanente ao longo da vida. Ele ¢
orientado pelos principios da interdisciplinaridade, na articulacdo entre teoria e pratica e na
agregacao entre ensino, pesquisa e extensdo. Apresenta uma organizagdo curricular flexivel,

com relativa liberdade na promoc¢ao da Educagdo Permanente para a Saude.

6 Objetivos do Curso
6.1 Objetivo Geral

- Formar Enfermeiros capazes de atuar nos diferentes niveis de aten¢do a saude com
competéncia técnica, cientifica, e compromisso ético, politico no diagnostico e resolugdo de

problemas advindos da assisténcia, ensino, pesquisa e gestdo de unidades e servigos de saude.

6.2 Objetivos Especificos

- Integrar os saberes das ciéncias biologicas e da satde para a construgdo do raciocinio
clinico necessario ao planejar, implementar e avaliar a assisténcia sistematizada de
enfermagem ao individuo, familia e comunidade.

- Proporcionar subsidios teoricos do campo das ciéncias humanas e sociais para o
desenvolvimento do pensamento critico em cuidado de enfermagem, de forma a exercer com

competéncia e habilidade a profissdo nos diferentes contextos sociais.

6.3 Perfil profissional do egresso: Competéncias e Habilidades

O egresso/profissional do Curso de Graduagdo em Enfermagem da FCE/UNB ¢é um
Enfermeiro com formacdo generalista, humanista, ética, com competéncia para atuar nos
diferentes niveis de atenc¢do a satde e intervir sobre problemas/situagdes do processo saude-

doenga-cuidado, com foco na prevengdo de agravos, promogao, recuperacao e reabilitacdo da

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 24

satide do individuo, familia e comunidade, no contexto do Sistema Unico de Satude e na
perspectiva da integralidade no processo de cuidado em saude.

O ensino na perspectiva da formagao profissional requer que o enfermeiro seja capaz
de avaliar e gerir suas agdes, o que implica em compreender os varios contextos onde ocorre
o cuidado em enfermagem, ponderar as opgdes possiveis e realiza-las, tendo como meta
amenizar os riscos envolvidos na assisténcia. Para tanto, hd a necessidade de combinar as
bases cientificas e tecnoldgicas de conhecimentos, habilidades instrumentais e atitudes com as
exigéncias da pratica especifica, incorporando a ética como elemento indissociavel de um
desempenho competente.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de Enfermagem instituem o perfil
académico e profissional, e elenca no seu art. 4° as 4areas competéncias necessarias a
formagdo, que sdo de atencdo a saude (desenvolver agdes de prevencdo, promogao, protecao e
reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo), tomada de decisdo (tomar
decisdes visando o uso apropriado, eficicia e custo efetividade, da for¢a de trabalho, de
medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas.), comunicacdo (ser
acessiveis e manter a confidencialidade das informagdes confiadas, na interagdo com outros
profissionais de satde e o publico em geral), lideranca (assumir posi¢cdes de lideranca, com
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicagdo e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz), administracio e gerenciamento (fazer o
gerenciamento e administragdo da forca de trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de
informagdo) e educacdo permanente (aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a educagdo e o treinamento/estagios das futuras geracdes de profissionais)
(Brasil, 2001).

As areas de competéncias citadas anteriormente conciliam a descricdo das
competéncias e habilidades a serem desenvolvidas no processo de formacdo do enfermeiro,
conforme os itens que se seguem:

e Conjugar o individuo, familia e comunidade como foco de cuidado da equipe de
enfermagem, considerando a dimensdo biopsicossocial e espiritual; a competéncia referida
reflete as areas de atenc¢do a saude, tomada de decisdo, comunicag¢do, lideranga, administracao
e gerenciamento, educag¢do permanente;

e Compreender os determinantes sociais e historicos no contexto do individuo, familia e
comunidade; a competéncia referida condiz com as areas de aten¢do a satide, tomada de

decisdo, comunicagado, lideranca, administragdo e gerenciamento, educacao permanente;
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e Intervir no processo saude-doenca responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atengdo a saude, com agdes
de prevencao de agravos, promocao, recuperagdo e reabilitagdo da satde, nas diferentes fases
do ciclo vital, at¢ o momento da morte, na perspectiva da integralidade da assisténcia; a
competéncia referida ajusta-se as areas de aten¢do a saude, tomada de decisdo, comunicacao,
lideranca, administragcdo e gerenciamento;

e Desenvolver assisténcia sistematizada de enfermagem, por meio de agdes e intervencdes
planejadas, alicer¢adas em evidéncias cientificas; a competéncia referida acomoda-se nas
arcas de atengdo a saude, tomada de decisdo, comunicac¢do, lideranga, administragdo e
gerenciamento, educa¢do permanente;

e Integrar as agdes de enfermagem as ag¢des multiprofissionais e transdisciplinares; a
competéncia referida relaciona-se as areas de atencdo a saude, tomada de decisdo,
comunicagdo, lideranca, administragdo e gerenciamento, educacdo permanente;

e Exercer a gestdo das unidades e servigos de satde; a competéncia referida conforma-se
com as areas de lideranga, administracio e gerenciamento, educa¢do permanente;

e Compatibilizar os principios éticos, bioéticas e legais da Enfermagem no exercicio
profissional em diferentes contextos de saude; a competéncia referida convém as areas de
aten¢do a saude, tomada de decisdo, comunicacao, lideranca, administracdo e gerenciamento,
educacdo permanente;

e Planejar, implementar e participar de projetos de qualificacdo e atualiza¢do continua dos
trabalhadores de enfermagem e de satde; a competéncia referida diz respeito as areas de
aten¢do a saude, lideranca, administragdo e gerenciamento, educagcdo permanente;

e Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional. A competéncia referida
adéqua as areas de atencdo a saude, tomada de decisdo, comunicacdo, lideranca,

administracdo e gerenciamento, ¢ educagdo permanente.

6.4 Representacao Grafica dos contetdos curriculares segundo as DCN
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7 Metodologia e principios pedagogicos

7.1 Principios pedagdgicos

Educar para o exercicio de uma profissdo compreende conferir ao graduando
conhecimentos que possam garantir-lhe sobreviver no proprio grupo profissional, assim
como, no conjunto formado por outras profissdes existentes num determinado espago social.
Implica em ajudar-lhe a implementar boas praticas sobre os tipos de situagcdes que precisa
gerir e a ter uma boa mobilizacdo combinatoria de recursos.

A abordagem pedagogica utilizada permeia a “pedagogia critico-social dos
contetidos” que prioriza, na sua concep¢ao pedagdgica, o dominio dos conteudos cientificos,
a pratica de métodos de estudo, a constru¢do de habilidades e raciocinio cientifico, como
modo de formar a consciéncia critica para fazer frente a realidade social injusta e desigual.
Visa instrumentalizar os sujeitos histdricos, aptos a transformar a sociedade e a si proprio,
por meio da reflexdo da pratica social, ponto de partida e de chegada, porém, fundamentada
teoricamente. (Queiroz et al 2007)

Entende-se nesta concep¢do que ndo basta transmitir contetidos que abordem as
questdes sociais, mas se faz necessario, que os alunos tenham o dominio dos conhecimentos,
das habilidades e capacidades para interpretar suas experiéncias de vida e defender seus

interesses de classe. (Queiroz 2007)
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A proposta do Curso de Enfermagem da FCE/UnB estd pautada nas Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem — DCN/ENF (Parecer
CNE/CES 1.133/2001), com vistas a contribuir para consolidar a constru¢do do Sistema
Unico de Satde — SUS, cujos principios e diretrizes orientadoras se apoiam na universalidade,
equidade, integralidade da atengdo e participacdo social do usudrio. Busca promover
oportunidades aos estudantes para o desenvolvimento do pensamento clinico e critico da
natureza social do processo saude-doenca, das inovagdes da profissdo e da dinamica da
sociedade. Para tanto, o processo educativo procura oferecer elementos para que o estudante
possa aprender de diferentes formas, em diferentes contextos e desenvolver o seu potencial
para transformar realidades.

A prética clinica do enfermeiro ¢ uma pratica social, realizada a partir de necessidades
sociais de cada momento historico e que se constitui e se transforma na dindmica das relagdes
com outras praticas. (Rocha, Almeida, 2000)

Nesta perspectiva, a concepcdo de saude inclui a dimensdo interdisciplinar e
transdisciplinar, na pretensdo de superar o modelo centrado na doenca e o desenvolvimento
de estratégias que respondam a complexidade inerente aos processos de saide. A sua
trajetoria de atuagdo constitui-se de conceitos de cidadania, inclusdo social e qualidade de
vida, que buscam superar o reducionismo, apoiando-se nos principios da integralidade da
aten¢do. (Feriotti, 2009)

Os principios da integralidade em satde s3o entendidos como um ideal de
transformagdo das praticas tradicionais de satde, permeando percepcdes do modelo de
atencdo a saude voltada para integragdo biopsicossocial e espiritual, articulado entre servigos
e institui¢des, com diferentes agcdes de promocdo, prevencdo, tratamento e reabilitacdo da
saude, voltadas as necessidades individuais, sociais ou coletivas, visando a qualidade de vida.
Entende-se que esse processo possa se concretizar a partir da compreensao e articulagdo de
politicas publicas e da reorganizac¢ao dos processos de trabalho. (Feriotti, 2009)

As DCN/ENF propdem que conteudos para o curso de graduagdo em enfermagem
estejam relacionados com o processo satide-doenga do cidaddo, da familia e da comunidade,
integrados a realidade epidemioldgica e profissional de forma a instigar a integralidade das
acdes do cuidar em enfermagem. Os conteudos devem abranger as areas de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, Ciéncias Humanas e Sociais, e Ciéncias da Enfermagem-
Fundamentos de Enfermagem, Assisténcia de Enfermagem, Administragdo de Enfermagem,

Ensino de Enfermagem. (CNE/CES 1.133/2001)
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A complexidade do campo cientifico enfatiza um olhar para a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade, compreendidas como diferentes possibilidades de relagdo entre as
disciplinas ou além delas. Enquanto a interdisciplinaridade visa integrar diferentes disciplinas,
compreendidas como campos especificos do conhecimento cientifico, a transdisciplinaridade
busca, a integragdo do conhecimento cientifico a outros modos de producdo de conhecimento
construidos historicamente pela humanidade, na intengdo de compreensdo do mundo atual,
rumo a unidade do conhecimento. (Feriotti, 2009)

No curriculo do Curso de Enfermagem da FCE/UnB a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade se d4 por meio da articulagdo das disciplinas, ao longo do Curso,
dispostas em eixos estruturantes como Modo de vida (conteudos relacionados com a area
tematica das Ciéncias humanas e sociais, da saide e exatas), Sistemas Biologicos (conteudos
da area tematica Ciéncias bioldgicas e da saude), Processo de Cuidar e Cenarios de
Praticas (conteudos da Ciéncia da Enfermagem), onde ¢ oportunizado aos estudantes a
mobilizacdo de conteudos que perpassam os cinco eixos, ainda que com graus de
profundidade diferenciados. Somam-se a esse contexto as disciplinas optativas que tém o
objetivo de complementar, aprofundar ou atualizar conhecimentos relacionados ao curso de
Enfermagem, sendo ofertadas pelo Colegiado de Enfermagem, e por outros
cursos/departamentos da UnB.

Os eixos Processo de Cuidar e Cenario das Praticas representam a drea tematica da
Ciéncia da Enfermagem. Em Cendrio das Praticas o aluno ¢ inserido com a pratica da
Enfermagem desde o terceiro semestre, considerando os diferentes niveis de Atenc¢do a Satude
e de atuagdo do enfermeiro.

Também compde a estrutura curricular o Estagio Supervisionado, o Trabalho de
Conclusdo de Curso e as Atividades Complementares. O tempo minimo de integralizagdo do
curso ¢ de 10 semestres € 0 maximo ¢ de 18 semestres.

No enfoque das competéncias e habilidades a serem desenvolvidas no processo de
formagdo, Le Boterf (2003) apresenta competéncia como conhecimentos, habilidades e
atitudes que sdo mobilizados pelos trabalhadores para realizagdo de uma acdo especifica,
onde o individuo s6 ¢ considerado competente em situag¢do real. Agir com competéncia em
uma situagdo € combinar e mobilizar recursos pessoais (recursos fisicos e fisioldgicos,
conhecimento, especializagdo técnica, expertise metodologica, expertise relacional,
habilidades cognitivas, conhecimentos e experiéncia, recursos emocionais) e de suporte
(ferramentas de suporte — protocolos, grades de analise, base de dados, redes de cooperacao,

outros oficios) ao implementar a pratica profissional, considerando as suas necessidades e
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contexto particular, para produzir resultados (produtos, servigos) que respondam a certos
critérios de desempenho para o destinatario (cliente, paciente, usudrios). (Le Boterf, 2008)

O individuo competente ¢ aquele que se compromete e conhece em sua pratica os
recursos apropriados que precisa mobilizar. Nao basta que seja detentor das competéncias
para que nele se possa confiar inteiramente, mas, sobretudo se faz importante que ele seja
capaz de associar e de mobilizar, com pertinéncia, uma situacdo de trabalho. (Le Boterf,2006)

Permeando o contexto de principios expostos, os conceitos advindos da ética e da
bioética, assim como o coédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, pautam a
conducdo do processo ensino-aprendizagem, de forma a promover individuos capazes de
agir com competéncia, ética e politicamente compromissado com a transformacdo dos

espacos de saude.

7.2 Metodologia

A formacao integral implica na apropriacdo de espagos, tanto de analises criticas sobre
a produgdo do conhecimento ofertado, como também de construcdo coletiva de novos
conhecimentos e possibilidades. (Pereira et al 2016)

Considerando-se que a formagdo deve incidir sobre os contextos sociais e
institucionais, na estrutura curricular ha disciplinas, do 1° ao 10° semestre, cujo processo de
ensino aprendizagem tem como base a inser¢do de vivéncias no cendrio de pratica
profissional de enfermagem.

Nas disciplinas sdo desenvolvidas diferentes estratégias de ensino, nas quais se
valorizam a reflexdo coletiva, o didlogo, o reconhecimento do contexto de saude e de novas
perspectivas para a integragdo teoria e pratica, ensino e aprendizagem. Pressupde-se que
baseado no conceito de aprendizagem e sustentado pela logica, o estudante pode lidar com
aspectos intangiveis do processo de aprendizagem que contemplam, por exemplo, a
criatividade e a inovagdo. (Kolb 1976; Maurer et al 2012)

Neste cenario, as metodologias ativas alicercam o principio tedrico significativo da
autonomia, onde o discente ¢ capaz de auto gerenciar ou autogovernar seu processo de
formagdo. Essa metodologia utiliza a problematizacdo como estratégia de ensino-
aprendizagem, com o objetivo de alcangar e motivar o discente, pois diante do problema, ele
se detém, examina, reflete, relaciona a sua historia e passa a ressignificar suas descobertas de
forma que possam, com criatividade e capacidade de inovagdo, transformar a realidade e

resolver problemas complexos de sua rotina. (Mitre et al 2008)
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O Arco de Charles Maguerez ¢ uma estratégia de ensino-aprendizagem para o
desenvolvimento da Problematizacdo que contribui para a formacdo de um profissional
critico-reflexivo. Esta estratégia consta de cinco etapas que acontecem a partir da realidade
social: a observac¢do da realidade (momento em que os sujeitos envolvidos podem observam a
realidade e escolhendo aspectos que necessitam ser desenvolvidos, trabalhados, revisados ou
melhorados), identificagdo dos postos-chaves (espago de sintese do que precisa ser conhecido
e melhor compreendido, apds a etapa da escolha do que sera estudado sobre o problema), a
teorizagdo (etapa em que os sujeitos passam a perceber o problema e indagar o porqué dos
acontecimentos observados nas fases anteriores), as hipoteses de solugdo (elaboragdo de
alternativas viaveis para solucionar os problemas identificados) e aplicagdo a realidade
(constru¢do de novos conhecimentos para transformar a realidade observada, por meio das
hipoteses anteriormente planejadas). (Prado et al 2012)

Nas estratégias de ensino utilizadas em disciplinas do curso de enfermagem da
UnB/FCE destacam-se o uso de simulagdo, portfélios, estudos de caso, entre outras.

O uso da simulacdo no ensino em enfermagem ¢ uma estratégia pertinente, visto que ¢
uma profissdo que lida diretamente com seres humanos, muitas vezes, em situagdo de
fragilidade de saude e que demanda agilidade na tomada de decisdo para a resolucdo de
problemas, fundamentada em raciocinio clinico. O emprego do método de simulagdo como
uma etapa preparatdria ao exercicio em contextos reais, estimula a aprendizagem experiencial
em uma perspectiva de assimilacdo do conhecimento pelos estudantes em contexto de
seguranga, €tica e cuidado. (Teixeira et al 2011, Maurer et al 2012)

O emprego da simulacdo realistica como metodologia surge como impactante sobre o
processo de ensino e aprendizagem, cuja meta atual refere-se a reducao de erros, seguranca do
cuidado e melhora do desempenho vinculada a maior assimilagdo dos conteudos propostos.
As situagdes simuladas exigem do estudante raciocinio clinico direcionado a solugdo
imediata, embora, permita a possibilidade do erro, promovendo um ambiente propicio a
intervencdo docente, cujo papel vincula-se a corre¢do e pontuagdo do desempenho frente a
uma determinada situagdo ou cenario. (Quirds; Vargas, 2014)

As tecnologias no ensino associadas ao uso da simulagdo, podem ser dosadas e
planejadas enquanto processo educativo, considerando o conhecimento prévio do estudante.
Este método de ensino centra-se no estudante e proporciona o desenvolvimento de vérias
competéncias, favorecendo a maior seguranga do paciente, nessa vertente vislumbra-se a
possibilidade de ampliar as estratégias de estudo, treinamento e discussdo, considerando que

os estudantes podem convergir para a reflexdo e, cogitar possibilidades de intervengdo por
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meio da discuss@o com colegas e professores mesmo na auséncia do cendrio simulado. (Pina-
Jiménez; Amador-Aguilar, 2015) A simulagdo clinica com o emprego de simuladores e/ou
atores vivos, de forma isolada ou hibrida possibilita o desenvolvimento do pensamento
critico, e o aumento da habilidade para avalia¢do e decisdo clinica requerida em ambiente de
pratica assistencial. (Teixeira et al 2011)

Em aulas praticas em laboratorio utilizam-se simuladores de baixa fidelidade
(manequins de espuma, pegas anatomicas de silicone), de média fidelidade (manequins com
ausculta de sons respiratérios), e de alta fidelidade (manequins com movimentacao torécica,
sons cardiacos, pulmonares, gastrointestinais e vocais, que reagem de acordo com as
intervengoes realizados pelos estudantes). (Teixeira et al 2011) Novas geragdes de estudantes
de Enfermagem identificam nos simuladores de paciente de alta fidelidade um recurso
mediador e facilitador de uma aprendizagem mais consolidada que permeia a proposta de
constante progresso no processo de ensino. (Vieira, Caverni 2012)

A literatura aponta estudo que buscou identificar a opinido dos graduandos de
enfermagem da UnB/FCE sobre o uso da simulacdo realistica em atividades de ensino, e
constatou que a simula¢do contribuiu para adquirir e aperfeicoar conhecimentos e a
seguranga pessoal, além de instigar o raciocinio critico frente as situacdes cotidianas da
pratica assistencial do enfermeiro. (Valadares, Magro 2014)

Outra estratégia utilizada ¢ o portfolio reflexivo individual que permite uma
aproximacdo maior do estudante ao processo vivenciado, na medida em que ele narra,
organiza e reflete sobre suas experiéncias nos diversos cendrios de aprendizagem (praticas
em servico de saude, laboratorios, entre outros), e realiza as articulagdes internas a cada
disciplina, articulacdes com outras disciplinas € com conceitos teoricos aprendidos. O
portfolio é um instrumento relevante na aquisicdo de competéncias e de descobertas sobre si
proprio, sobre o outro, e sobre a realidade social e de satide do mundo onde habitam, de forma
a estimular o desenvolvimento por meio da interpretacdo e reinterpreta¢do do cotidiano vivido
de forma critica e reflexiva. (Cotta et al 2013)

Na graduacdo em enfermagem, o estudo de caso ¢ uma estratégia de ensino que
apresenta uma trajetéria de sucesso nos processos de ensino-aprendizagem, pois viabiliza
momentos de discussdes acerca do conhecimento tedrico-pratico, estimula o planejamento da
assisténcia e a avaliacdo dos resultados, instigando a autonomia do aluno na tomada de
decisdes em funcdo da possibilidade do desenvolvimento de um plano assistencial
individualizado, com metas a serem alcangadas, tendo por base o Processo de Enfermagem.

(Silva et al 2014)
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O estudo de caso ¢ construido pelo estudante a partir de suas experiéncias e
conhecimentos adquiridos em ambiente de pratica clinica, por meio da coleta de dados da
historia de vida dos clientes/pacientes com objetivo de identificar as prioridades para o
cuidado de enfermagem. A partir da discussdo e sintese das experiéncias em campo clinico, o
estudante identifica as prioridades para o planejamento da assisténcia de enfermagem. A
partir de entdo, o cuidado ¢ fundamentado na busca de informagdes/conhecimentos em fontes
variadas, que subsidiam a compreensdo das questdes sobre o planejamento da assisténcia de
enfermagem. Por fim, os estudantes apresentam o estudo de caso, com reflexdo sobre os
problemas identificados e ressignificar a pratica profissional, o que possibilita a auto
avaliacdo, avalia¢do do grupo e a avaliagdo do professor.

Por fim, utiliza-se a Plataforma Aprender que ¢ um Ambiente Virtual de
Aprendizagem concebido para apoiar os professores e alunos nas atividades de ensino e
aprendizagem nas disciplinas da UnB. Este recurso ¢ utilizado como ferramenta para
comunicagdo entre professores, alunos, e monitores envolvidos no processo de ensino-

aprendizagem.

8 Estrutura Curricular

A seguir, apresenta-se a matriz vigente e a matriz proposta. Na matriz vigente tem
nomes diferenciados do fluxo indicado no WEB/SIGRA, uma vez que disciplinas ofertadas
pelo Colegiado de Bases Biologicas e da Saiude foram reformuladas e aprovadas
anteriormente. Vale esclarecer que permaneceram os codigos das disciplinas que faziam parte
da matriz do Curso de Enfermagem/FCE/UnB, mas tiveram redistribuicdo de carga horaria e

alteracdo de denominacao da disciplina.

8.1 Matriz curricular/Carga horaria/ Crédito

MATRIZ VIGENTE
1° PERIODO | 24
EIXOS -
ESTRUTURANTES DISCIPLINA CREDITO

Modo de vida Saude e Sociedade: Introdugdo as Ciéncias Sociais 4
Modo de vida Epidemiologia Descritiva 4
Sistemas Bioldgicos Do atomo a célula 4
Sistemas Bioldgicos Organizagdo Morfofuncional e Desenvolvimento Humano 4
Sistemas Biologicos Biofisica 4
Processo de cuidar Contexto Historico e Social da Enfermagem 4

2° PERIODO 20
Modo de vida |S e S 2: Construgdo Social do Processo Saude Doenca 4
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Modo de vida Epidemiologia Analitica 4
Integrador Introdug@o a Pesquisa Cientifica 2
Sistemas Bioldgicos Do Gene a vida 2
Sistemas Biologicos Integragdo ao Processos Vitais 4
Processo de cuidar Processo de Cuidar em Enfermagem 2
Integrador Semindrio Integrativo 1 2
3° PERIODO 18
Modo de vida Politicas, Sistemas e Servigos de Saude 4
Sistemas Biologicos Sistema Imunitario 4
Sistemas Biologicos Integragdo Metabolica 2
Sistemas Biologicos Sistema de Manutengdo da Vida 4
Cenario das Praticas Integragdo ao Cenario das Praticas 1 2
Processo de cuidar Processo de Trabalho e Relacionamento Interpessoal 2
4° PERIODO 22
Sistemas Biologicos Farmacologia Basica 4
Sistemas Bioldgicos IAgentes Infecciosos 4
Sistemas Bioldgicos Da Cé¢lula aos Sistemas 4 2
Processo de cuidar Semiologia e Semiotécnica | 4
Cenario das Praticas Integragdo ao Cenario das Praticas 2 2
Modo de vida [Fundamentos de Educagdo em Saude 4
Integrador Semindrio Integrativo 2 2
5° PERIODO 22
Sistemas Biologicos Nutricdo Humana em satude 2
Sistemas Bioldgicos Interacdo Parasito-Hospedeiro 2
Processo de cuidar Teorias Modelos de Administragao 4
Processo de cuidar Semiologia e Semiotécnica 2 6
Cenario das Praticas Integragdo ao Cenario das Praticas 3 8
6° PERIODO 22
Processo de cuidar Cuidado Integral a Saude do Adulto e Idoso 6
Cenario das Praticas Integragdo ao Cenario das Praticas 4 8
Processo de cuidar Cuidado em Enfermagem Psicossocial Saude Mental 4
Processo de cuidar Etica, Bioética e Legislago 2
Integrador Seminario Integrativo 3 2
7° PERIODO | 20
Cenario das Praticas Integragdo ao Cenario das Praticas 5 8
Processo de cuidar Cuidado de Enfermagem em Situagdes Critica e de Risco 4
Processo de cuidar Cuidado Integral a Saude da Mulher e Crianga 8
8° PERIODO | 16
Processo de cuidar Gerenciamento do Cuidado em Saude 4
Cenario das Praticas Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem | 8
Integrador Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 1 2
Integrador Semindario Integrativo 4 2
9° PERIODO | 18
Cenario das Praticas |Esté1gio Curricular Supervisionado em Enfermagem 2 18
10° PERIODO | 22
Integrador Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 2 2
Cenario das Préticas Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 3 20
Créditos obrigatorios 158
Estagio curricular 46
Atividades complementares 10
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Total de créditos optativos + modulo livre 64
Total 278
MATRIZ PROPOSTA-FLUXOGRAMA PADRAO SAA
1° PERIODO | 24
RAE R CrédiModali Impor
Caodigo Disciplina to | dade tﬁn[zia
1 | 170879 [Satde e Sociedade 1: Introdugao as Ciéncias Sociais 04 | OBR F
2 | 170861 [Epidemiologia Descritiva 04 | OBR F
3 | 170895 Do Atomo a Célula 04 | OBR | F
4 | 170976 |Organizagdo Morfofuncional e Desenvolvimento Humano 04 | OBR F
5 | 120383 [Suporte ¢ Movimento 02 | OBR F
6 | 170950 Biofisica 04 | OBR F
7 Contexto Historico e Social da Enfermagem 02 | OBR F
2° PERIODO 22
8 | 179825 |Se S 2: Construgao Social do Processo Satide Doenga 04 | OBR F
9 | 171000 [Epidemiologia Analitica 04 | OBR F
10 | 180491 [Sistema Imunitario 04 | OBR F
11 | 170984 Do Gene a Vida 02 | OBR F
12 | 180424 [Integracdo dos Processos Vitais 04 | OBR F
13 | 180432 [Integracdo Metabdlica 02 | OBR F
14 | 180530 |Processo de Trabalho e Relacionamento Interpessoal 02 | OBR F
3° PERIODO 18
15 | 180726 |Agentes Infecciosos 04 | OBR F
16 | 180793 [Sistemas de Manuten¢do da Vida 04 | OBR F
17 | 120405 [Processos Patologicos 02 | OBR F
18 | 208442 [Processo de Cuidar em Enfermagem 02 | OBR F
19 | 180661 [Semiologia e Semiotécnica 1 04 | OBR F
20 | 180688 [Praticas Supervisionadas em Enfermagem 1 02 | OBR F
4° PERIODO 18
21 | 180653 [Farmacologia Basica 04 | OBR F
22 | 181382 [Interagdo Parasito-Hospedeiro 02 | OBR F
23 Semiologia e Semiotécnica 2 08 | OBR F
24 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 2 04 | OBR F
5° PERIODO 18
25 | 200841 [Nutrigdo Humana em Saude 02 | OBR F
26 | 170917 [Introdugdo a Pesquisa Cientifica 02 | OBR F
27 | 203432 [Etica, Bioética e Legislagdo 02 | OBR F
28 | 203408 |Cuidado Integral a Satide do Adulto e Idoso 04 | OBR F
29 Cuidado Integral & Saude do Adulto e Idoso no contexto cirargico 02 | OBR F
30 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 3 06 | OBR F
6° PERIODO 16
31 | 180521 |Politicas e Sistemas de Servigos de Saude 04 | OBR F
32 | 180912 |[Fundamentos da Educagdo em Satde 04 | OBR F
33 Processo de Cuidar de Enfermagem na Comunidade 02 | OBR F
34 | 203416 |Cuidado de Enfermagem Psicossocial na Saude Mental 04 | OBR F
35 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 4 02 | OBR F
7° PERIODO 16
36 | 180939 [Teorias ¢ Modelos de Administragao 04 | OBR F
37 | 205346 |Cuidado Integral a Satde da Mulher e da Crianga 08 | OBR F
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38 | |Pr'é1ticas Supervisionadas em Enfermagem 5 | 04 | OBR | F
8° PERIODO 16
39 | 207501 |Gerenciamento do Cuidado em Saude 04 | OBR F
40 | 208060 [Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 1 02 | OBR F
41 | 170887 [Semindrio Integrativo 1 02 | OBR F
42 Cuidado de Enfermagem em Situagdes Critica e de Risco 06 | OBR F
43 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 6 02 | OBR F
9° PERIODO \ 30
44 |Esté1gio Curricular Supervisionado em Enfermagem 1 | 30 | OBR | F
10° PERIODO \ 30
45 Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 2 28 | OBR F
46 | 102563 [Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 2 02 | OBR F
Créditos obrigatorios 150
Estagio curricular 58
Atividades complementares 10
Total de créditos optativos + modulo livre 64
Total 282
/1

Coordenador de Graduacio
LEGENDA:
Prioridade: informar sequencial por periodo (1234 5...)
Cédigo: informar nimero da disciplina
Disciplina: informar nome da disciplina
Crédito: nimero de créditos
Modalidade: informar se a disciplina ¢ obrigatéria (OBR) ou obrigatoria seletiva (OBS) ou optativa (OPT)
Importancia: informar se a disciplina ¢ fundamental (OBR ou OBS) ou complementar (OPT — recomendada).

Apresenta-se no quadro a seguir as principais alteragdes entre curriculo atual e

proposto das disciplinas obrigatérias da matriz proposta.

8.2 Quadro demonstrativo: diferencas entre curriculo atual (CA) e o
curriculo proposto (CP).

1° Periodo

Nome da disciplina Créditos Alteracio

Curriculo Atual Curriculo Proposto CA | CP
1 Do atomo a célula Do atomo a célula 04 | 04 |---—--
2 |Organiza¢do Morf e Des humano  [Organizacdo Morf e Des humano | 04 | 04 |-----
3 Biofisica Biofisica 04 | 04 |---—--
4 [Saude e Sociedade 1 Saude e Sociedade 1 04 | 04 |--—--
5 |[Epidemiologia Descritiva Epidemiologia Descritiva 04 | 04 |-----
6 Contexto Historico e Social Contexto Historico e Social 04 | 02 |créditos, conteudo foi

da Enfermagem da Enfermagem redistribuido.
7 Suporte e Movimento - | 02 |OPT para OBR
Total de créditos 24 | 24
2° Periodo

8 |Do Gene a vida Do Gene a vida 02 | 02 |-----
9 [Integracao dos processos vitais Integracdo dos processos vitais 04 | 04 |-----
10 Integragdo metabdlica 02 Deslocada do 3°
11 Sistema imunitario 04 Deslocada do 3°
12 |Satde e Sociedade 2 Saude e Sociedade 2 04 | 04 |--—--
13 [Epidemiologia Analitica Epidemiologia Analitica 04 | 04 |-----
14 Processo de Trabalho e 02 [Deslocada do 3°, pré-
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Relacionamento Interpessoal

requisito.

Seminario Integrativo 1 02 Deslocada para §°
Processo de Cuidar em Enfermagem 02 Deslocada para 3°
Introducdo a Pesquisa Cientifica 02 Deslocada para 5°
Total de créditos 20 | 22
3° Periodo
15 |Agentes Infecciosos 04 Deslocada do 4°
16 |Sistema de manutencdo da vida Sistema de manutengdo da vida 04 | 04 |--—--
17 Processos Patologicos 02 |OPT para OBR
18 Integragdo ao Cenario das Praticas 2 |Praticas Supervisionadas em 02 | 02 |Deslocada do 4°
(180688) Enfermagem 1
19 Semiologia e Semiotécnica 1 Semiologia e Semiotécnica 1 04 | 04 Deslp(?ada do 4°, pré-
requisito
20 Processo de Cuidar em Processo de Cuidar em 02 | 02 |Deslocada do 2°, pré-
Enfermagem Enfermagem requisito
Integracdo metabolica 02 Deslocada para 2°
Sistema Imunitario 04 Deslocada para 2°
Politicas, Sistemas de Servigos de Saude 04 Deslocada para 6°
Proc. de Trab. e Relacionamento 02 Deslocada para 2°
Interpessoal
Integragdo Cenario Praticas 1 02 E;Zlgfoacsligﬁra 10 para
Total de créditos 18 | 18
4° Periodo
21 |Farmacologia Basica Farmacologia Bésica 04 | 04 |----
22 Interacdo Parasita Hospedeiro 02 Deslocada do 5°
23 Semiologia e Semiotécnica 2 Semiologia e Semiotécnica 2 06 | 08 |Deslocada do 5°, pré-
requisito e créditos.
24 Integragdo ao Cenario das Praticas 3 |Praticas Supervisionadas em Deslocada do 5°, créditos.
Enfermagem 2 = (180696) 08 | 04
|Agentes infecciosos 04 Deslocada para 3°
Da Célula aos Sistemas 4 02 OBR para OPT
Seminario Integrativo 2 02
Fundamento de Educagdo em Satide 04 Deslocada para 6°
Semiologia e Semiotécnica | 04 Deslocada para 3°
Integracdo ao Cendrio das Praticas 2 02 Deslocada para 3°
Total de créditos 22 | 18
5° Periodo
25 Nutri¢do Humana em saude Nutri¢do Humana em satide 02 | 02 |pré-requisito
2 Etica, Bioética e Legislagdo 02 Deslpgada do 6°, pré-
requisito
27 Introducdo a Pesquisa Cientifica 02 Deslocada do 2°
28 Cuidado Integral a Saude do Adulto |Cuidado Integral a Saude do 06 | 06 |Deslocada do 6° e pré-
e Idoso |Adulto e Idoso requisito.
29 Integragdo ao Cenario das Praticas 4 |Cuidado Integral a Sd do Adulto e | 08 | 02 Disciplina nova.
(203424) Idoso no contexto Cirtirgico
30 Integragdo ao Cenario das Praticas 4 |Praticas Supervisionadas em 08 | 04 [Deslocada do 6°, nome,
(203424) Enfermagem 3 créditos.
Interacdo Parasito Hospedeiro 02 Deslocada para 4°
Teorias e Modelos de Administra¢ao 04 Deslocada para 7°
Semiologia e Semiotécnica 2 06 Deslocada para 4°
Integracdo ao Cendrio das Praticas 3 08 Deslocada para 4°
Total de créditos 22 | 18
6° Periodo
31 Cuidado em Enfermagem Cuidado em Enfermagem 04 | 04 |pré-requisito
Psicossocial e Satide Mental Psicossocial e Satide Mental
32 Fundamento Educagdo Saude 04 |Deslocada do 4°
33 |Integragdo ao Cenario das Praticas 4 |Praticas Supervisionadas em 08 | 02 [Disciplina nova
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(203424) Enfermagem 4
34 Politicas Sistemas Servigos Saude 04 |Deslocada do 3°
35 Processo de Cuidar de 02 Disciplina nova
Enfermagem na Comunidade
Cuid Integ a Satide do Adulto Idoso 06 Deslocada para 5°
Etica, Bioética e Legislagio 02 Deslocada para 5°
Integracdo ao Cendrio das Praticas 4 08 Deslocada para 5°
Seminario Integrativo 3 02 OBR para OPT
Total de créditos 22 | 16
7° Periodo
Nome da disciplina Créditos Alteracio
Curriculo Atual Curriculo Proposto CA | CP
36 Integragdo ao Cenario das Praticas Supervisionadas em 08 | 04 |Créditos, pré-requisitos.
Praticas 5 Enfermagem 5
37 Cuidado Integral a Saude da Cuidado Integral a Saude da 08 | 08 |-----
Mulher e Crianga Mulher e Crianga
Teorias e Modelos de 04 Deslocada do 5°, pré-
38 . ~ ..
IAdministragdo requisitos.
Cuidado em Enfermagem em Saude 04 Deslocada para 8°,
Critica de Risco créditos.
Total de créditos 20 | 16
8° Periodo
39|Gerenciamento Cuidado em Satide |Gerenciamento Cuidado em Satude| 04 | 04 |pré-requisitos.
40 Cuidado em Enfermagem em Cuidado em Enfermagem em 04 | 06 |Deslocada do 7°
Saude Critica de Risco Saude Critica de Risco
41 Integragdo ao Cendrio das Praticas Supervisionadas em 08 | 02 |Disciplina nova
Praticas 5 Enfermagem 6
42 Seminario Integrativo 1 02 Deslocada do 2°
43 Trabalho de Conclusao de Trabalho de Conclusao de 02 | 02 |pré-requisitos.
Curso em Enfermagem 1 (TCCE1) |Curso em Enfermagem 1
Seminario Integrativo 4 02 OBG para OPT
Estagio Curricular Supervisionado em 08 Deslocada para 9°
Enfermagem 1
Total de créditos 16 | 16
9° Periodo
44 Estagio Curricular Supervisionado |Estagio Curricular Supervisionado | 18 | 30 [créditos (DCN), nome.
em Enfermagem 2 em Enfermagem 1
Total de créditos 18 | 30
10° Periodo
45 [Trab. de Conc de C Enfermagem 2 [Trab. Conc de C Enfermagem 2 02 | 02 |Sem alteracdo.
46 Estagio Curricular Supervisionado |Estagio Curricular Supervisionado | 20 | 28 [créditos (DCN), nome.
em Enfermagem 3 em Enfermagem 2
Total de créditos 22 | 30

8.3 Quadro dos créditos a serem integralizados matriz Curricular vigente
X proposta, carga horaria e crédito:

Disciplinas Matriz vigente Matriz proposta
Cresdlto Carga Horaria| % Cresdlto Carga Horaria| %
Obrigatorias 158 2370 56 146 2160 51,42
Estagio Curricular 46 690 16 58 870 20,71
TCCle2 4 60 1,41 4 60 1,42
70% 73,41 73,55
Optativas 40 600 14,28 | 40 600 14,28
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Modulo livre (até 24 24 360 8,57 | 24 360 8,57
créditos)
Atividades Complementares 10 150 3,57 10 150 3,57
30% 26,18 26,18
Total 282 4230 282 4230

Seguindo o padrdo das disciplinas da UnB, cada crédito corresponde a 15 horas e
assim o curso integra o total de 4230 horas (282 créditos). O tempo de integralizacdao do curso
¢ de no minimo 10 semestres, ¢ no maximo 18 semestres. Os alunos devem completar os
créditos cursando todas as disciplinas obrigatorias, além de completar os créditos restantes
com disciplinas optativas oferecidas pelo curso de enfermagem UNB FCE e outros cursos, e
por disciplinas consideradas como mddulo livre, perfazendo a flexibilidade curricular modelo

70/30.

9 Conteudos Curriculares

Conforme DCN/Enfermagem (BRASIL, 2001), os conteudos curriculares devem ser
relacionados ao contexto epidemiolodgico e profissional, fundamentado no atendimento
integral ao individuo, familia e comunidade; e, portanto considerando o modelo de atengdo a
saude e estrutura operacional existente para que haja agdes de cuidar em enfermagem
pertinentes a cada realidade. Para tanto, se faz necessario na formagdo conteudos que
contemplem:

I- Ciéncias Biolégicas e da Saude — incluem-se os contetidos (tedricos e praticos) de
bases moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e fungdo dos
tecidos, orgaos, sistemas e aparelhos, aplicados as situacdes decorrentes do processo saude-
doenca no desenvolvimento da pratica assistencial de Enfermagem;

II- Ciéncias Humanas e Sociais — inclui-se os contetdos referentes as diversas
dimensdes da relacdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensdo dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicoldgicos, ecologicos, éticos e legais,
nos niveis individuais e coletivos, do processo satide-doenca;

I1I- Ciéncias da Enfermagem - neste topico de estudo, incluem-se:

a) Fundamentos de Enfermagem: os contetidos técnicos, metodologicos e os meios e
instrumentos inerentes ao trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem em nivel individual e
coletivo;

b) Assisténcia de Enfermagem: os conteudos (tedricos e praticos) que compdem a assisténcia

de Enfermagem em nivel individual e coletivo prestada a crianga, ao adolescente, ao adulto, a
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mulher e ao idoso, considerando os determinantes socioculturais, econdmicos e ecologicos do
processo saude-doenga, bem como os principios éticos, legais e humanisticos inerentes ao
cuidado de Enfermagem,;

¢) Administragdo de Enfermagem: os contetdos (tedricos e praticos) da administracdo do
processo de trabalho de enfermagem e da assisténcia de enfermagem;

d) Ensino de Enfermagem: os contetudos pertinentes a capacitacdo pedagogica do enfermeiro,

independente da Licenciatura em Enfermagem. (Brasil, 2001).

9.1 Normativas contempladas neste projeto
e Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

Vale ressaltar que conforme Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, e o Decreto n°
5.626, de 22 de dezembro de 2005 (Capitulo II, Art. 3°, § 2°) que regulamentam sobre a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), determina que libras seja inserida como disciplina
curricular obrigatoria nos cursos de formacao de professores para o exercicio do magistério,
em nivel médio e superior. Neste sentido, apresenta-se incluida na estrutura curricular como
como disciplinas optativas, oferecidas pelo Departamento de Linguistica do Instituto de
Letras da UNB sao elas Lingua de Sinais Brasileira - Basico (Cédigo 150649), Linguas de
Sinais Brasileira - avangado 1 (Coédigo: 150762), Lingua de Sinais Brasileira - intermediério
(Codigo: 150711).

Na Faculdade de Ceilandia o curso de fonoaudiologia também oferta as disciplinas de
Estudos linguisticos 1 (104680) e 2 (105406), Lingua de sinais brasileira - basico (150649)
Surdez: cultura, lingua e sociedade (109614) optativa para o curso de enfermagem. Tem-se
também projetos de extensdo desenvolvidos com o objetivo de ampliar o convivio social
como por exemplo o projeto LIBRAS — Ampliando o Convivio Social com o objetivo geral
proporcionar aos estudantes do Campus de Ceilandia - UnB a oportunidade de aprender sobre
a temadtica e sinais necessarios para uma comunicacao basica na Lingua Brasileira de Sinais

(LIBRAS).

e Educacio das relacdes Etnico-Raciais
As relacdes Etnico-Raciais descrita na resolu¢io CP/CNE n° um, de 17/06/2004, Lei n°
10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008 s3ao abordadas transversalmente, em atividades de
disciplinas, assim como na extensdo e pesquisa, além disso, no campus Darcy/UnB conta com

o Centro de Convivéncia Negra. Assim, em particular para o curso de Enfermagem FCE, os
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referidos conteudos sdo estudados transversalmente, em todas as disciplinas. Mantem-se no
entanto, a possibilidade de o estudante optar por cursar disciplinas sobre a tematica nos
demais departamentos da UNB tais como, Educacdo das relagdes étnico-raciais, da Faculdade
de Educac¢do; Sociologia das Relagdes Raciais; Paradigmas transnacionais de estudos étnico-
raciais; Paradigmas da categoria de género e raga no contexto latino-americano; Identidades

sociais na interseccionalidade de género e raga e Cultura, Poder e Relagdes raciais.

e Educacio Ambiental

A Lei n° 9.795 de 27/4/1999 e Decreto n° 4.281 de 25/6/2002 e um componente
essencial e permanente na educa¢do nacional, devendo estar presente em todos os niveis e
modalidades do processo educativo. Permeia de modo processual a formagdo dos futuros
profissionais, apesar de ainda ser um aspecto a ser fortalecido.

Na Faculdade de Ceilandia tem projetos de extensdo desenvolvidos com o objetivo de
estimular reflexdes sobre a acdo humana no ambiente como por exemplo o “Pare, pense,
Descarte: uma abordagem multidisciplinar para o didlogo entre a Universidade, comunidade e
catadores” com objetivo de realizar o diagnostico das condi¢des de saude dos catadores que
trabalham no aterro do Joquei (antigo lixdo da Estrutural) para empodera-los sobre os riscos
que estdo expostos e as formas de prevencdo e encaminhd- los para acompanhamento na rede
de atencdo a saude do DF, de acordo com suas necessidades, a partir da ateng@o primaria.

Mantem-se no entanto, a possibilidade de o estudante optar por cursar disciplinas sobre
a tematica ofertadas na FCE ou nos demais departamentos da UNB tais como Ambiente
Saude e Trabalho, Educacao e Meio Ambiente e Saude, Ambiente e Trabalho.

O projeto de extensdo da FCE denominado “Agente ambiental mirim” tem como
proposta realizar oficinas com escolares do ensino fundamental I da Regional de Ensino da
Ceilandia - Sol Nascente, com o intuito de ajudar no processo de educacdo e sensibiliza¢dao

sobre temas relacionados ao cuidado e preservagao do meio ambiente.

¢ Direitos das pessoas com deficiéncia

A convengao sobre os Direitos das pessoas com deficiéncia e seu protocolo facultativo,
no ambito do direito internacional, tornou-se mandatéria no Brasil por meio do Decreto
186/2008, equivalendo a uma emenda constitucional. O Decreto 7.611/2011 trata de

regulamentar direitos conquistados e tratar da educacgao especial. A Lei Federal 10.098/200 e
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o Decreto 5.296/2004 estabelecem normas gerais e critérios basicos para a promocgdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

O Programa de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais (PPNE), vinculado ao
Decanato de Assuntos Comunitarios (DAC), regulamentado em concordancia com a
Resolugdo CEPE 048/03 atende os membros da comunidade universitaria, seu objetivo ¢é
estabelecer uma politica permanente de aten¢do as pessoas com necessidades especiais na
UnB e assegurar sua inclusdo por meio da garantia de igualdade de oportunidades e condigdes
adequadas para seu desenvolvimento.

O curso de Enfermagem FCE cumpre com a legislacdo citada , especialmente no que
tange a presenca do tema dos direitos das pessoas com deficiéncia transversalmente no
curriculo, bem como o atendimento dessas pessoas na educacdo regular, com o necessario

apoio especializado.

e Protecido dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista

A Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de
Protecdao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, busca garantir e
proteger direitos da pessoa com transtorno do Espectro Autista. O decreto Federal 8.368/2014
regulamenta a referida lei.

A Universidade de Brasilia atende aos dispositivos da lei, tratando de forma especial e
preferencial as pessoas a qual a lei se dirige, especialmente no que se refere ao direito a
educagdo superior. Além de trabalhar o tema de forma transversal, o curso de Enfermagem
FCE possibilita o acesso aos estudantes as disciplinas de Seminarios Integrativos 1,2, 3,4 e
5 da Faculdade de Ceilandia/UnB, s3o ofertadas de maneira gradativa ao longo de todos os
semestres do curso.

A partir da composic¢ao das turmas ocorre a divulgagdo de um edital, no inicio de cada
semestre letivo, para a selecdo de trabalhos cientificos a serem elaborados e apresentados na
Jornada de Seminadrios, ao final deste. Em cada edi¢do, um grupo de docentes, representantes
dos seis cursos da FCE, definem a tematica que sera abordada, assim como as normas desse
edital e as datas de cumprimento de cada atividade. As tematicas sdo definidas com base em
assuntos da atualidade, porém, sempre com referéncia a educagio das Relagdes Etnico-raciais
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena e Politicas de educagdo
ambiental.

Nesse contexto, os trabalhos sdo definidos com base no tema gerador: Direitos humanos

e saude, dentro de uma das areas tematicas listadas abaixo: 1. Promog¢ao da satde de criancas
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¢ adolescentes; 2. Promog¢ao da saude do homem; 3. Promocdo da saude da mulher; 4.

Promocao da saude da pessoa idosa; 1.5. Promog¢do da satide da populacdo negra; 1.6.

Promocdo da satde da populagdo indigena; 1.7. Promo¢do da satde de lésbicas, gays,

bissexuais, travestis e transexuais; 1.8. Promog¢do da saude da pessoa com deficiéncia; 1.9

Prevencdo ao uso e abuso de drogas e Preveng¢do do suicidio.

Apresenta-se no quadro a seguir as disciplinas obrigatorias com nimero de créditos,

pré e co requisitos e novas disciplinas da matriz proposta.

9.2

Quadro de equivaléncia entre disciplinas

Disciplina da matriz proposta

Disciplinas Equivalentes

Contexto Historico e Social da Enfermagem 02[179906 |Contexto Historico e Social da Enfermagem |04

Processo de Trabalho e Relacionamento Processo de Trabalho e Relacionamento
02180530 02

Interpessoal Interpessoal

Processo de Cuidar em Enfermagem 02|208442 |Processo de Cuidar em Enfermagem 02

Praticas Supervisionadas em Enfermagem 1 02|180688 Integragdo ao Cenario das Praticas 2 02

Semiologia e Semiotécnica 1 04/180661 Semiologia e Semiotécnica 1 04

Integrag@o ao Cenario das Praticas 3 ¢ 4
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 2 04180696 créditos deslocados para Estagio 08
supervisionado 1
. . L Semiologia e Semiotécnica 2 e 2 créditos de

e i 08| 190670 Context(% Histdrico e Social da Enfermagem 06

Cuidado Integral a Satide do Adulto e Idoso 06/203408 |Cuidado Integral & Saude do Adulto e Idoso |06

Cuidado Integral a Saude do Adulto e Idoso no 02

contexto cirurgico ~ Bed "

Praticas Supergvisiona s o1 B 5 04 203424 Integragdo ao Cenario das Praticas 4 08

Praticas Supervisionadas em Enfermagem 4 02

Cuidado de Enfermagem Psicossocial Satude 041203416 Cuidado de Enfermagem Psicossocial Satde 04

Mental Mental

Praticas Supervisionadas em Enfermagem 5 04

(i S npanlon e o ey § 2 205354 Integragao ao Cenario das Praticas 5 08

Cuidado de Enfermagem em Situag¢des Critica e 02

de Risco

Teorias ¢ Modelos de Administra¢do 04]180939 [Teorias ¢ Modelos de Administra¢do 04

Gerenciamento do Cuidado em Satide 04/207501 |Gerenciamento do Cuidado em Satide 04

Trabalho de Conclusdo de Curso em 021208060 Trabalho de Conclusdo de Curso em 02

Enfermagem 1

Enfermagem 1

Cuidado de Enfermagem em Situagdes Critica e
de Risco

205362

Cuidado de Enfermagem em Situagdes Critica
e de Risco

Estagio Curricular Supervisionado em 207772 ESt{lg%O Curr%cular Superv@s%onado L U
[ — 30[100439 Estagio Curricular S.uperV151on.ad0 2 18
180696 [Integracdo ao Cenario das Praticas 3 4
102555 [Estagio Curricular Supervisionado 3 20
Estagio Curricular Supervisionado em L6041 Integrarg:?lo a0 Cenér.io G e | 02
Enformagem 2 28170992 Sem}nar}os %ntegrat%vos 2 02
180599 Semindrios integrativos 3 02
180874 |Semindrios integrativos 4 02
Trabalho de Conclusdo de Curso em 021102563 Trabalho de Conclusdo de Curso em 02

Enfermagem 2

Enfermagem 2
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9.3 Quadro de organizac¢ao das disciplinas obrigatorias da matriz

curricular proposta com pré e co requisitos

1° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
170879 (Ssaél(li)e e Sociedade 1: Introdugao as Ciéncias Sociais I P N
170861 | Epidemiologia Descritiva (Descritiva) L e b
120383 | Suporte e Movimento (SM) 2 |- |-
170895 | Do Atomo & Célula (Do Atomo) L e b
Organizagdo Morfofuncional e Desenvolvimento
170976 Humano (OMDH) Al
170950 | Biofisica 4 |-— |-
CHSE Contexto Historico e Social da Enfermagem e e
2° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
179825 (Sseszs)Z: Construgao Social do Processo Saude Doenga 4 1170879 SS 1
171000 | Epidemiologia Analitica (Analitica) 4 1170861 Descritiva
180491 | Sistema Imunitario (SI) 4 170895 Do Atomo
170984 | Do Gene a Vida (Do Gene) 2 [ 170895 Do Atomo
180424 | Integracdo dos Processos Vitais (IPV) 4 [ 170976 OMDH
180432 | Integracdo Metabolica (IM) 2 [ 170895 Do Atomo
Processo de Trabalho e Relacionamento Interpessoal 170930 Biofisica
180530 (PTRI) 2 120383 SM
CHSE
3° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
180726 | Agentes Infecciosos (Al) 4 | 180491 SI
180793 | Sistemas de Manuteng¢do da Vida (SMV) 4 1180424 1PV
120405 | Processos Patolégicos (PP) 2 [ 180491 SI
208442 | Processo de Cuidar em Enfermagem (PCE) 2 1180530 PTRI PSE 1 OU ICP2
180688 | Praticas Supervisionadas em Enfermagem] (PSE 1) 2 | 180432 IM 180661 Semio 1
180661 | Semiologia e Semiotécnica 1 (Semio 1) 4 1170984 Do Gene PSE 1 OU ICP2
4° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
180653 | Farmacologia Béasica (Farmaco) 4 1180793 SMV
181382 | Interagdo Parasito-Hospedeiro (IPH) 2 [ 180491 SI
PSE 2 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 2 4 |ICP2OUPSE 1 SEMIO 2
180661 Semio 1
SEMIO 2 | Semiologia e Semiotécnica 2 (SEMIO 2) 8 | 120405 PP PSE 2 OU ICP3
180726 Al
5° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
200841 | Nutricdo Humana em Saude (Nutri¢do) 2 [ 180793 SMV
170917 | Introdugdo & Pesquisa Cientifica (IPC) 2 |-
203408 | Cuidado Integral a Saude do Adulto e Idoso (CISAI) | 6 | SEMIO 2 PSE 3 OU ICP4
Cuidado Integral a Satde do Adulto e Idoso no PSE 2 OU ICP3
NOVA contexto cirtrgico (CISAIC) 2 181382 IPH PSE 3 OU ICP4
PSE 3 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 3 4 13?888 iir;ﬁ?iccz 203408 CISAI
.. _ R 179825 SS2
203432 | Etica, Bioética e Legislacdo (Etica) 2 SEMIO 2
6° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
180521 | Politicas e Sistemas de Servicos de Saude (PSSS) 4 [ 170879 SS 1
180912 | Fundamentos da Educacdo em Saude (FES) 4 |-
Cuidado de Enfermagem Psicossocial Saude Mental 203408 CISAI
203416 (Mental) 4 PSE 2 OU ICP3 PSE 4 OU ICP4
PSE 4 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 4 2 200841 Nutricdo 203416 Mental
NOVA Processo de Cuidar de Enfermagem na Comunidade ) 203408 (’ZI.SAI
(PCEC) 203432 Etica

7° SEMESTRE

Pré requisito

Co requisito
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Cuidado Integral a Satde da Mulher e da Crianga 203416 Mental OU
205346 (CISMC) 8 CISAI PSE 5 OU ICP5
PSE 5 Préticas Supervisionadas em Enfermagem 5 4 | PSE 3 OU ICP4 205346 CISMC
. - ~ 180912 FES
180939 | Teorias e Modelos de Administragdo (TMA) 4 180521 PSSS
8° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
170887 | Seminario Integrativo 1 2 | -—---
207501 Gerenciamento do Cuidado em Saude 4 PCEC
(Gerenciamento) 180939 TMA
~ 205346 CISMC
208060 E;ébgg?)de Conclusdo de Curso em Enfermagem 1 2 1170917 IPC
PSE5SOQUICP 5
CRITICOS Cpldado de Enfermagem em Situagdes Critica e de 6 205346 CISMC OU PSE 6 OU ICP5
Risco CISAI
PSE 6 Praticas Supervisionadas em Enfermagem 6 2 | PSE 5 OU ICPS CRITICOS
9° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
207501
Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 1 30 Gerenciamento
(ECSE 1) CRITICOS
PSE 6 OU ICP5
10° SEMESTRE Pré requisito Co requisito
Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 2
(ECSE 2) 28 | ECSE 1 OU ECSE 2
Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 2
102563 (TCCE 2) 2 1208060 TCCE 1

9.4 Disciplinas optativas

A matriz foi estruturada por semestres letivos de maneira que o estudante possa
organizar o fluxo de disciplinas obrigatdrias e disciplinas livres (optativas e modulo livre), e
participar de atividades de pesquisa e extensdo.

Apesar de existir uma matriz curricular recomendada, o estudante do curso de
Enfermagem da Faculdade de Ceildndia/UnB possui flexibilidade curricular para organizar
seu fluxo de formacdo, ou seja, tem at¢é o momento a lista de disciplinas optativas
apresentadas a seguir, sendo que podem se organizar desde o primeiro semestre para solicita-
las, assim como disciplinas de modulo livre. As atividades complementares sdo estimuladas a
partir no ingresso do académico em agdes na propria institui¢cdo, tais como Semana
Universitaria, Semana de Enfermagem, além de outras atividades que sdo oferecidas
gratuitamente aos estudantes.

A lista de disciplinas consideradas optativas do Curso de Enfermagem apresenta-se
representado no Regulamento do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de

Ceilandia (Anexo 5).

10  Articulacio teoria e pratica
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Essa articulagdo ¢ mediada pela integracdo do espaco da formacao (Universidade) e o
mundo do trabalho (cenario das praticas de saude) que se concretiza nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, que envolve niveis de atengdo a satide da basica, média e de alta
complexidade, e aborda as diferentes etapas da vida, e em fun¢do do contexto social,
econdmico e cultural. Assim, os estudantes sdo inseridos precocemente nesses espagos,
possibilitando garantir que eles possam transitar ¢ desenvolver experiéncias em diferentes
cenarios e niveis de complexidade da atengdo a satde.

Os alunos integram teoria e pratica nas atividades supervisionadas e nos estagios
curriculares obrigatdrios, conforme regulamento do curso aprovado no Colegiado de
enfermagem/FCE (Anexo 5). Além disso, existe a possibilidade de o aluno realizar o estagio

supervisionado nao obrigatorio. (Anexo 1).

11  Articulacao Ensino, Pesquisa e Extensao

O Curso de Graduagdo em Enfermagem foi estruturado de maneira a permitir uma
formagdo basica comum e, como uma estratégia de flexibilizagdo dessa formacdo, uma
abertura de trilhas de aprendizagem que dao flexibilidade a essa formagdo geral comum. A
estrutura do curso possui um elenco de disciplinas optativas e de atividades complementares,

que possibilitara a formacao de profissionais com perfis diversificados.

11.1 Atividades complementares

O desenvolvimento de Atividades Complementares a formacao ¢ estimulado durante
todo o itinerario formativo, como estratégia para proporcionar um maior enriquecimento da
formagdo académica, cientifica e cultural, importantes para a constru¢do das competéncias e
habilidades necessarias a formagdo do enfermeiro. A sua integraliza¢do ¢ assegurada pelas
Resolugdes CEPE/UnB, bem como Art. 29 da DCN/ENF (BRASIL, 2001) exigéncia da e esta
estabelecida no Regulamento de Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Enfermagem da FCE (Anexo 2).

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares do Curso de
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia e sdo caracterizadas pelo
conjunto das atividades realizadas pelo estudante por meio de estudos e praticas
independentes presenciais e/ou a distdncia, que proporcionam o enriquecimento académico,
cientifico e cultural necessario a constituicdo das competéncias e habilidades requeridas para

sua formacgao.
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11.2 Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdao de Curso em Enfermagem (TCCE) como um elemento do
eixo Integrador da proposta pedagdgica do curso se configura em um requisito basico,
obrigatorio para a conclusdo do curso. O TCCE ¢ regido por um regulamento especifico do

Curso de Graduagdo em Enfermagem. (Anexo 3)

12 Ementas e bibliografias das disciplinas

12.1 Disciplinas obrigatdrias de Conclusao de Curso
Apresentamos abaixo as ementas das disciplinas obrigatorias do curso de

enfermagem, suas referéncias basicas e complementares.

1° PERIODO

Sauide e Sociedade 1: Introducio as Ciéncias Sociais |C()digo: 170879 |CH total (créditos): 04

IProcessos socio historicos modernos e contemporaneos que conformaram o pensamento cientifico atual. Conceitos basicos
das ciéncias sociais, em especial aplicados a satde. Processo satde-doenga enquanto um processo social e, por consequéncia,
la compreensdo do trabalho do profissional da saide como uma pratica social, que produz e reproduz a sociedade em todos os
seus planos (gerais regionais e locais). Inser¢do do estudante em seu contexto social, cultural e politico, como forma de
contribuir para sua auto percepcdo como agente e sujeito de sua propria histéria.

IAdam P, Herzlich C. Sociologia da doenga e da medicina. Bauru, SP: EDUSC, ¢2001.

IBOLTANSKI, Luc. As classes sociais € o corpo. 4* ed. S@o Paulo: Graal: Paz e Terra, 2004.Bourdieu P. Questoes de
sociologia. Rio de janeiro: Marco Zero, 1983.

Chinoy, E. Sociedade: uma introdugdo a sociologia . 16 ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.

Canesqui AM. Ciéncias sociais e saude. Sao Paulo: Hucitec/Abrasco, 1997.Cohn A. Estado, sociedade e as reconfiguragdes
do direito a saude. Rio de Janeiro: Ciéncias & Saude Coletiva, 8(1): 9-18, 2003.

Foucault M. O nascimento da medicina social. In: --. Microfisica do Poder. Rio de Janeiro, Graal, 1979. Capitulo V, p.46-56.
Iriart JA. Concepgdes e representagdes da satide e da doenga: contribui¢des da antropologia da saude para a satde coletiva.
INunes ED. As Ciéncias Sociais em Saude no Brasil: Um estudo sobre sua trajetdria. In: --. Sobre a sociologia da saude. Sdo
IPaulo: Hucitec, 1999.

Paim J. 20 anos de construgio dos Sistema Unico de Satde. Revista Tempus Actas de Satde Coletiva. Brasilia, 2(1), p.63-86,
jul-dez, 2008.

IEpidemiologia Descritiva |C()dig0: 170861 |CH total (créditos): 04

[Fundamentos e uso da Epidemiologia Descritiva e da Bioestatistica. Metodologias aplicadas para apresentagdo e analise de
dados primadrios e secunddrios na area das ciéncias da satide

Medronho RA, Bloch KV, Luiz RR, Werneck GL. Epidemiologia. 2* ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2009.

Medronho RA, Bloch KV, Luiz RR, Werneck GL. Epidemiologia - Caderno de exercicios. 2* ed. Rio de Janeiro: Atheneu,
2009.

Pereira MG. Epidemiologia: teoria e pratica. 3* Reimpressdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan: 2000.

|Almeida-Filho N, Barreto ML. Epidemiologia & saude: fundamentos, métodos, aplicagdes. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

Rouquayrol MZ, Silva MGC. Epidemiologia & satude. 7* ed. Medbook: Rio de Janeiro, 2012.

|Almeida-Filho N, Rouquayrol M. Introducdo a epidemioldgica moderna. 4* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Suporte e Movimento [Codigo: 120383 ICH total (créditos): 02

[Estudo morfofuncional dos sistemas esquelético, articular e muscular

Sobotta J. Atlas de anatomia humana. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
Junqueira LCU, Carneiro J. Biologia celular e molecular. §* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2010.
Moore KM, Persaud TVN. Embriologia clinica. §" ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

Guyton AC, Hall JE. Tratado de Fisiologia Médica. 11? ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

Dangelo JG, Fattini, CA. Anatomia humana basica. 2* ed. Sao Paulo Atheneu, 2005.

Tortora GJ, Derrickson B. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 10* ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2017.
Sadler TW. Langman: embriologia médica. 13 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Gartner LP, Hiatt JL.. Tratado de histologia em cores. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, c2003.

Hall JE.; Guyton AC. Guyton & Hall tratado de fisiologia médica. 13 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
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Do Atomo a Célula [Codigo: 170895 ICH total (créditos): 04
Conceitos de Atomistica. Ligacdes Quimicas e Estrutura Molecular. Conceito de Acidos e Bases. Estequiometria. Solugdes.
[Estudo das principais biomoléculas, sua constitui¢do e propriedades fisico-quimicas. Estudos da estrutura e fungdes das|
biomembranas e do citoesqueleto celular. Métodos e técnicas de estudo e identificacdo de moléculas.

Jones L, Atkins P. Principios de quimica: questionando a vida moderna ¢ o meio ambiente. 5* ed. Porto Alegre: Bookman,
2014.

Brown TL, Lemay Jr, HE, Bursten BEE Burdge JR. Quimica: a ciéncia central. 9* ed. Sdo Paulo: Pearson/Prentice Hall,
2014.

Kotz JC, Treichel P. Quimica geral e reagdes quimicas. 2 v. Sdo Paulo: Cengace Learning, 2009.

|Atkins PW, Jones L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e o meio ambiente. 5% ed. Porto Alegre: Bookman,
2014.

Jorde LB. Genética Medica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004

Junqueira LCU, Carneiro, J. Biologia celular e molecular. 8* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

Lehninger AL, Nelson DL, Cox MM. Lehninger principios de Bioquimica. 4* ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2006.

Strachan T, Read AP. Genética molecular humana. 2* ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

|Albert B. Biologia molecular da célula. 6* ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

INelson DL, Cox MM, Lehninger, AL. Principios de bioquimica de Lehninger. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

Organiza¢io Morfofuncional e Desenvolvimento Humano |C6dig0: 170976 |CH total (créditos): 04
Estudo morfofuncional da estruturagdo e revestimento do corpo humano em seus niveis de organizagdo micro e
macroscopicos. Conceito de homeostase. Conceitos de composi¢do corporal sistémica e segmentar. Métodos e técnicas de|
lestudo celulares e teciduais. Estrutura dos tecidos. Estudo morfofuncional de ossos, articulagdes ¢ miisculos.

Moore KM, Persaud TVN. Embriologia clinica. § ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

Sobotta J, Paulsen F, Waschke J. Sobotta: atlas de anatomia humana. 3. V. 24? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
Junqueira LCU; Abrahamsohn P (Coord.). Histologia basica. 13 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Sadler TW. Langman: Embriologia Médica. 13 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Gartner LP, Hiatt JL. Tratado de Histologia em cores. 2* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

Dangelo JG, Fattini CA. Anatomia humana basica. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu 2005.

Tortora GJ, Derrickson B. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 10* ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

Hall JE, Guyton AC. Guyton & Hall tratado de fisiologia médica. 13 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

Biofisica [Cédigo: 170950 [CH total (créditos): 04
Bioeletricidade: Biofisica das membranas excitaveis, Biofisica da formagao das ondas do eletrocardiograma. Bioacustica:
Fisica dos sons, Biofisica da fonacao, Biofisica da audigdo, Fisica aplicada ao estetoscopio, Biofisica da ausculta pulmonar,
Biofisica da ausculta cardiaca, Biofisica aplicada a ultrassonografia, efeitos biologicos dos ultrassons. Biotermologia:
Biofisica das trocas de calor corporal, Termometria clinica, Biofisica aplicada a termoterapia. Biomecanica: Biofisica da
respiracdo. Boi optica: Biofisica da visdo.

Garcia, EAC. Biofisica. Sdo Paulo: Sarvier, 1998.

Friedman M, Friedman GW. As dez maiores descobertas da medicina. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2000.

Rodas Durdn JH. Biofisica: fundamentos e aplicacdes. Sdo Paulo: 2003.

Okuno EI, Caldas L, Chow C. Fisica para ciéncias bioldgicas e biomédicas. Sao Paulo, SP: Harper & Row Do Brasil, c1982.
Heneine IF. Biofisica basica. 2 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

Hall JE, Guyton AC. Guyton & Hall tratado de fisiologia médica. 13 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

DangeloJG, FattiniCA. Anatomia Humana Bésica. 2* ed. Sao Paulo: Atheneu 2005.

[Tortora GJ, Derrickson B. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. 10* ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

IContexto Histoérico e Social da Enfermagem [Codigo: 179906 ICH total (créditos): 02

O que ¢ a enfermagem. Contexto historico da enfermagem, no Brasil e no mundo. As teorias da enfermagem. O cuidar. O
rocesso de trabalho em satide e em enfermagem. Principios legais da atuacdo profissional, principios da ética.

Geovanini T. Historia da enfermagem: versoes e interpretacdes. 3 ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2010.

Moreira A. Oguisso, T. Profissionaliza¢do da enfermagem brasileira. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

Oguisso T.(org) Trajetoria historica e legal da enfermagem. 2% ed. Sdo Paulo: Manole, 2007.

Tomey AM; Alligood MR. Teoéricas de enfermagem e a sua obra: modelos e teorias de enfermagem. 5° ed. Loures:

ILusociéncia, 2004.

'Waldow VR. Cuidar: expressdo humanizadora da enfermagem. 2° ed. Petropoils. Vozes, 2007.

Cianciarullo TI. Instrumentos basicos para o cuidar: um desafio para a qualidade de assisténcia. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

Riley JWB. Comunicagdo em enfermagem. 4* ed. Portugal: Lusociéncia, 2004.

Oguisso T, Zoboli E. Etica e bioética: desafios para a enfermagem e a satide. (Série Enfermagem). Sdo Paulo: Manole, 2006.

Georges JB. Teorias de enfermagem: os fundamentos para a prética profissional. Porto Alegre: Artmed, 2000.

2 ° PERIODO
|Sa|'1de e Sociedade 2: Construcio Social do Processo Satide Doenca |C()dig0: 179825 |CH total (créditos): 04 |
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|Apresenta as formas contemporaneas de socializagdo, controle social, diferencia¢@o social, formagao de grupos. Destaca
como a cultura e os determinantes sociais conformam as concepgdes sobre o processo saude-adoecimento. Traz a discussao
classica e contemporanea sobre a relagdo entre o bioldgico/social e natureza/cultura, as no¢des basicas e o contexto histérico
do surgimento da bioética, com destaque para os reflexos das questdes bioéticas na pesquisa em saude e na pratica

rofissional em saude.
|Arretche M. Estado federativo e politicas sociais: determinantes da descentralizagdo. Rio de Janeiro: Revan, 2000.
IAdam P, Herzlich C. Sociologia da doenga e da medicina. Bauru: Edusc, c2001.
Merhy EE. O Trabalho em saude: olhando e experenciando o SUS no cotidiano. 4* ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2007.
)Alves PC, Minayo MCS (Coord.). Satide e doenga: um olhar antropologico. Rio de Janeiro: Fiocruz, c1994.
|Arruda Junior EL. Introdugdo a sociologia juridica alternativa: ensaios sobre o direito numa sociedade de classes. Sdo Paulo:
ILivraria Académica, 1993.
Waiselfisz J. Nos caminhos da inclusdo social: a rede de participagdo popular de Porto Alegre. Brasilia: Unesco, 2004.
Ferrara FA, Acebal E, Paganini JM. Medicina de la Comunidad: medicina preventiva, medicina social, medicina|
administrativa. Buenos Aires: Inter-Medica, 1998.
Pereira JCR. Analise de dados qualitativos: estratégias metodologicas para as ciéncias da saude, humanas e sociais. 3* ed. Sdo
Paulo: EAUSP, 2001.

Epidemiologia Analitica [Codigo: 171000 ICH total (créditos): 04
Familiarizar os alunos com os fundamentos e usos da Epidemiologia Analitica e com o desenvolvimento de estudos
epidemioldgicos para obtencdo de dados primdrios, incluindo a utilizagdo de programas computacionais de andlise.

Pereira MG. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

Medronho RA, Bloch KV, Luiz RR, Werneck GL. Epidemiologia. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

Gordis L. Epidemiologia. 4° ed. Editora Revinter. 2010.

Fletcher RH, Fletcher S, Fletcher, GS. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. 5* ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
Vieira S. Introdug@o a bioestatistica. 4* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

Jekel JF, Katz DL, Elmore JG. Epidemiologia, bioestatistica € medicina preventiva. 2* ed. Porto Alegre: Artes Médicas,2005.
Rouquayrol ZM, Almeida-Filho N. Epidemiologia e Saude. 6* ed. Guanabara Koogan. 2009.

Bonita R. Epidemiologia bésica / Bonita R. Beaglehole R, Kjellstrom T; [tradugdo e revisdo cientifica Juraci A. Cesar]. 2% ed.
Sao Paulo, Santos. 2010.

Sistema Imunitirio |C6digo: 180491 |CH total (créditos): 04

Introducdo aos mecanismos de agressdo, seus efeitos e respostas. Adaptagdo, lesdo, e morte celular. Sistemas de defesa do

organismo. Imunidade inata. Imunidade adaptativa. Imunopatologia. Resposta inflamatéria aguda e cronica. Distiirbios

hemodinamicos. Cicatrizagdo e reparo tecidual. Alteracdes adaptativas celulares e neoplasias.

Janeway CA, Travers P, Walport M. Imunobiologia: o sistema imunoldgico na satude e na doenga. 5* ed. Porto Alegre:

|Artmed, 2005.

Junqueira, LCU, Carneiro J. Biologia celular e molecular. 8* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2010.

Kumar, V (Ed.). Robbins & Cotran: patologia: bases patologicas das doengas. 8* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. xx, 1458
. ISBN 9788535234596.

IAbbas AK, Lichtman AH, Pillai, S. Imunologia celular e molecular. 8" ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

Parslow TG, Stites DP, Terr Al, Imboden JB. Imunologia Médica. 10* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

Bogliolo L, Brasileiro Filho G. Patologia Geral. 3* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

Kierszenbaum AL. Histologia e biologia celular: uma introdugao a patologia. 2* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, c2008.

Junqueira LCU; Abrahamsohn P (Coord.). Histologia basica. 13 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Do Gene 2 Vida ICodigo: 170984 ICH total (créditos): 02
[Estudo do fluxo da informacdo nos sistemas bioldgicos, estruturas e processos relacionados.

|Alberts B. Biologia molecular da célula. 6* ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

Junqueira LCU, Carneiro, J. Biologia celular e molecular. 8* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2010.

Griffiths AJF. Introdu¢do & Genética. 9* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

De Robertis EMF, Hib J. Bases da biologia celular e molecular. 4* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Otto PG, Otto PA, Frota-Pessoa O. Genética humana ¢ clinica. Sdo Paulo: Roca, C2004.

INussbaum RL, Mclnnes RR, Willard, HF, Thompson MW. Thompson & Thompson genética médica. 6* ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, c2002.

Jorde LB. Genética médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

INelson DL, Cox MM, Lehninger AL. Principios de bioquimica de Lehninger. 5* ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2011.

Integracido dos Processos Vitais |C6dig0: 180424 |CH total (créditos): 04
IDesenvolvimento embriondrio e organizagdo morfofuncional do sistema nervoso. Fungdes fisioldgicas do sistema nervoso.
Organiza¢@o morfofuncional do sistema enddcrino. Eixo de regulac¢do neuro-endécrino

Marieb EN, Hoehn K. Anatomia e fisiologia. 3* ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

Tortora GJ, Derrickson B. Principios de anatomia e fisiologia. 14* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Guyton AC. Fisiologia humana. 6* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
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Sobotta J, Paulsen F, Waschke J. Sobotta: atlas de anatomia humana. 24 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
Junqueira LCU, Abrahamsohn, P (Coord.). Histologia basica. 13? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

ILent R. Cem Bilhdes de Neurdnios: conceitos fundamentais de neurociéncia. 2* ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2004.
Kandel ER, Schwartz JH, Jessell TM. Fundamentos da neurociéncia e do comportamento. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

Moore KM, Persaud TVN. Embriologia clinica. §” ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

Integracio Metaboélica |C6dig0: 180432 |CH total (créditos): 02

[Estudo dos principios da bioenergética, da enzimologia e do metabolismo humano. A compreensao da bioenergética, da
fungdo e funcionamento das enzimas, do metabolismo das biomoléculas, lipideos, carboidratos, aminoécidos e nucleotideos,
incluindo integragdo global e regulacdo. Fundamentos da tecnologia do DNA recombinante. Métodos de estudo em
enzimologia e do metabolismo.

INelson DL, Cox MM, Lehninger AL. Principios de bioquimica de Lehninger. 5* ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2011.
|Alberts B. Biologia Molecular da Célula. 4* ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.
Junqueira LC, Carneiro J. Biologia celular e molecular. 8 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

Berg JM, Tymoczko JL, Stryer L. Bioquimica. 6* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

'Watson JD. DNA Recombinante: genes e genomas. 3* ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Garcia EAC. Biofisica. Sdo Paulo: Sarvier, 1998.

Voet D, Voet JG, Pratt CW. Fundamentos de Bioquimica: a vida em nivel molecular. 4* ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.
De Robertis EMF, Hib J. Bases da biologia celular e molecular. 4* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

IProcesso de Trabalho e Relacionamento Interpessoal |C6dig0: 180530 |CH total (créditos): 02

IAborda os referenciais tedricos norteadores do processo de trabalho em Satde/Enfermagem, os instrumentos para o trabalho
lem grupo. Apresenta as dimensdes tedricas e metodologicas do relacionamento interpessoal no processo de cuidar em satde
e enfermagem/ satide. Busca desenvolver competéncias e habilidades valorizando a clinica do sujeito, o planejamento da
sistematizagdo da relac@o de ajuda e a cooperagdo no trabalho na equipe trabalho coletivo em satde.

Chiavenato I. Administragdo, teoria, processo e pratica.4* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
Perestelo D. A medicina da pessoa. 5* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.
Stefanelli MC, Carvalho EC (Coord.). A comunicacdo nos diferentes contextos da enfermagem. Barueri, SP: Manole, c2005.

Silva MJP. Comunicacao tem remédio: a comunicacdo nas relagdes interpessoais em saude. 5* Ed. Sao Paulo: Loyola, 2007.
Zimerman DE. Fundamentos psicanaliticos: teoria, técnica e clinica uma abordagem didatica. Porto Alegre: Artmed, 1999.
Deslandes SF. Humanizagdo dos cuidados em satide: conceitos, dilemas e praticas. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2011.

Miranda CF, Miranda ML. Construindo a relagdo de ajuda. 10* Ed. Belo Horizonte: Crescer, 1996.

|Aragjo IS, Cardoso JM. Comunicagdo e Saude. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2007.

3° PERIODO

|Agentes Infecciosos |C6dig0: 180726 |CH total (créditos): 04

Historia da microbiologia. Evolugdo de microrganismos. Nutri¢do, crescimento e caracteristicas gerais dos microrganismos.
Ubiquidade microbiana. Genética e gendmica microbiana. Controle de microrganismos. Interagdo patdgeno-hospedeiro.
Cadeia de infeccao.

Tortora GJ, Funke BR, Case CL. Microbiologia. 8* ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.
Madigan MT, Martinko JM, Parker J. Microbiologia de Brock. 10* ed. Pearson: Prentice Hall, Brasil, 2010.
Harvey RA, Champe PC, Fisher BD. Bioquimica ilustrada. 5* ed.Porto Alegre: Artmed, 2015.

Murray PR, Rosenthal KS. Microbiologia Médica. 8 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

ILent R. Cem bilhdes de neurdnios: conceitos fundamentais de neurociéncia. 2%, ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2004
Kandel ER, Schwartz JH, Jessell TM. Fundamentos da neurociéncia e do comportamento. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

Moore KM, Persaud TVN. Embriologia clinica. § ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

\Willey JM, Sherwood L, Woolverton CJ. Prescott, Microbiology. 8th ed. New York: McGraw-Hill, c2011.

Sistemas de Manutencio da Vida |C6dig0: 180793 |CH total (créditos): 04

lAspectos anatomicos, histologicos e fisiologicos dos sistemas cardiovascular, urinario e respiratorio. Correlagdo dos trés
sistemas para regulacdo da pressdo arterial e do pH.

Marieb EN, Hoehn K. Anatomia e fisiologia. 3* ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
Guyton AC. Fisiologia humana. 6* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
Sobotta J. Paulsen F, Waschke J. Sobotta: Atlas de anatomia humana. 24° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

Junqueira LCU, Abrahamsohn, P (Coord.). Histologia basica. 11* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Tortora GJ, Derrickson B. Principios de anatomia e fisiologia. 14* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

Kumar V (Ed.). Robbins & Cotran: Patologia: Bases patoldgicas das doengas. 8* ed. Elsevier: 2010.

Piazzi P. Aprendendo inteligéncia: manual de instrugdes do cérebro para alunos em geral. 2* ed. Sdo Paulo: Aleph, 2008.
Koeppen BM, Stanton BA. Berne e Levy fisiologia. 6* ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2009.

IProcessos Patolégicos |C6dig0: 120405 |CH total (créditos): 02

Bases de patologia geral, por meio da observagao e discussdo acerca dos principais mecanismos de agressdes e defesa.
Estudo das alteragdes morfoldgicas (macroscopicas e microscopicas) sob aspectos da etiologia, patogénese e fisiopatologia.
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Kumar V.(Ed). Robbins & Cotran: Patologia. Bases patoldgicas das doengas. 8* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
Piazzi P. Aprendendo inteligéncia: manual de instru¢des do cérebro para alunos em geral. 2* ed. Sdo Paulo: Aleph, 2008.
Koeppen BM, Stanton BA. Berne E Levy Fisiologia. 6" ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2009.
Marieb EN, Hoehn K. Anatomia e fisiologia. 3* ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
Sobotta J. Paulsen F, Waschke J. Sobotta: Atlas de anatomia humana. 24* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
Junqueira LC, Carneiro J. Histologia basica. 11 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
Hall JE, Guyton, AC. Guyton & Hall tratado de fisiologia médica. 13 ® ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
Junqueira LCU, Abrahamsohn, P (Coord.). Histologia basica. 11* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
IProcesso de Cuidar em Enfermagem [Codigo: 208442 ICH total (créditos): 02

Disciplina tedrica que enfoca a identificacdo das necessidades de saude individuais e coletivas. A coleta de dados
sistematizada como forma de identificagdo dos problemas de saude. Elaborag@o de plano de cuidados, nas dimensdes
biopsicossociais em todos niveis de ateng@o. As teorias de enfermagem e sua influéncia nos processo de cuidar. O processo
de enfermagem em sua integralidade.

|Alfaro-Lefevre R. Aplicagdo do processo de enfermagem: promogao do cuidado colaborativo. 5% ed. S@o Paulo: Artmed,
2005.

Gaidzinski RR, Soares AVN, Costa Lima AF, Gutierrez BAO, Cruz DAL, Rogenski NMB, Sancinetti TR. Diagnoéstico de
lenfermagem na pratica clinica. 5* ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

INanda Internacional. Diagnosticos de enfermagem da NANDA: defini¢des e classificagdo 2007-2008. Porto Alegre: Artmed,
2008.

Doenges ME, Moorhouse MF, Murr AC. Diagnosticos de enfermagem: intervengdes, prioridades, fundamentos. 12* ed. Rio|
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Sparks SR, Taylor CM. Manual de diagndstico de enfermagem. 7* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.
Carpenito-Moyet LJ. Compreensdo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e planejamento do cuidado paral
estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Carpenito-Moyet LJ. Planos de cuidados de enfermagem e documentagdo: diagnosticos de enfermagem e problemas
colaborativos. 4* ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

INanda Internacional. Diagnosticos de enfermagem da NANDA: defini¢des e classificacdo 2012-2014. Porto Alegre: Artmed,
2013.

Semiologia e Semiotécnica 1 |C6dig0: 180661 |CH total (créditos): 04
|Aplicacdo dos instrumentos basicos do cuidar por meio da coleta de dados significativos pra enfermagem enfocando o exame
fisico. O contexto bio psico socio espiritual subsidiara a sistematizagdo da assisténcia, pautada nos principios €ticos, legais e
humanisticos.

Porto CC. Semiologia médica. 6* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. 5* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

Barros ALBL. Anamnese ¢ exame fisico: avaliagdo diagnostica de enfermagem no adulto. 2* ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Bates B, Szilagyi PG, Bickley LS. Bates — Propedéutica médica. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2005k
Jarvis C. Exame Fisico e avaliagdo de satide. 3* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

Carpenito LJ. Planos de cuidados de enfermagem e documentag@o: diagnostico de enfermagem e problemas colaborativos. 2*
led. Porto Alegre: Artmed, 1999.

Potter PA, Perry AG. Fundamentos de enfermagem. 6* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Carpenito LJ. Manual de diagnosticos de Enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Praticas Supervisionadas em Enfermagem 1 |C6dig0: 180688 |CH total (créditos): 02
Desenvolvimento da habilidade de coleta de dados fundamentada na semiologia e semiotécnica. Aplica¢do dos conceitos de|
educagdo em saude como norteadores da agdo educativa, nos programas de atencdo basica, em conformidade com a Political
INacional de Promogao a Saude.

Bates B, Szilagyi PG, Bickley LS. Bates: Propedéutica Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

Margaret L. Integralidade da aten¢do no SUS e Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Artmed, 2010.

Sparks SR, Taylor CM. Manual de diagndstico de enfermagem. 7 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

INorth American Nursing Association. Diagnosticos de enfermagem da NANDA. Definigdes e classificagdo 2015 — 2017,
Porto Alegre: Artmed.

Meccloskey JC, Bulechek GM. Classificagdo das intervengdes de enfermagem (NIC). 3 ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.
Johnson M, Mass M, Moorhead S. Classificagdo dos resultados de enfermagem (NOC). 2% ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.
Carpenito-Moyet LJ. Diagnosticos de enfermagem: aplicagdo a pratica clinica. 11* ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2009.
Fischbach F. Manual de Enfermagem: exames laboratoriais e diagndsticos. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 7* ed, 2005.

4° PERIODO
Farmacologia Bésica ICodigo: 180653  |CH total (créditos): 04
Introducdo a Farmacologia. Conceitos Basicos. Vias de administragdo. Farmacocinética. Farmacodindmica. Principios das
Interagdes Medicamentosas. Mediadores Quimicos do Sistema Nervoso Auténomo. Farmacologia do Sistema Nervoso
IAuténomo. Farmacologia Cardiovascular. Mediadores Quimicos do Processo Inflamatério. Farmacologia da Inflamagao,
Dor, Febre e Alergia.
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Rang HP, Dale MM, Ritter JM, Moore PK. Farmacologia. 6* ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2007.

Silva P. Farmacologia. 7° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Goodman& Gilman A. As bases farmacolégicas da terapéutica. 11° ed. Sdo Paulo: Mc. Graw Hill, 2006.

Katzung BG. Farmacologia bésica e clinica. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Oliveira-Filho RM, Delucia R, Planeta CS, Gallacci M, Avellar MCW. Farmacologia integrada. 3* ed. Sdo Paulo: Revinter,
2007.

Golan, DE. Principios de farmacologia. 2* ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2009.

Interacio Parasito-Hospedeiro |C6dig0: 181382 |CH total (créditos): 02

Conceitos de parasitologia. As patologias dos principais protozoarios e helmintos parasitas com énfase nos grupos de

interesse médico-sanitario, dentro de um contexto ecoldgico e social. Morfologia, fisiologia, ciclos bioldgicos nas relagdes

dos parasitas com seu hospedeiro. A importancia cientifica e biotecnoldgica do estudo de parasitas. Artropodes de interesse
arasitoldgico.

INeves DP, Melo Al, Linardi PM, Almeida Vitor RW. Parasitologia humana. 11%. Ed. S@o Paulo: Atheneu, 2005.

INeves DP. Parasitologia dindmica. 3*. Ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

Rey L. Bases da parasitologia médica. 3*. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

Markell EK, John DT, Krotoski WA. Parasitologia médica. 8" ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

INeves DP, Bittencourt Neto JB. Atlas didatico de parasitologia. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

Cimerman B, Franco M. Atlas de parasitologia: artrépodes, protozoérios e helmintos. Sao Paulo: Atheneu, 2001.

Spicer WJ. Bacteriologia, micologia e parasitologia clinicas: um texto ilustrado em cores. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 2002.

|Abbas AK, Fausto N, Kumar V. Robbins & Cotran: Patologia. Bases patoldgicas das doencas. 8 ed. Elsevier: 2010.

Semiologia e Semiotécnica 2 |C6dig0: 180670 |CH total (créditos): 08
|Aplicagdo dos instrumentos basicos do cuidar considerando a integralidade do individuo. A assisténcia de

enfermagem serd subsidiada por meio de bases técnico cientificas, pautadas nos principios éticos, legais e humanisticos.
Banton J. Terapia Intravenosa. Rio de Janeiro: Lab, 2005. (Série Praxis).

Goldenzwaig NS. Administragdo de medicamentos na enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Potter PA Perry AG. Fundamentos de enfermagem. 5* d. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

Swearingen PL, Howard CA. Atlas fotografico de enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2001.

|Alfaro-Lefevre R. Aplicagdo do processo de enfermagem: promogdo do cuidado colaborativo. 5%d. Porto Alegre: Artmed,
2005.

Caito LJ. Planos de cuidados de enfermagem e documentagdo: diagnostico de enfermagem e problemas colaborativos. 2%d.
Porto Alegre: Artmed, 1999.

Jarvis C. Exame fisico e avaliagdo de satude. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

INorth American Nursing Diagnosis Associaton. Diagnosticos de enfermagem da NANDA: definigdes e classificagdo 2009
2011. Porto Alegre: Artmed, 2010.

IPraticas Supervisionadas em Enfermagem 2 |C6dig0: 180696 |CH total (créditos): 04
lAplicagdo da Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem ao individuo adulto englobando a atengdo primaria e secundaria
lem satide, pautada no conhecimento da semiologia e semiotécnica. Reconhecimento dos modelos da administragdo e suas
interfaces com os ambientes de trabalho e equipe de trabalho em saude.

|Archer M. Procedimentos e protocolos. (Série Praxis). Rio de Janeiro: Lab, 2005.

INettina SM. Prética de enfermagem. 7° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

Silva LD, Pereira SM, Mesquita AMF. Procedimentos de enfermagem: semiotécnica para o cuidado.Rio de Janeiro: Medsi,
2004.

Craven. Fundamentos de enfermagem: satide e fungdo humanas. Rio de Janeiro, Editora Guanabara Koogan , 2006

Taylor C, Lillis C, Lemone P. Fundamentos de enfermagem, Artmed, 2007.

Banton J. Terapia Intravenosa. Rio de Janeiro: Lab, 2005. (Série Praxis).

Goldenzwaig NS. Administragdo de medicamentos na enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Potter PA. Perry AG. Fundamentos de enfermagem. 5* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

5° PERIODO
[Nutricio Humana em Saiide [Cédigo: 200841 [CH total (créditos): 02
Conceitos basicos de alimentagdo e nutricdo. Macronutrientes ¢ micronutrientes. Metabolismo energético. Gasto energéticol
total de individuos e seus fatores determinantes. Valor energético total dos alimentos. Métodos de avaliagdo do estado
nutricional. Cuidados nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestante, nutriz, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto ¢|
idoso. Nutrigdo aplicada a atividade fisica. Suporte nutricional.
Mahan LK, Escott-Stump S. Krause: Alimentos, Nutricdo & Dietoterapia. 14* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.
lAngelis RC, Tirapegui J. Fisiologia da nutrigdo humana: aspectos bésicos, aplicados e funcionais. 2°ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2007.
Douglas CR. Fisiologia aplicada a nutri¢do. 2* ed. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. 2006.
Mcardle WD, Katch FI, KatchVL. Fisiologia do exercicio: nutri¢do, energia e desempenho humano. 7°ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.
Waitzberg DL, Dias MCG (Coord). Guia bésico de terapia nutricional: manual de boas préticas. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu,
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2007.

'Waitzberg DL. Nutri¢@o enteral e parenteral na pratica clinica. 4’ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

Tirapegui J. Nutricdo: fundamentos e aspectos atuais. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

Cuppari L. Guia de nutrigdo clinica no adulto. 3a ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. [recurso online]

Brasil. Ministério da Satde. Desmistificando duvidas sobre alimentago e nutricdo: material de apoio

para profissionais de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2016. [recurso online]

Brasil. Guia Alimentar para a populacdo brasileira. 2a edicdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2014. [recurso online]

Introduciio a Pesquisa Cientifica |C()dig0: 170917 |CH total (créditos): 02

A leitura como método, a compreensdo do conceito de ciéncia, a natureza do conhecimento cientifico, 0 método cientifico, as|
normas para a apresentacdo de trabalhos cientificos.

Laville C, Dionne J. A constru¢do do saber: manual de metodologia da pesquisa em ciéncias humanas. Belo Horizonte:
IEditora UFMG, 1999.

Barros AJS, Lehfeld NAS. Fundamentos de metodologia. 3* ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Pereira MG. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

Carvalho MCM. Construindo o saber: metodologia cientifica : fundamentos e técnicas. 20* ed. Sao Paulo: Papirus, 2009.
Marconi MA, Lakatos EM. Fundamentos de metodologia cientifica. 6* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

Hulley SB. Delineando a pesquisa clinica: uma abordagem epidemiologica. 3* ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

Salomon DV. Como fazer uma monografia. 12* ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2010.

IAppolinario F. Dicionario de metodologia cientifica: um guia para a produg@o do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas,
2004.

Etica, Bioética e Legislacio |C6dig0: 203432 |CH total (créditos): 02
A Legislacio em Enfermagem. Conceituagdo de Etica. A Bioética e o estudo critico das dimensdes morais no contexto das
ciéncias biomédicas. Responsabilidade profissional. A moral fundamental e a ética da Enfermagem. A Etica na
experimentagdo cientifica em Enfermagem. Dilemas éticos: aborto, suicidio, paciente terminal, eutandsia, reproducaol
humana, transplante de érgéos e transfusdo sanguinea.

Diniz D, Sugai A, Guilhem D, Squica F(Org.). Etica em pesquisa: temas globais. Brasilia Letras livres: Editora UNB, 2008.
Mendonga ARA, Silva JV (Coord.). Bioética: meio ambiente, satide e pesquisa. 1* ed. Sdo Paulo: Iatria, 2006.

Garrafa V, Pessini L. (Coord.). Bioética: poder e injustica . 2. ed. Sdo Paulo: Centro Universitario Sdo Camilo, 2004.
Oguisso T. Etica e Bioética- desafios para a enfermagem e a satide. Barueri/SP: Manole, 2006.

Rego S, Palacios M, Siqueira-Batista R. Bioética para profissionais da saude. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2009.

Malugutti W. Bioética e Enfermagem: controvérsias, desafios e conquistas. Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2007.

Silva JV(Coord.). Bioética: meio ambiente, satide e pesquisa . 1. ed. Sdo Paulo: Latria, 2006.

Santos EF. Legislagdo em enfermagem: atos normativos do exercicio e do ensino de enfermagem. 1* ed. Sdo Paulo, SP:
|Atheneu, 2006.

Fontinele Junior K. Etica e bioética em enfermagem. 3* ed. Goinia: AB, 2007.

Conselho Federal de Enfermagem. Lei N° 7.498/86: Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem e da outras
providéncias. Rio de Janeiro/Brasilia: Cofen, 1986.

Conselho Federal de Enfermagem. Lei N° 8967/94: Altera a redagdo do paragrafo unico do Art. 23 da lei N° 7.498, de 25 de|
Junho de 1986, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem e da outras providéncias. Rio de|
Janeiro/Brasilia: Cofen, 1994.

Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo Cofen 240/2000: aprova o codigo de ética dos profissionais de enfermagem e
da outras providéncias. Rio de Janeiro/Brasilia: Cofen, 2000.

ICuidado Integral a Satide do Adulto e Idoso |C6dig0: 203408 |CH total (créditos): 06
IAbordagem do processo saude-doenga na integralidade dos cuidados de enfermagem ao adulto e ao idoso, em situagdes
clinicas, nos diversos niveis de complexidade assistencial, considerando as politicas ptblicas de saude, a seguranca dos|
individuos e o perfil de morbimortalidade do Distrito Federal e Entorno. O contexto bio psico socio espiritual e familiar
subsidiard a assisténcia, pautada nos principios éticos, legais e humanisticos.

Bretas ACP, Gamba MA. Enfermagem e satde do adulto. Barueri: Manole, 2006.

Carvalho R, Bianchi ER. Enfermagem em centro cirtrgico e recuperacdo. Sao Paulo: Manole, 2007.

Smeltzer SC, Bare BG. Brunner & Suddarth. Brunner — Tratado de Enfermagem Médico-Cirtrgica 4 vol. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 2009.

INettina SM. Prética de enfermagem. 10" ed. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2016.

Papaleéo Netto M. Tratado de gerontologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

Roach Sally. Introdugdo a Enfermagem Gerontoldgica. Editora Guanabara Koogan, Rio de janeiro, 2003.

Rothrock JC. Alexander Cuidados de enfermagem ao paciente cirtirgico. Sdo Paulo: Elsevier, 2007.

Mohallem AGC, Rodrigues AB. Enfermagem oncoldgica. Sdo Paulo: Manole, 20009.

ICuidado Integral a Satide do Adulto e Idoso no contexto cirirgico |C6dig0: NOVO |CH total (créditos): 02
IAbordagem do processo saude-doenga na integralidade dos cuidados de enfermagem ao adulto e ao idoso, em situagdes
cirurgicas e correlatas, nos diversos niveis de complexidade assistencial, considerando as politicas publicas de satde, a
seguranga dos individuos e o perfil de morbimortalidade do Distrito Federal e Entorno. O contexto bio-psico-sdcio-espiritual
e familiar subsidiar a assisténcia, pautada nos principios éticos, legais e humanisticos.
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Bretas ACP, Gamba MA. Enfermagem e satde do adulto. Barueri: Manole, 2006.

Rothrock JC. Alexander: Cuidados de enfermagem ao paciente cirtirgico. Sdo Paulo: Elsevier, 2007.

Mohallem AGC, Rodrigues AB. Enfermagem oncoldgica. Sdo Paulo: Manole, 2009.

Couto RC, Pedrosa TMG. Guia prético de controle de infecgdo hospitalar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
Papaleéo Netto M. Tratado de gerontologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

Smeltzer SC, Bare BG. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirtirgica 4 vol. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2009.

Carvalho R, Bianchi ER. Enfermagem em centro cirtrgico e recuperacdo. Sao Paulo: Manole, 2007.

\Veronesi R, Focaccia R. Tratado de infectologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

Praticas Supervisionadas em Enfermagem 3 |C6dig0: 203424 |CH total (créditos): 04
lAplicagdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao individuo adulto e idoso, submetidos a tratamento clinico, naj
atencdo primaria, secunddria e tercidria em saude. Reflex@o acerca do cuidado em saude com base nas proposicoes €ticas ¢
bioéticas no cuidado de enfermagem.

Bretas ACP, Gamba MA. Enfermagem e satde do adulto. Barueri: Manole, 2006.

Carvalho R, Bianchi ER. Enfermagem em centro cirtrgico e recuperacdo. Sao Paulo: Manole, 2007.

Smeltzer SC, Bare BG. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirtirgica 4 vol. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2009.

Rothrock JC. Alexander: Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Sdo Paulo: Elsevier, 2007.

Mello IM. Enfermagem psiquiatrica e de saude mental na pratica. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

Mohallem AGC, Rodrigues AB. Enfermagem oncoldgica. Sdo Paulo: Manole, 2009.

Roach S. Introdugdo & Enfermagem Gerontoldgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, , 2003.

Stefanelli MC, Fukuda IMK, Arantes EC. Enfermagem psiquiatrica: em suas dimensdes assistenciais. 1°ed. Barueri: Manole,
2008.

6° PERIODO
Politicas e Sistemas de Servicos de Saude |C()dig0: 180521 |CH total (créditos): 04
IApresenta a constitui¢do da ciéncia politica e os fundamentos tedricos das politicas publicas e sociais. Discute o papel do|
Estado e cidadania e participagdo social no campo da satide. Faz um resgate historico da formagdo dos movimentos
sociais e dos sujeitos politicos na luta pelo direito a saude no Brasil.
Pereira CFO. Direito sanitario: a relevancia do controle nas agdes e servigos de saude. Belo Horizonte: Forum, 2004.
ILuz MT. Novos saberes e praticas em saude coletiva: estudo sobre racionalidades médicas e atividades corporais. 3*ed. Sdo
IPaulo: Hucitec, 2007.
Merhy EE. O trabalho em satde: olhando e experenciando o SUS no cotidiano. 4*ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2007.
Bobbio N, Matteuccci N, Pasquino G. Dicionério de politica. 12* ed. Brasilia: LGE/UNB, 2007.
Cohn A. A saude como direito e como servigo. 4* ed. Sdo Paulo: Cortez, 2006.
Castro A, Malo M. Organizagdo Pan-Americana de Saude (Coord.). SUS: ressignificando a promog¢édo da saude. Sdo Paulo:
Hucitec, 2006.
(Campos, GWS (Coord). Tratado de saude coletiva. 2* ed. S@o Paulo: Hucitec: Fiocruz, 2006.
Viana, AL. As politicas sociais e as politicas de satide no contexto do processo de globalizagdo. In: Gerschamn S, Vianna,
IMLW (org.). A miragem da pdés-modernidade? democracia e politicas sociais no contexto da globalizagdo. Rio de Janeiro;
[Fiocruz, 1997.

I[Fundamentos da Educacio em Saude |C()dig0: 180912 |CH total (créditos): 04
IApresenta as bases fundamentais da pratica educativa aplicada ao campo da saude. Discute a constru¢do e implementagao de|
praticas educativas que considerem os sujeitos aprendizes e se revelem comprometidas com uma concepgdo de educagio
transformadora e que aponte para a educacio necessaria & consolidacdio do Sistema Unico de Satde SUS.

Freire P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 25* ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 1996.

Valla VV, Stotz, EN(org.). Participagdo popular, educagdo e saude: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Relume-Dumard, 1993b.
Vasconcelos EM. A satude nas palavras e nos gestos: reflexdes da rede de educagdo popular e saude. Editora Hucitec, 2001
Perrenoud P. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed Editora 2000.

Morin, E. Introducdo ao pensamento complexo. Porto Alegre: Sulina, 2015.

IProcesso de Cuidar de Enfermagem na Comunidade |C6dig0: NOVO |CH total (créditos): 02
Processo de Cuidar de Enfermagem em Programas de Atencdo a Saude. Promogdo a satde e prevencdo das doengas, com|
€nfase nas acdes de vigilancia a satde de doencas transmissiveis, doengas cronicas ndo transmissiveis (emergentes ou nao).
Campos GWS(Coord.). Tratado de satude coletiva. 2%ed. Rev. Aum. Sao Paulo: Hucitec, 2014.

Gualda DMR, Bergamasco RB. Enfermagem, cultura e o processo satde-doenga. Sao Paulo: fcone, 2004.

Hartz ZMA, Silva LMV(Org.). Avaliagdo em satde: dos modelos tedricos a pratica na avaliagdo de programas e sistemas de|
saude. Salvador: Eduf BA, 2010.

Bastos FI. Aids na terceira década. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2006.

|Alfaro-Lefevre R. Aplicagdo do processo de enfermagem: promogdo do cuidado colaborativo. 5%d. Porto Alegre: Artmed,
2005.

Brasil. Programa nacional de controle de hanseniase: relatorio de gestdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

Brasil. Secretaria de atencdo a saude. vigilancia em satude: dengue, esquistossomose, hanseniase, maldria, tracoma ¢
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tuberculose. 2%ed. Rev. Brasilia: Ministério da Saude, 2008. |

ICuidado de Enfermagem Psicossocial na Satide Mental |C6dig0: 203416 |CH total (créditos): 04
Introducdo aos elementos tedricos da psiquiatria e satide mental, tomando por base o relacionamento interpessoal e a political
de Atencdo a Saude Mental. Descrigdo dos transtornos psiquiatricos e as modalidades de intervengdes terapéuticas em saude]
mental. Fundamentagao do cuidado clinico e psicossocial a pessoas em sofrimento mental e seus familiares.

Balzer-Riley JW. Comunicagdo em enfermagem. 4 ed. Loures: Lusociéncia, 2004.

Costa JF. Historia da psiquiatria no Brasil: um corte ideologico. 5% ed. Rio de Janeiro: Garamond, 2007.

Kaplan HI, Sadock BJ, Sadock VA. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e psiquiatria clinica. 9°ed. Porto
|Alegre: Artmed, 2010.

Mello IM. Enfermagem psiquiatrica e de saude mental na pratica. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

Bezerra Junior B, Tundis SA, Costa NR (Coord). Cidadania e loucura: politicas de satide mental no Brasil. 8 ed. Petropolis,
RJ: Vozes, 2007.

Dalgalarrondo P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 2 ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

Foucault M. Historia da loucura: na idade classica. 9* ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2010.

Melman J. Familia e doenga mental: repensando a relagdo entre profissionais de saude e familiares. 3* ed. Sdo Paulo;
[Escrituras, 2008.

IPraticas Supervisionadas em Enfermagem 4 |C6dig0: NOVO |CH total (créditos): 02
Cuidado clinico e psicossocial ao individuo em sofrimento mental e seus familiares, tomando por base aspectos conceituais
de saude e doenga mental, relacionamento interpessoal nos diferentes niveis de atengdo a satde e trabalho interdisciplinar no|
campo da saude mental. Reflex@o acerca das proposi¢des éticas e bioéticas envolvidas no cuidado de enfermagem.

Kaplan HI, Sadock BJ, Sadock VA. Compéndio de psiquiatria: ciéncia do comportamento e psiquiatria clinica. 9* ed. Porto
|Alegre: Artmed, 2010.

Stefanelli MC, Fukuda IMK (Coord.) Enfermagem psiquiatrica: em suas dimensdes assistenciais. Barueri, SP: Manole, 2008.
Morrison JR. Entrevista inicial em satide mental. 3* ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Souza, JCRP, Guimardes LAM, Ballone GJ (Org.) Psicopatologia e psiquiatria bésicas. 2* ed. Sdo Paulo: Vetor, 2013.
IAmerican Psychiatric Association. Diretrizes para o tratamento de transtornos psiquiatricos. Porto Alegre: Artmed, 2008.
Mello IM. Enfermagem psiquiatrica e de satide mental na pratica. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

IAmarante P (Coord.). Psiquiatria social e reforma psiquiatrica. Rio de Janeiro: Fiocruz, 1994.

Higgins ES, George MS. Neurociéncias para psiquiatria clinica: a fisiopatologia do comportamento e da doenga mental,
Porto Alegre: Artmed, 2010.

7° PERIODO
Teorias e Modelos de Administracio |C6dig0: 180939 |CH total (créditos): 04
lApresenta o contexto historico do surgimento da Teoria Geral da Administracdo. Partindo das teorias administrativas e dos|
novos modelos de gestdo sdo identificados os seus aspectos criticos, oportunidade em que sdo discutidas, também, propostas
de estratégias para o desenvolvimento da pratica cotidiana no mundo do trabalho.
Chiavenato 1. Histéria da Administra¢do: entendendo a administragcdo e sua poderosa influéncia no mundo moderno. Sao|
IPaulo: Saraiva, 2009.
Ferreira AA, Reis AC, Pereira MI. Gestdo empresarial de Taylor aos nossos dias: evolugdo e tendéncias da modernal
ladministragdo de empresas. 2* ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2006.
Foucault M. Microfisica do poder. 23* ed. Ed. S@o Paulo: Graal, 2007.
Chiavenato I. Administragdo: teoria, processo e pratica. 4 * ed. Rev., Atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
Braga DG. Conflitos, eficiéncia e democracia na gestdo publica. Editora Fiocruz, 1998.
Maximiano ACA. Teoria geral da administragdo: da revolucdo urbana a revolugdo industrial. 6* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
Maximiano ACA. Introducdo a administragdo. Ed Compacta. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
Chiavenato I. Introducdo a teoria geral da administracdo. 7* ed. Sdo Paulo: Campus, 2004.

ICuidado Integral a Satide da Mulher e da Crianca |C6dig0: 205346 |CH total (créditos): 08
IAbordagem do processo saude-doenga na integralidade dos cuidados de enfermagem a mulher e a crianga, enfocando|
laspectos significativos do seu ciclo vital. O contexto bio-psico-socio-espiritual e familiar subsidiard a assisténcia, pautada
nos principios éticos, legais e humanisticos.

Behrman RE, Jenson HB, Kliegman RM. Nelson: tratado de pediatria. 17* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

IRezende: Obstetricia Fundamental. 12% ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2011.

Ricci SS. Enfermagem materno-neonatal e saude da mulher. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Barros SMO, Marin HF, Abrado ACFV. Enfermagem obstétrica e ginecologia: guia para a pratica assistencial. 1* ed. Sdo
IPaulo: Roca, 2002.

'Wong DL. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervencdo efetiva. 5'ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,|
1999.

Marcondes E et al, Pediatria Basica (3 Volumes). 9* ed. Sao Paulo: Sarvier, 2002.

Schmitz EM. A Enfermagem em pediatria e puericultura, 1* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

Simdes A. Manual de neonatologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
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IPraticas Supervisionadas em Enfermagem 5 |C6dig0: 205354 |CH total (créditos): 04
Participagdo nas ag¢des de cuidado integral da satde da crianga e da mulher, no contexto individual e coletivo. Enfoca a
Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Mulher na atencdo primaria, secundaria e tercidria em saude,
IReconhecimento de condi¢des criticas ¢ situacdes de risco a que estdo expostos a crianga, o adulto e o idoso.

Montenegro CAB, Rezende Filho, J. Rezende- obstetricia fundamental. 11? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
Ricci, SS. Enfermagem materno-neonatal e saide da mulher. Rio de Janeiro: Guanabara, 2008

Lowdermilk DL, Perry SE, Bobak IM. O cuidado de enfermagem materna. 5* ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

Behrman RE, Jenson HB, Kliegman RM. Nelson: tratado de pediatria. 17* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

INeme B. Obstetricia basica Neme. 3" ed. Rio de Janeiro: Sarvier, 2005.

Barros SMO, Marin HF, Abrado ACFV. Enfermagem obstétrica e ginecologia: guia para a pratica assistencial. 1* ed. Sdo
IPaulo: Roca, 2002.

'Wong DL. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervencdo efetiva. 5* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1999.

Marcondes E. et al, Pediatria Bésica (3 Volumes). 9° ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2002.

8° PERIODO
Semindrio Integrativo 1 [Cédigo: 170887  [CH total (créditos): 02
Integracdo interdisciplinar, o contexto e o exercicio profissional das areas da satide, a inclusdo social de portadores de
deficiéncia.
Maciel MRC. Portadores de deficiéncia: a questdo da inclusdo social. Sdo Paulo em perspectiva.14(2), Sdo Paulo, 2000.
Erdmann AL, Backes MTS, Backes DS, Koerich MS,Baggio MA, Carvalho JN, Meirelles BHS. Gerenciando uma|
lexperiéncia investigativa na promocdo do viver saudavel em um pais. Texto Contexto Enferm. 18(2), Floriandpolis, 2009.
Franga ISX, Pagliuca LMF, Baptista RS. Politica de inclusdo do portador de deficiéncia: possibilidades e limites. Acta Paul
Enferm. 21(1), 2008.
Roriz TMS, Amorim KS, Rossetti-Ferreira MC. Inclusdo social e escolar de pessoas com necessidade especiais: multiplas|
[perspectivas e controversas praticas discursivas.
Bernardes LCG, Maior IMML, Spezia CH, Aratjo TCCF. Pessoas com deficiéncia e politicas de satide no Brasil: reflexdes|
bioéticas. Ciéncia e Saude Coletiva. 14(1), 2009.
Chaveiro N, Barbosa MA. Assisténcia ao surdo na area de saude. Revista da escola de enfermagem USP. 39(4), 2005.
Franca ISX; Pagliuca LMF. Inclusdo social da pessoa com deficiéncia. Revista da Escola de Enfermagem USP. 43(1), 2009.
Mello AG, Nuernberg AH. Género e deficiéncia: intersecdes e perspectivas. Revista de estudos femininos. 20(3),
Florianopolis, 2012.

Trabalho de Conclusio de Curso 1 |C6dig0: 208060 |CH total (créditos): 02
Formulag¢do do projeto de pesquisa, apoiado em métodos e técnicas de pesquisa correspondentes, objetivando fornecer]
subsidios tedrico-metodoldgicos necessérios & elaboragdo do projeto de pesquisa.

Demo P. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 12 ed. Sao Paulo: Cortez, 2006.

[Eco U. Como se faz uma tese. 22* ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2009.

ILakatos EM, Marconi, MA. Metodologia Cientifica. 6* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005

Laville C, Dionne J. A constru¢do do saber: manual de metodologia da pesquisa em ciéncias humanas. Belo Horizonte:
UFMG, 2008.

Salomon DV. Como fazer uma monografia.12* ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.

Severino AJ. Metodologia do trabalho cientifico. 23* ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

Denzin NK, Lincoln YS. (Coord). O planejamento da pesquisa qualitativa: teorias e abordagens. 2* ed. Porto Alegre: Artmed,
2006.

Minayo, MCS. Desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. 11° ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2008.

Gerenciamento do Cuidado em Saide |C6dig0: 207501 |CH total (créditos): 04
IA estrutura administrativa e organizacional das unidades que compdem o servigo de Enfermagem com enfoque nos recursos|
fisicos, materiais e gestdo de pessoas de forma a estabelecer pardmetros para o processo de tomada de decisdo do futuro|
profissional no gerenciamento da rede integrada de atencdo e gestdo de saude. Enfatiza a andlise critica segundo a adequacdo|
dos instrumentos, meios e recursos requeridos para a efetivagdo da assisténcia. Sdo discutidas também propostas de
lestratégias para o desenvolvimento da pratica de enfermagem. Fundamentados nos principios éticos, legais e humanisticos.
Marquis BL, Huston CJ. Administragdo e lideranga em enfermagem : teoria e aplicagdo.6%ed. Porto Alegre: Artes Médicas,|
2010.

Kurcgant P. (Coord) Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

Brasil, Ministério da satude. Agéncia nacional de vigilancia sanitaria. Resolu¢do — RDC N° 50, De 21 De Fevereiro De
2002.Dispde sobre o regulamento técnico para planejamento, programagdo, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de
estabelecimentos assistenciais de satde. Disponivel em <Http://Www.Anvisa.Gov.Br/Legis/Reso0l/2002/50_02rdc.Pdf>,
lAcesso em 22/03/2012.

Chiavenato I. Administracdo de materiais: uma abordagem introdutdria. Sdo Paulo: Elsevier-Campus, 2005.

Karman JB. Manutencédo e seguranca hospitalar preditivas. Estagdo Liberdade, 2011.

Teixeira J. Prontudrio do paciente: aspectos juridicos. Abeditora, 2008.

Marx LC, Morita LC. Manual de gerenciamento de enfermagem. Sdo Paulo: Epub: 2003.

Marquis BL, Huston CJ. Administracdo e lideranca em enfermagem. Sdo Paulo: Artmed, 2005.
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ICuidado de Enfermagem em Situacées Critica e de Risco |C6dig0: 205362 |CH total (créditos): 06
lAborda os fundamentos teoéricos e praticos do cuidado de enfermagem em situagdo critica e de risco visando o
desenvolvimento de habilidades e atitudes para o reconhecimento imediato , O manejo precoce, a avaliacdo e o
monitoramento de individuos ou grupos em situacdo de risco. Com énfase na analise da demanda de cuidado e na
classificacdo de risco.

Jevon P, Ewens B. Monitoramento do paciente critico. 2* ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.
Morton PG, Fontaine DK. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica. 9* ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

Schettino G (Coord.). Paciente critico: diagnéstico e tratamento: Hospital Sirio-Libanés. Barueri, SP: Manole, c2006.
Brunner LS, Smeltzer SCO. Brunner & Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirurgica 2 v. 12* ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

Thaler MS. ECG essencial: eletrocardiograma na pratica didria. 7* ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

INational association of emergency medical technicians (Estados Unidos). Pre-hospital trauma life support commitee.
lAmerican college of surgeons commitee on trauma. Atendimento pré-hospitalar no trauma. 8* ed. Burlington, MA: Jones &
Bartlett Learning, 2017.

Martins HS, Branddo Neto, Scalabrini Neto. Emergéncias clinicas: abordagem pratica. 5* ed. Sdo Paulo, 2010.

Sallum CAM, Paranhos WY. O enfermeiro e as situagdes de emergéncia. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

IPraticas Supervisionadas em Enfermagem 6 |C6dig0: NOVO |CH total (créditos): 02
Participagdo nas agdes de cuidado integral ao individuo em situagdo critica e de risco, no contexto pré-hospitalar, em|
unidades de Pronto Socorro e Terapia Intensiva. Enfoca reconhecimento de condigdes criticas e situagdes de risco em adulto
e idoso. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem em situagdes reais e simuladas.

Sallum CAM, Paranhos WY. O enfermeiro e as situagdes de emergéncia. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

Padillha KG, Vattimo MFF, Silva SC, Kimura M. Enfermagem em UTI: cuidando do paciente critico. Sdo Paulo: Manole,)
2010.

Cintra EA, Nishi DE, VM Nunes WA. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Sdo Paulo: Atheneu,
2003.

Jevon P, Ewens B. Monitoramento do paciente critico. 2* ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

Morton PG, Fontaine DK, Hudak CM, Gallo BM. Cuidados criticos de enfermagem uma abordagem holistica.8* ed. Rio de|
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

Thaler MS. ECG essencial: eletrocardiograma na pratica didria. 7* ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

Martins HS, Branddo Neto, Scalabrini Neto. Emergéncias clinicas: abordagem pratica. 5* ed. Sdo Paulo, 2010.

Brunner LS, Smeltzer SCO. Brunner & Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirurgica 2 v. 12* ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

9° PERIODO
[Estagio Curricular Supervisionado 1 |C6dig0: 100439 |CH total (créditos): 30
Proporciona uma vivéncia no gerenciamento do processo de trabalho em enfermagem na ateng@o secundaria e tercidria ao
cliente, desenvolvendo o compromisso ético, moral e senso critico frente aos processos administrativos. Frente a realidade]
epidemiologica analisa e desenvolve a visdo integralizada da assisténcia de enfermagem e educagdo permanente ao
individuo, familia e comunidade. A Interdisciplinaridade no gerenciamento na atengdo secundaria e terciaria. Fundamentados
nos principios éticos, legais e humanisticos.
Brasil, Ministério da saide. Agéncia nacional de vigilancia sanitaria. Resolu¢do — RDC N° 50, De 21 De Fevereiro De
2002.Dispde sobre o regulamento técnico para planejamento, programagdo, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de
estabelecimentos assistenciais de satde. Disponivel em <Http://Www.Anvisa.Gov.Br/Legis/Reso0l/2002/50_02rdc.Pdf>,
lAcesso em 22/03/2012.
Marquis BL, Huston CJ. Administragdo e lideranga em enfermagem : teoria e aplicagdo.6%ed. Porto Alegre: Artes Médicas,|
2010.
Kurcgant P. (Coord) Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
Lima, EMM (Coord.). Politicas publicas de educacdo-saude: reflexdes, didlogos e praticas. Campinas: Alinea, 2009.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de atencdo a saude. Departamento de ateng@o bésica. Atencdo ao pré-natal de baixol
risco. Brasilia : Editora do ministério da saude, 2012.
Brasil. Ministério da satde. Secretaria de atencdo a saude. Departamento de agdes programaticas e estratégicas. political
nacional de atengdo integral a satide do homem: principios e diretrizes. Brasilia: Ministério da saude, 2009.
Batista LE, Werneck J, Lopes F. (Orgs.). Satude da populagdo negra. 2* ed. Brasilia, DF: ABPN(Associagdo Brasileira de
Pesquisadores Negros), 2012.
Campos GWS, Guerreiro AVP (Org). Manual de praticas de atencdo basica: saide ampliada e compartilhada. Hucitec. 2009.

10° PERIODO
Trabalho de Conclusdo de Curso 2 |C6dig0: 102563 |CH total (créditos): 02 |
A partir da formulacdo do projeto de pesquisa na disciplina TFC 1, apoiado em métodos e técnicas de pesquis
correspondentes, objetivando oferecer ajuda e estimulo tedrico-metodologico complementar a execugdo e apresentagdo do|
rojeto de pesquisa.
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Demo P. Pesquisa: principio cientifico e educativo. 12* ed. Sao Paulo: Cortez, 2006.

[Eco U. Como se faz uma tese. 22* ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2009.

ILakatos EM, Marconi, MA. Metodologia Cientifica. 6* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005

Laville C, Dionne J. A constru¢do do saber: manual de metodologia da pesquisa em ciéncias humanas. Belo Horizonte:
UFMG, 2008.

Salomon DV. Como fazer uma monografia.12* ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.

Severino AJ. Metodologia do trabalho cientifico. 23* ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

Denzin NK, Lincoln YS. (Coord). O planejamento da pesquisa qualitativa: teorias e abordagens. 2 ed. Porto Alegre: Artmed,
2006.

Minayo, MCS. Desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude. 11* ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2008.

[Estagio Curricular Supervisionado 2 |C()dig0: 102555 |CH total (créditos): 28
Proporciona uma vivéncia no gerenciamento do processo de trabalho em enfermagem na ateng@o secundaria e tercidria ao
cliente, desenvolvendo o compromisso ético, moral e senso critico frente aos processos administrativos. Frente a realidade]
epidemiologica analisa e desenvolve a visdo integralizada da assisténcia de enfermagem e educag@o em satide ao individuo,
familia e comunidade. A Interdisciplinaridade no gerenciamento na atengdo secundaria e tercidria.

Marquis BL, Huston CJ. Administragdo e lideranga em enfermagem : teoria e aplicagdo.6%ed. Porto Alegre: Artes Médicas,|
2010.

Kurcgant P. (Coord) Gerenciamento em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

Brasil, Ministério da satude. Agéncia nacional de vigilancia sanitaria. Resolu¢do — RDC N° 50, De 21 De Fevereiro De
2002.Dispde sobre o regulamento técnico para planejamento, programagdo, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de
estabelecimentos assistenciais de satude. Disponivel em<Http://Www.Anvisa.Gov.Br/Legis/Reso0l/2002/50_02rdc.Pdf>,
lAcesso em 29/03/2019.

Chiavenato I. Administracdo de materiais: uma abordagem introdutdria. Sdo Paulo: Elsevier-Campus, 2005.

Marx LC, Morita LC. Manual de gerenciamento de enfermagem. Sdo Paulo: Epub: 2003.

Marquis BL, Huston CJ. Administragdo e lideranca em enfermagem. Sdo Paulo: Artmed, 2005.

13 Descricdo do processo de Avaliacao
13.1 Avaliac¢do da aprendizagem

A avaliagdo, como parte integrante do processo ensino-aprendizagem do curso de
Enfermagem tem carater formativo, acontece de forma continua, inclusiva e processual
objetivando a afericdo da apreensdo, pelo académico, dos conhecimentos e competéncias
previstas no plano de ensino de cada disciplina, bem como os estudos posteriores necessarios
para atingi-las.

E desenvolvida por meio de instrumentos diversificados tais como: execugdo de
projetos, trabalhos individuais e em grupo, estudos de casos clinicos, fichas de observagao,
provas escritas, simulagdo, auto avaliacdo, portfolios, semindrios, realizagdo de técnicas de
enfermagem em servigos de saude, estagio supervisionado em servigos de saude e outros em
que possam ser observadas as competéncias e os conhecimentos construidos/adquiridos pelo
aluno.

O processo avaliativo do rendimento académico do curso de Enfermagem ¢ regido
pelas disposicdes gerais fixadas pelo Regimento Geral da UnB, pela Resolugdo CONSUNI n°
043/89, de 13/11/89 e Resolucdo CEPE n°® 045/93, de 18/08/93,que fixa a avaliagdo do
desempenho académico por meio de atribui¢do de mencao em disciplina.

O processo de avaliagdo se traduz em um conjunto de procedimentos aplicados de

forma progressiva e somativa, incidindo sobre a frequéncia e o rendimento escolar, mediante
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acompanhamento continuo do académico e dos resultados por ele obtidos nas avaliagdes. A
atribuicdo de mencdo em disciplina, advém do resultado dos instrumentos de avaliagdo que
sdo fixados pelo professor e sdo informados ao aluno no plano de ensino da disciplina,
distribuido no inicio do periodo de aulas.

Segundo o Regimento Geral da UnB, somente sera aprovado o aluno que obtiver, na
disciplina, meng¢do igual ou superior a MM (médio) e frequéncia igual ou superior a 75%.
Sera reprovado na disciplina o aluno que comparecer em menos de 75% das respectivas
atividades curriculares, ou obtiver mencdo igual ou inferior a MI (médio inferior). A
reprovagdo por faltas implica a consigna¢do da mengdo SR, no historico escolar do aluno, na
respectiva disciplina. O Regimento prevé o recurso revisdo de mengdo, sempre que o aluno
ndo concorde com o seu resultado final. Os parametros de mencdes e suas respectivas

equivaléncias numéricas observam-se no quadro abaixo:

Meng¢oes Equivaléncia Numérica
SS 9,0-10,0
MS 7,0-8,9
MM 5,0-6,9
MI 3,0-49
II 0,1-2,9
SR 0 (Zero) ou acima de 25% de faltas

13.2 Avaliac¢do do Corpo Docente

O processo de auto avaliagdo conduzido pela Comissdo Propria de Auto
avaliacdo(CPA) ¢ realizado em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), envolvendo todos os atores que atuam na Instituicdo, aproveitando os resultados das
avaliagOes externas e as informacgdes coletadas e organizadas a partir dos documentos oficiais
da Instituicdo. Esse processo ¢ consolidado neste Relatorio de Auto avaliacdo Institucional
que tem como finalidade fomentar a cultura de avaliagdo institucional e subsidiar os
processos de avaliagdo externa.

Por meio da auto avaliagdo institucional, a UnB analisa suas agdes, avalia seus
desafios e busca mecanismos para servir melhor a comunidade, pois, @ medida que pratica a
reflexdo, adquire conhecimentos, fortalece a visdo a respeito das atividades avaliadas e
subsidia mudangas em prol de melhorias.

Ao final de cada semestre letivo, os discentes da Universidade de Brasilia realizam,
facultativamente, avaliagdo dos docentes, das disciplinas cursadas, do apoio institucional as

disciplinas e do proprio desempenho académico. Por meio de questiondrio acessado
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virtualmente pelo sistema Matricula Web, os estudantes julgam os indicadores das categorias
avaliadas como ‘Insuficiente’, ‘Ruim’, ‘Regular’, ‘Bom’ ou ‘Excelente’, e podem registrar os
pontos fortes e fracos. A identidade do estudante ¢ mantida em sigilo. Principal ferramenta de
avaliagdo da qualidade do ensino ofertado na graduagdo pela UnB, os resultados obtidos
servem de suporte aos colegiados dos cursos de graduacdo para decisdes sobre reformas
curriculares e propostas pedagogicas, assim como, oferece critérios para a progressao
funcional dos docentes.

Na perspectiva de estimular a participagdo da comunidade académica ¢ realizado
anualmente o Forum de Avaliagdo da CPA da UnB, denominado AVAL, que se configura
como importante ferramenta de sensibilizagdo, coleta de sugestdes e feedbacks a respeito das
acOes de auto avaliacdo na Instituicdo. Com as atividades do Forum busca-se tratar a
realidade especifica dos cursos, apresentar e expandir os trabalhos do CPA e, ampliar a
cultura de avaliagao no nucleo académico da Universidade.

O Curso de Bacharelado em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia - Campus UnB
Ceilandia — FCE/UnB, foi avaliado para fins de reconhecimento no periodo de 27/04/2014 a
28/04/2014, por meio de visita in loco de comissdo composta por 2 avaliadores indicados pelo
INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, obtendo

como consideragoes finais da comissao de avaliadores o conceito final 5,0 (cinco).
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CAPITULO 111
CORPO DOCENTE E TUTORIAL

1 Organizacio Académica e Administrativa

1.1 Estrutura organizacional

A Universidade de Brasilia (UnB) ¢ uma instituigdo publica de ensino superior,
integrante da Fundag@o Universidade de Brasilia (Lei n. 3.998, de 15 de dezembro de 1961),
com sede na Capital Federal. A Universidade de Brasilia rege-se por seu Estatuto e,
subsidiariamente, pelo Regimento Geral e por normas complementares. A UnB goza de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, em
conformidade com a Constitui¢ao Federal.

A mantenedora, Fundacdo Universidade de Brasilia (FUB), domiciliada no Setor
Campus Universitario, s/n°, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP: 70310500. Pessoa Juridica de
Direito Publico — Federal, CNPJ: 00.038.174/0001-43, foi inaugurada no dia 21 de abril de
1962 autorizada pelo Poder executivo lei n° 3998 de 15 de dezembro de 1961.

A mantida, Universidade de Brasilia (UNB) ¢ uma institui¢do publica federal, imovel
proprio, endereco Campus Universitario Darcy Ribeiro, s/n°, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP:
70910900.

Em 2007 a UNB ingressou no Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e
Expansdo das Universidades Federias (REUNI) com a inten¢do de implantar no DF cursos
superiores comprometidos com o desenvolvimento regional. Em 2012, como parte das metas
de expansdo de vagas na graduagdo do REUNI, a UNB criou 36 novos cursos ¢ ampliou
outros 48. Nessa expansdo, foram contratados 1182 docentes, sendo 428 com recursos do
REUNI e investimentos em obras e reformas. Segundo documentos avaliados in loco, a UNB
¢ composta por 2.334 docentes, 2.738 técnico-administrativos e cerca de 33.000 alunos
matriculados nos cursos de graduagdo presencial e a distancia.

A Pesquisa e a Pos-Graduagdo, por meio dos Programas Stricto Sensu (160 cursos),
movimentam cerca de 7.000 alunos, distribuidos em 92 cursos de mestrado e 68 cursos de
doutorado. E constituida por 26 institutos e faculdades e 20 centros de pesquisa
especializados. Oferece 117 cursos de graduagdo e divididos em quatro campi: Darcy Ribeiro
(Plano Piloto), Planaltina, Ceilandia e Gama.

Os orgaos de apoio incluem o Hospital Universitario, a Biblioteca Central, o Hospital

Veterinario ¢ a Fazenda Agua Limpa.
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O corpo docente da Universidade ¢ constituido por docentes que exercem atividades
de ensino, pesquisa e extensao em nivel superior.

A administragdo UnB estd baseada em trés principios fundamentais, conforme rege
seu Estatuto: gestdo democratica, descentralizacdo e racionalidade organizacional. Grande
parte do sistema funciona no prédio da Reitoria, onde ficam os gabinetes do reitor e do vice-
reitor, os decanatos e as diretorias.

A UnB esté estruturada em Conselhos Superiores, Reitoria, Unidades Académicas,
Orgdos Complementares e Centros. Nessa estrutura, é nas Unidades Académicas que as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo sdo desenvolvidas para oferta direta de atividades
de graduagdo. Cabe a cada uma dessas unidades definir diretrizes, organizar e administrar
suas a¢des de modo autonomo e sob a supervisdo geral da Reitoria.

As Unidades Académicas da UnB compreendem as faculdades, institutos, centros,
nucleos e laboratorios de ensino de graduagdo e pods-graduacdo, distribuidos pelos quatro
campi da universidade.

O Regimento Interno de cada Unidade Académica deve definir um ou mais
Colegiados de Curso responsaveis pela coordenagdo didatico-cientifica dos cursos oferecidos
pela Unidade. Atualmente a Faculdade de Ceilandia funciona com sete Colegiados, sendo um
para cada curso (Enfermagem, Farmacia, Terapia Ocupacional, Saude Coletiva,
Fonoaudiologia, Fisioterapia) e o Colegiado de Bases Bioldgicas e da Saude da FCE. Pelo
menos 50% (cinquenta por cento) dos membros do colegiado devem ser compostos de
docentes vinculados a Unidade Académica responsavel pelo curso. Do colegiado também
fazem parte o seu coordenador, os representantes de outras unidades participantes do curso e
os representantes discentes, cujo numero ndo deve exceder a 1/5 (um quinto) do total dos
membros docentes, na forma do Regimento Interno da Unidade Académica. Os
representantes de outras Unidades ndo sdo contados para o estabelecimento do quérum
minimo para deliberagao.

As Unidades Académicas sdo os Institutos e as Faculdades, que t€ém como atribui¢des:
coordenar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensao nas respectivas areas; decidir
sobre a organizagdo interna, respeitado o disposto no Estatuto e neste Regimento Geral;
planejar e administrar os recursos humanos, or¢amentarios, financeiros e materiais sob sua
responsabilidade.

As Unidades Académicas sdo organizadas na forma definida nos seus Regimentos
Internos, que, uma vez aprovados, constituem anexos do Regimento Geral. Organizam-se por

areas amplas de conhecimento em que ha tradicdo consolidada na Universidade, de
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reconhecidas relevancia e qualidade no ensino de graduacdo e de pds-graduacdo e em
pesquisa e extensao.

As Unidades Académicas t€ém o Conselho de Instituto ou de Faculdade como 6rgao
maximo deliberativo e de recurso, em matéria administrativa e académica ¢ a Dire¢ao, como
orgao executivo.

O Conselho de Instituto ou de Faculdade tem a seguinte composi¢do: o Diretor, como
presidente; o Vice-Diretor, como vice-presidente; os Chefes de Departamento da Unidade; 1
(um) representante docente de cada Departamento, eleito em reunido do Colegiado;
representantes dos discentes matriculados nos cursos ministrados pela Unidade;
representantes dos servidores técnico-administrativos lotados na Unidade; outros
representantes.

Os Diretores e os Vice-Diretores das Unidades Académicas sdo escolhidos na forma
da lei. Nas faltas ou nos impedimentos do Diretor, a Diregdo ¢ exercida pelo Vice-Diretor.
Nas faltas ou nos impedimentos do Diretor e do Vice-Diretor, a Direcdo ¢ exercida pelo
membro do Conselho de Instituto ou de Faculdade mais antigo no exercicio do magistério na
Universidade de Brasilia.

A Universidade de Brasilia ¢ multicampi desde 2006, quando foi inaugurada a
Faculdade UnB Planaltina (FUP), a primeira fora do Plano Piloto. Dois anos depois, as
Faculdades de Ceilandia (FCE) e do Gama (FGA) passaram a receber seus estudantes,
professores e técnicos. Aprovadas pelo Consuni (6rgio colegiado méximo da Universidade) e
apoiadas pelo Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansao das Universidades
Federais (Reuni), as novas unidades surgiram com o proposito de ampliar e descentralizar
atividades académicas e contribuir para o desenvolvimento regional.

Esse campus, denominado em termos regimentais de Faculdade de Ceilandia-
FCE/UnB foi implantado na maior Regido Administrativa/RA do Distrito Federal/DF.
Ceilandia tem uma populacdo de cerca de 500 mil habitantes, distribuidos numa éarea de 232
Km?, com densidade demografica de 1.482,9 hab./km?, representando 17% da populacao total
do DF. A economia ¢ baseada principalmente no comércio e na industria. A regional de saude
de Ceilandia conta com um Hospital Regional e 12 centros de saide e uma Unidade de
Pronto-Atendimento (UPA).

O curso de Bacharelado em Enfermagem - Campus UnB Ceilandia — FCE/UnB foi
apresentado no endere¢o: Quadra QNN 14 ou Prédio Novo, Centro Metropolitano, Quadra
01, Bairro Ceilandia Sul, Ceilandia - Brasilia-DF, CEP: 72220140. O curso foi credenciado
pelo Conselho de Ensino/Pesquisa/extensdo n® 105/2008. A FCE/UnB oferece, além do curso
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supracitado, os cursos de bacharelado em Farmadcia; Fisioterapia; Satide Coletiva, Terapia
Ocupacional e Fonoaudiologia.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (2011-2015) a IES
tem como missao:

“Ser uma universidade comprometida com o saber e a busca de solucdes de
problemas do Pais e da sociedade, educando homens e mulheres para o compromisso
com a ¢tica, com os direitos humanos, o desenvolvimento socioecondmico
sustentavel, a producdo de conhecimento cientifico, cultural e tecnoldgico, dentro de
referenciais de exceléncia académica e de transformagao social”.

A UnB observa, em todas as instancias deliberativas, os seguintes principios:
publicidade dos atos e das informagdes; planejamento e avaliacdo periddica de atividades;
prestagdo de contas académica e financeira; quérum minimo para o funcionamento de Orgéos
Colegiados e para a eleicdo de dirigentes e representantes; condi¢des de manutengdo e de
perda do direito de representagao.

Os cargos e fungdes sujeitos ao principio eletivo tém mandato de dois anos, permitida
uma unica recondu¢do, excetuados aqueles mandatos previstos em lei. Os representantes em
Orgaos Colegiados tém suplentes, escolhidos pelo mesmo procedimento que o dos titulares.
Esta aberta, a pessoas e entidades, a participagdo, com direito ao uso da palavra, em reunides
de instancias colegiadas, a critério dessas.

A criagdo do Curso de Enfermagem do Campus Ceilandia foi possibilitada pelo
Programa de Apoio ao Plano de Reestruturagdo e Expansdo das Universidades Federais
(Reuni) e em resposta a alta demanda do Curso de Enfermagem do Campus Darcy Ribeiro. O
Curso de Enfermagem foi autorizado pelo Conselho de Ensino/Pesquisa/Extensdo n°
105/2008. Esta estruturado em 10 semestres (5 anos), com carga horaria total de 4.230 horas
(282 créditos) a serem integralizadas ao longo dos 10 semestres distribuidas entre contetidos
(disciplinas) obrigatorios, optativos e modulo livre, atendendo as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Enfermagem, o Estatuto e Regimento Geral da
UnB, as Resolugdes do Conselho de Ensino e Pesquisa/CEPE da UnB n° 4/09, 219/96, 87/06;
Parecer CNE/CES n° 33/2007 e a Resolugao CNE/CES 03/01.

O ingresso no Curso ¢ semestral, via vestibular (sistemas universal e de cotas), pelo
Programa de Avaliacdo Seriada/PAS, SISU e totaliza uma oferta anual de 100 vagas. A
estrutura curricular do Curso compde dois eixos que sdo comuns aos demais cursos da FCE —
Modo de Vida e Sistemas Biologicos, por integrarem conteudos comuns da formag¢ao na area

da saude, especialmente aqueles desenvolvidos nos dois primeiros semestres dos cursos.
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Durante esse periodo, as turmas sdo constituidas por estudantes dos cursos de
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional e Satde Coletiva, distribuidos na
mesma proporc¢do, garantindo-se a coincidéncia da metodologia, dos contetidos e das
abordagens, bem como a énfase e perspectivas em relacdo ao SUS.

Cada curso tem um coordenador, escolhido entre os docentes que tenham pelo menos
dois anos de efetivo exercicio no Quadro Docente da Universidade de Brasilia, com as
atribuigdes previstas no Regimento Geral e no regimento interno da Unidade Académica.
Para a Faculdade de Ceilandia (FCE), existe ainda um coordenador adjunto, indicado pelo
coordenador com homologacdo dos docentes, porém sem as exigéncias regimentais
supracitadas.

Atualmente, o Colegiado de Enfermagem tem como membros professores doutores e
mestres, com graduagdo em enfermagem.

O Curso de Graduagdo em Enfermagem conta com professores contratados pela
Universidade de Brasilia no regime de dedicacdo exclusiva, e que sdo lotados na Faculdade
de Ceilandia, conforme pactuagdo UnB/MEC/SeSu, de julho de 2008. Tais professores
participam da oferta de atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, sendo selecionados
por perfil e identidade com conteudo e eixos tematicos do Curso. Considerando a estreita
relacdo dos cursos da FCE, da mesma forma que os docentes do Curso de Graduacdo em
Enfermagem oferecerdo disciplinas e atividades para os demais cursos, os professores
vinculados a eles também responderdo por disciplinas e atividades da estrutura curricular do
Curso de Graduacdao em Enfermagem, o que requer acordos e consensos entre esses quadros
docentes.

O ingresso, a nomeacdo, a posse, o regime de trabalho, a promog¢do, o acesso, a
aposentadoria e a dispensa do docente sdo regidos pela legislacdo maior em vigor, pelo
Regimento Geral, pelo Plano de Carreira Docente da Universidade e pelas Resolugdes do
Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

A convocagdo de colegiado deliberativo ¢ feita pelo seu presidente por escrito, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ou, excepcionalmente, por 2/3 (dois
tercos) dos seus membros, com indicagdo da pauta de assuntos a ser considerada na reunido.

A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas pode ser abreviada e a convocagdo
escrita pode ser dispensada quando ocorrerem motivos excepcionais. Em situagdes de
urgéncia ou de excepcionalidade, o dirigente pode tomar decisdes de competéncia do
colegiado que preside, ad referendum deste, submetendo sua decisdo a apreciacdo do

colegiado, em reunido subsequente.
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A coordenagdo geral do ensino na Universidade cabe, no plano executivo, aos
Decanatos de Ensino de Graduagdo, de Pesquisa e Pds-Graduacdo ou de Extensdo, conforme
0 caso, e, no plano deliberativo, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, diretamente ou
pelas Camaras a este vinculadas. A coordenacdo didatico-cientifica de cada curso regular fica
a cargo do respectivo Colegiado de Curso, na forma do art. 31 do Estatuto e do art. 30 do
Regimento Geral.

As atividades académicas desenvolvidas no ano letivo ocupam, no minimo, 200
(duzentos) dias de trabalho escolar efetivo. H4, no ano, 2 (dois) periodos letivos regulares de
atividades, podendo haver um periodo especial. Os cursos tém estudantes regulares e
estudantes especiais.

O estudante regular ¢ aquele matriculado em curso de graduacgdo e de pds-graduagdo
nos termos do Estatuto, do Regimento Geral e das normas baixadas pelo Conselho
Universitario e o de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

O estudante especial ¢ aquele inscrito em cursos de extensdao, em disciplinas isoladas
ou em atividades congéneres, nos termos das normas especificas aprovadas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, diretamente, ou pelas Camaras a este vinculadas.

Os cursos regulares de graduacdo sdo estruturados para dar sequéncia e
complementaridade adequadas as matérias dos curriculos e flexibilidade a integralizagao

curricular, na forma definida pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

1.2 Nucleo docente estruturante

O ntcleo docente estruturante (NDE) do curso de Enfermagem da UnB ¢ criado por
meio do Ato de nomeacao da coordenacdao (Anexo 8). Iniciou suas atividades em abril de
2010, conforme ata disponivel em anexo, e atualmente foi nomeado pelo Ato nimero 6/2018
de 13 de junho de 2018 da Coordenacdo do Curso de Enfermagem. Atua de acordo com o
Regulamento interno do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem da Faculdade
de Ceilandia da Universidade de Brasilia (Anexo 4) que disciplina as atribuigdes e o
funcionamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem da
Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia, aprovado em reunido do Colegiado de
enfermagem/FCE.

O NDE tem atribui¢des académicas de acompanhamento do processo de concepgao,

consolida¢do e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, conforme previsto na
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Resolucdo 1 do CONAES de 17 de junho de 2010. O presente projeto pedagogico € resultado
das atividades desenvolvidas pelo NDE.

Sua composicao respeita o que esta preconizado na Resolucdo CONAES 01/2010 e,
atualmente, ¢ formado por 5 docentes membros do colegiado que possuem titulagdo
académica obtida em programas de pos-graduacdo stricto sensu € que sdo contratados em
regime de trabalho de dedicacdo exclusiva. Ficou instituido ainda que a presidéncia do NDE
fosse feita pela coordenagdo do curso e que a cada recomposi¢do do NDE seja assegurado
uma renovagdo parcial dos membros, respeitando uma manutencdo minima de 40% dos
membros do NDE.

A composicao atual do NDE do curso de Enfermagem da FCE/UnB conta com 5
docentes que ministram disciplinas em diferentes eixos da matriz curricular do curso, sendo
todos doutores, presidido pelo coordenador do curso.

Nicleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem (2018-atual)

Paula Regina Souza

Tania Cristina Santa Barbara Rehem

Michelle Zampieri Ipolito

Walterlania Silva Santos

Cris Renata Grou Volpe (presidente)

Nicleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem (2016-2018)

Cris Renata Grou Volpe

Janaina Meirelles Sousa

Marina Morato Stival

Silvana Schwerz Funghetto

Walterlania Silva Santos (Presidente)

Nicleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem (2014-2016)

Josiane Maria Oliveira de Souza

Marcia Cristina da Silva Magro

Silvana Schwerz Funghetto

Mani Indiana Funez

Marina Morato Stival (presidente)

Nicleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem (2012-2014)

Membros do Colegiado que contribuiram em diferentes momentos.
Desde a sua criagdo, o NDE tem contribuido notavelmente com a discussdo dos

modelos conceituais constantes no PPC de Enfermagem e fomentado discussdes importantes
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acerca da aplicabilidade de um novo modelo de formagdo que possibilite ao enfermeiro
compreender a complexidade, pluralidade, diversidade e a dinamica da sociedade,
assegurando a construcgdo das bases para o trabalho em equipe em todos os niveis da atencao a
saude, de acordo com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS).

Nesse contexto, o NDE discutiu a distribuicdo coerente de contetidos nas disciplinas
da graduagdo, tendo como base a terminologia e organiza¢do de conteudos relativos ao
instrumental utilizado na pratica da enfermagem (com vistas a preven¢do, promog¢ao da satde
e reabilitagdo nos diferentes niveis de atengdo a saude). Ainda no contexto do SUS, nasceu no
NDE o estimulo relativo a inclusdo das praticas das disciplinas de graduacao na rede publica
de saude do Distrito Federal, com consequente entrada dos alunos de graduacio nesse cenario
de pratica antes mesmo do estdgio supervisionado. Tal acdo indutora foi importante,
considerando a relevancia das praticas precoces no processo de ensino-aprendizagem do
discente em enfermagem, e sua relagdo com o SUS.

Outra acdo do NDE foi relativa ao aproveitamento de créditos optativos (como
participagdo em projetos de pesquisa e extensdo, participagdo em eventos cientificos, bancas
de TCC, mestrado e doutorado, dentre outros) realizados pelos estudantes. A discussao
culminou com a criacdo de um Regulamento de atividades complementares do Curso de
Enfermagem que normatizou o aproveitamento de atividades optativas realizadas por cada
estudante, previstas no PPC. Ainda, o NDE também trabalhou no sentido de elaborar os
regimentos e normas relativas a duas atividades obrigatdrias: Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) e Praticas e Estagios.

O curso de enfermagem da FCE teve inicio em 2008, com seus primeiros ingressantes
em 2008-2 que concluiram em 2013-2.

No ano de 2012 o NDE do curso propds seu Regulamento do curso de graduacdo em
enfermagem, aprovado na 501la Reunido do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
realizada no dia 13/12/2012. Apresenta-se a nova versao do Regulamento do curso no Anexo
5.

O PPC atual do curso de enfermagem da FCE foi aprovado na 6* Reunido do
Colegiado de Graduacao em Enfermagem ocorrida no dia 07/07/2010 e aprovado na 499a
Reunido Ordinéria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade de Brasilia
ocorrida no dia 08/11/2012. Foi aprovado na 412" Reunido Ordinaria do Conselho
Universitario da Universidade de Brasilia.

O PPC atual do curso de enfermagem da FCE foi elaborado anterior a admissdao da

maioria dos professores, visto que os professores atuantes no curso atualmente ndo estavam

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 68

contratados no ano de 2010, pois 65% dos professores do curso de enfermagem FCE foram
admitidos a partir de 2011.

De 24 a 27 de fevereiro de 2014, a Coordenacdo do Curso de Enfermagem da
FCE/UnB juntamente com os docentes responsaveis por ministrar as disciplinas obrigatorias
da matriz curricular realizaram o I Seminario de Avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico do
Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia (FCE) da Universidade de Brasilia (UnB)
com o objetivo de analisar proposta de melhorias nas disciplinas da referida matriz, com a
apresentacdo de ementa, conteudo programadtico, carga horaria e posicdo no fluxo pelos
respectivos professores.

Apos a discussdo, o colegiado realizou uma plenéria com os encaminhamentos finais
de sugestdes de mudangas da matriz curricular que foram discutidas e encaminhadas para o

Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem.

1.3 Quadro relacao das Reunioes NDE curso enfermagem UNB/FCE.

Data Assunto

11/10/13 | Regulamento interno do NDE. Revisdo ementa carga horaria das disciplinas.

22/11/13 | Avaliagao INEP.

07/02/14 | Nova proposta fluxo curso enfermagem.

28/0814 Adequacao das disciplinas Colegiado de Bases Bioldgicas e da Saude.
Regulamento TCC Enfermagem,

11/09/14 | Numero de alunos em atividade pratica por professor na SES DF, 6 alunos

13/11/14 | Adequagdo e simula¢do do novo fluxo curso enfermagem.

19/11/14| Reunido do NDE com professores das areas de Fundamentos de Enfermagem.

0 NN B W

Reunido do NDE com professores das areas de Saude Mental e Cuidados
20711714 Criticos

Reunido do NDE com professores das areas de Cuidado Integral a saude do

9127711714 Adulto e Idoso.

101 02/12/14 Reumap Flo NDE com professores das areas de Estagio Curricular
Supervisionado.

11{04/12/14| Reunido do NDE com professores das areas de Saude da Mulher e da Crianga.

12[08/12/14 | Alteracdes acordadas nas reunides com professores das areas especificas.

131 04/02/15 Alteragdes das ementas e pré-requisitos das disciplinas que sofreram alteragdes
na nova matriz curricular.

14| 10/02/15| Proposta do relatério de mudanca da matriz curricular.

15/27/02/15| Andlise das disciplinas optativas do curso de enfermagem.

16]/20/03/15 | Relatério de mudanca da matriz curricular curso de Enfermagem.

17| 17/04/15 | Relatdrio final de mudanga da matriz curricular curso de Enfermagem.

181 08/05/15 Continuacao do Relatorio final de mudanga da matriz curricular curso de
Enfermagem.

19102/07/15 | Discussdo ementa das disciplinas Saude da Mulher e da Crianga.

Adequagdes da nova matriz curricular referente ao choque com as demais
20(27/08/15| °,. ..
disciplinas do curso de enfermagem.

21{31/08/15| Reestruturacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem
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PPC/Enfermagem.

Reorganizacdo da matriz curricular do Curso de Enfermagem no tocante a

221 09/10/15 DCN-Enfermagem (Artigo sétimo).

Respostas sobre mudangas/reorganiza¢do da matriz curricular do Curso de

23| 26/10/15 Enfermagem. Processo Ouvidoria 0386/2015.

24|27/11/15 | Estagios curriculares Obrigatorios nos ultimos dois semestres do curso.

25 18/04/16 Apresentagdo pelo Prof. Diego Madureira da proposta da reorganizacao das
disciplinas ofertadas pelo Colegiado de Ciéncias Bésicas e Saude.

Nova matriz curricular do Curso de Enfermagem adequada a nova proposta das

26|28/04/16 disciplinas ofertadas pelo Colegiado de Ciéncias Bésicas e Saude.

Direcionamentos quanto avaliagio ENADE 2016 a ser realizada e novembro de

27/19/08/16 2016.

28|21/10/16 | Normas para estagio extracurricular.

291 24/02/17 Consulta ao DEG/DAIA quanto aos documentos necessarios para aprovacao de
mudanga curricular.

Apresentagdo do documento “Roteiro para elaboragao/reformulagdo do Projeto

30| 10/03/17 Pedagégico do curso”.

Proposta de reestruturacio do Projeto Pedagogico do Curso de Enfermagem
07/04/17 | PPC/Enfermagem baseado no documento “Roteiro para reformulagdo do
Projeto Pedagogico do curso”.

3

f—

1.4 Coordenacao do curso

Cada curso de graduacdo tem um Coordenador, com pelo menos 2 (dois) anos de
efetivo exercicio de magistério na Universidade de Brasilia, escolhido entre os docentes do
Quadro de Pessoal Docente Permanente da Universidade.

Compete ao Coordenador de curso de graduacdo gerenciar as atividades do programa
e representd-lo no Colegiado do Curso, do qual ¢ membro nato, e as demais instincias
internas pertinentes. A orientacdo académica nos cursos regulares de graduacdo tem como
objetivo fornecer ao estudante as informagdes e as recomendacdes necessarias ao bom
desenvolvimento de seus estudos durante sua permanéncia no curso.

O Curso ¢ coordenado pela professora Dra Cris Renata Grou Volpe, Doutora em
Enfermagem. Seu vinculo com a Enfermagem se refere a 40 horas (coordenacio do curso, na
graduagdo com 2 disciplinas e representacdes em conselhos e colegiados).

O Colegiado do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia da
Universidade de Brasilia ¢ composto por todos os docentes do curso. Atualmente esta
constituido por um total de 24 docentes (23 professores do curso e 1 professor do Colegiado
de Bases Biolodgicas e da Saide da FCE), 1 representante discente e 2 servidores do

Laboratorio de Habilidades do Cuidar (Quadro 1).
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1.5 Quadro 1: Pessoal Docente Permanente do Colegiado de
enfermagem/FCE, 2018.
Docente Titulo Regime Admissao
1 | Adriana Maria Duarte Doutora |Dedicacao exclusiva | 01/02/2016
2 | Alecssandra de Fatima Silva Viduedo Doutora |Dedicacao exclusiva | 28/09/2015
3| Ana Claudia Afonso Valladares Torres Doutora |Dedicagdo exclusiva|27/09/2012
4 | Anna Carolina Faleiros Martins Doutora |Dedicacao exclusiva|21/02/2013
5| Carlos Eduardo dos Santos Doutor |Dedicagao exclusiva|05/08/2008
6 | Casandra Genoveva Ponce de Leon Mestre |Dedicagao exclusiva|01/06/2010
7| Cris Renata Grou Volpe Doutora | Dedicacao exclusiva | 13/07/2009
8 | Diane Maria Scherer Kuhn Lago Doutora | Dedicacao exclusiva|31/03/2010
9| Janaina Meirelles Sousa Doutora | Dedicagdo exclusiva|22/06/2009
10| Josiane Maria Oliveira de Souza Doutora |Dedicacao exclusiva | 15/04/2011
11| Juliana Machado Schardosim Doutora |Dedicacdo exclusiva|28/02/2012
12| Laiane Medeiros Ribeiro Doutora | Dedicacao exclusiva | 19/04/2011
13| Luciano Ramos de Lima Doutor |Dedicagao exclusiva|11/06/2012
14| Mani Indiana Funez Doutora |Dedicagdo exclusiva|22/06/2009
15| Mércia Cristina da Silva Magro Doutora | Dedicacdo exclusiva | 31/08/2011
15| Mércia Cristina da Silva Magro Doutora | Dedicacdo exclusiva | 31/08/2011
16| Marina Morato Stival Doutora |Dedicagdo exclusiva|25/11/2009
17| Michelle Zampieri Ipolito Doutora | Dedicacao exclusiva | 25/02/2013
18| Paula Regina de Souza Doutora | Dedicacao exclusiva | 02/03/2012
19| Priscilla Roberta Silva Rocha Doutora |Dedicacao exclusiva | 19/02/2013
20| Silvana Schwerz Funghetto Doutora | Dedicacao exclusiva | 13/07/2009
21| Tania Cristina Maria Santa Barbara Rehem | Doutora | Dedicacgdo exclusiva| 10/03/2012
22| Tayse Tamara da Paixao Duarte Mestre |Dedicacgao exclusiva|22/10/2013
23| Walterlania Silva Santos Doutora |Dedicacao exclusiva|27/02/2013

Laboratorio de Habilidades do Cuidar

1 |Leandra da Silva

Servidor técnico administrativo — Enfermeira

Raul Lima Barbosa Sousa

Servidor técnico administrativo — Bidlogo

Possui periodicidade de funcionamento mensal com reunides ordindrias previamente

agendadas, contando ainda com reunides extraordindrias convocadas conforme previsto no

Regimento geral da universidade. Todas as reunides de Colegiado do Curso de Enfermagem

sdo documentadas em atas que sdo aprovadas nas reunides subsequentes.

Coordenacio de Curso de Enfermagem
Cris Renata Grou Volpe (2018-atual)
Walterlania Silva Santos (2016-2018)
Marina Morato Stival (2014-2016)
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Carlos Eduardo dos Santos (2008-2014)
Coordenacio Adjunta de Curso de Enfermagem
Michelle Zampieri Ipolito (2018-atual)

Cris Renata Grou Volpe (2014-2018)

Walterlania Silva Santos (2014-2016)

Mani Indiana Funez (2008-2014)

1.6 Participacao e representacao discente

Os discentes do curso de Enfermagem devem ter um representante em todas as
instancias da FCE. Por indicagdo do corpo discente, devem ser elencados um representante
para cada uma das representagdes oficiais da unidade: Colegiado do Curso, Colegiado de
Graduacao e Extensdo e Conselho Pleno.

As reunides do Colegiado de Graduagdo e Extensdo e Conselho Pleno ocorrem
conforme convocacdo da dire¢do da unidade. Todas sdo documentadas em atas que devem

ser aprovadas nas reunides subsequentes.

1.7 Recursos humanos

As atividades de apoio técnico, administrativo e operacional necessarias ao
cumprimento dos objetivos institucionais sdo exercidas pelo corpo técnico-administrativo da
Universidade. A equipe de apoio € constituida por servidores integrantes do quadro de pessoal
da UnB.

O corpo técnico-administrativo da Universidade ¢ constituido por servidores
integrantes do Quadro de Pessoal, que exercem atividades de apoio técnico, administrativo e
operacional necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

O ingresso, a nomeacdo, a posse, o regime de trabalho, a promog¢do, o acesso, a
aposentadoria e a dispensa do servidor técnico-administrativo sdo regidos pela legislagao
maior em vigor, pelo Regimento Geral, pelo Plano de Carreira da Universidade e pelas
Resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho de Administragdo. Dessa forma, os
membros do Colegiado de Curso de Enfermagem possuem apoio técnico para a realizagdo de

suas todas as atividades.
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2 Integracao Interinstitucional

2.1 Com o sistema local e regional de satide e o SUS

A inser¢do do curso de Enfermagem no SUS ocorrera de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais, onde a formag¢do do Enfermeiro deve atender as necessidades sociais
da saude, com énfase no Sistema Unico de Satide (SUS) e assegurar a integralidade da
aten¢do e a qualidade e humanizagdo do atendimento. Esta formagdo tem por objetivo dotar o
profissional dos conhecimentos, habilidades e atitudes requeridos para a competéncia em:
1. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformagdo
social;
2. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicacgdo, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem;
3. Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolédgico;
4. Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagdo, seus
condicionantes e determinantes;
5. Intervir no processo de saude-doenca responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atengdo a saude, com agdes
de promocdo, prevengdo, protecdo e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;
6. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
7. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuarios;
8. Integrar as acdes de enfermagem as agdes multiprofissionais; gerenciar o processo de
trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética, com resolutividade tanto em
nivel individual como coletivo em todos os ambitos de atuagao profissional;
9. Planejar, implementar e participar dos programas de formacdo e qualificagdo continuados
trabalhadores de enfermagem e de saude; planejar e implementar programas de educacdo e
promogao a satde, considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos

processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;
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10. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional; respeitar o codigo ético,
os valores politicos e os atos normativos da profissio;

11. Interferir na dinamica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
processo;

12. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude;

13. participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de saude;
14. Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e

planejamento em satde.

2.2 Com asredes publicas de ensino

A atuacdo do profissional enfermeiro no ambiente escolar ¢ de extrema relevancia e
esta associada ao sucesso da promog¢do da satde na escola. Sabe-se hoje que a grande maioria
dos problemas de saude e comportamentos de risco estdo associados aos estilos de vida,
podendo ser significativamente reduzidos através de programas de promoc¢do de saude, que
vao ao encontro das preocupacdes de sade emergentes, baseado nas prioridades nacionais
(problemas de saude prevalentes na populacdo juvenil).

Os enfermeiros enquanto profissionais de saide possuem sensibilidade e

competéncias para a promocao da satde na escola, conjugando capacidades de comunicacao,
cooperagdo e aceitagdo, pelo que t€ém um papel determinante neste programa.
Ao atuar junto de toda a comunidade educativa (alunos, pais/EE, profissionais docentes e nao
docentes) os enfermeiros assumem um papel ativo e tém a oportunidade de partilhar saberes,
num desafio de saude para todos, contribuindo diretamente para a obtencdo de ganhos em
saude.

Os Padroes de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem, definidos pela Ordem dos
Enfermeiros em 2001, orientam para a importancia do papel do enfermeiro enquanto agente
de Educacgdo para a Saude, ao referir que “na procura permanente da exceléncia no exercicio
profissional, o enfermeiro ajuda os clientes a alcangarem o maximo potencial de saude,
através da identificacdo da situacdo de saude da populagdo e dos recursos do utente, familia e

comunidade.”
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Segundo a Secretaria Estadual de Educacdo do Distrito Federal, na Regido
Administrativa da Ceilandia encontram-se 95 escolas publicas, sendo a segunda maior rede
do DF e ¢ a que apresenta o maior nimero de alunos matriculados, atualmente sdo 85.635.

A inser¢do do curso de Enfermagem na rede publica de ensino acrescentara substancialmente
na formagdo dos alunos e isto serd feito através de convénio ou termo de
cooperagdo/compromisso com a rede de ensino do Governo do Distrito Federal, com vistas a

realizacdo de visitas, projetos de pesquisa e extensao.

2.3 Com instituicoes parceiras
A articulacdo e integragdo da Faculdade UnB Ceilandia com o servigo de saude local.
Na perspectiva da formagdo tem como objetivo possibilitar uma aproximacgao dos
estudantes dos cursos da area de satide com a realidade de saude da localidade, a fim de
possibilitar o desenvolvimento de habilidades e competéncias para as demandas dos usuarios

do sistema de satide. S3o algumas institui¢des parceiras da Faculdade de Ceilandia UNB:

Instituicao Inicio/término DOU

Secretaria de Satde do DF-SES-DF 2014/2019 FUB 22/08/14 n161 p37
Secretaria da Educagdo do DF-SED-DF 2014/2019 FUB 22/08/14 n161 p37
Instituto Cavalo solidario 2014/2019 FUB 22/08/14 n161 p37
Hospital das Forgas Armadas HFA 2014/2019 IAto 166/14 23/07/2014
Hospital da Crianca de Brasilia Jose Alencar 2014/2019 IFUB 28/02/14 n42 p53
Corpo de Bombeiros Militar do DF-CBMDF 2014/2018 FUB 22/07/14 n 138 p33
3 Apoio ao Discente

3.1 Orienta¢do Académica

A Diretoria de Acompanhamento e Integracdo Académica (DAIA) promove a
integracdo do aluno de graduag¢do com as atividades académicas, supervisiona, coordena e
estimula o planejamento e a execucdo das atividades de suas Coordenadorias.

Essa diretoria assume fungdes de coordenagdo, assessoria, planejamento e execucao,
que sdo desenvolvidas como sistemas de atendimento aos alunos, de assessoria aos
professores e demais 6rgaos da UnB, bem como de atendimento ao publico em geral, para
orientacdo e encaminhamento a outros setores.

O Servigo de Orientacdo ao Universitario (SOU) € o 6rgao de apoio académico e de
orientacdo psico educacional criado para atender vocé estudante da UnB.

O SOU ¢ uma coordenacdo do Decanato de Ensino de Graduacdo que tem por

objetivo contribuir para a constru¢do coletiva do desenvolvimento académico integral do
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estudante a partir da analise e orientagcdo dos processos e relagdes educacionais da institui¢ao
e do desenvolvimento dos membros da comunidade universitdria em seus papéis de
educadores. Composto por uma equipe de psicélogos escolares e pedagogos, atua junto a
professores, coordenadores de curso, servidores, gestores e estudantes. Busca construir,
comesses, espacos que oportunizem reflexdes e agdes integradas que impactem nas relagdes
interpessoais, nas politicas institucionais, nas metodologias educacionais e demais aspectos
do processo educativo da graduagdo na UnB, em consonancia com o projeto de universidade
plural, diversa e democratica. O Servigo de Orientagdo ao Universitario (SOU) esta presente
nos quatro campi da Universidade de Brasilia.

O coordenador de seu curso ¢ a pessoa responsavel pelo atendimento académico dos
estudantes para orientacdo, esclarecimentos e apoio académico e administrativo no periodo

de matricula, bem como durante o curso.

3.2 Tutoria de graduac¢ao e monitoria

A Universidade possui um Programa de Monitoria gerido pelo Decanato de Ensino e
Graduacao (DEG), que semestralmente oferece um edital para estudantes bolsistas e
voluntarios desenvolverem atividades nas disciplinas de graduacdo ja cursadas, sob
orientacdo de um docente.

A monitoria ¢ entendida como instrumento para a melhoria do ensino de graduagdo,
por meio do estabelecimento de novas praticas e experi€éncias pedagdgicas que visem
fortalecer a articulacdo entre teoria e pratica e a integragcdo curricular em seus diferentes
aspectos. O programa tem como objetivos:

Estimular a participagdo de estudantes dos cursos de Graduagdo no processo
educacional, nas atividades relativas ao ensino e na vida académica da universidade;
Favorecer a oferta de atividades de refor¢o escolar ao estudante com a finalidade de superar
problemas de repeténcia escolar, evasao e falta de motivacao;

Criar condicdes para a iniciagdo da pratica da docéncia, através de atividades de
natureza pedagégica, desenvolvendo as competéncias proprias desta atividade;

Propor formas de acompanhamento de estudantes em suas dificuldades de
aprendizagem;

Pesquisar novas metodologias de ensino adequadas ao ensino da disciplina

participante do programa;
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Contribuir, através da formacdo de monitores de ensino, com a formacao de recursos
humanos para o ensino superior e estimular a participagdo em projetos de ensino, no ambito

da disciplina.

3.3 Programa de Educacao Tutorial

Criado e implantado em 1979 pela CAPES, o PET ¢ um programa académico
direcionado a alunos regularmente matriculados em cursos de graduacdo. O PET objetiva
envolver os estudantes que dele participam num processo de formacao integral, propiciando—
lhes uma compreensdo abrangente e aprofundada de sua area de estudos.

Sdo objetivos deste programa: a melhoria do ensino de graduacdo, a formacao
académica ampla do aluno, a interdisciplinaridade, a atuacdo coletiva e o planejamento e a
execucao, em grupos sob tutoria, de um programa diversificado de atividades académicas.

Na UnB a gestdo do PET ¢ realizada pelo CLAA e pela CMoP - Coordenadoria de
Monitoria, Mobilidade e PET, da Diretoria de Acompanhamento e Integracdo Académica

(DAIA).

3.4 Iniciacao cientifica

A Universidade possui um Programa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) gerido pelo
Decanato de Poés-Graduacdo (DPP) em parceria com o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), que anualmente oferece um edital para
estudantes bolsistas e voluntarios desenvolverem seus projetos sob orientagdo de um docente.
O PIBIC tem como objetivos:

Despertar a vocacdo cientifica e desenvolver talentos para a pesquisa, mediante a
participagdo de estudantes de graduagdo em projetos de pesquisa de qualidade de docentes do
quadro permanente da instituicdo, de acordo com sua titulagao.

Contribuir para a formagdo profissional de estudantes de graduagdo no campo da
pesquisa, reduzindo o tempo médio de titulagdo no ambito da pos-graduagao.

Implementar politica de pesquisa e formagao de perfil de pesquisador/a nos cursos de
graduacdo da Universidade de Brasilia, propiciando profissionalizagdo que articule a
graduagdo com a pds-graduagdo, por meio da qualificagdo de estudante(s) para os programas
de pos- graduagdo e que promova insercao qualificada no mercado de trabalho.

Estimular docentes a engajar estudantes de graduacdo em atividades de iniciacdo

cientifica e tecnoldgica, integrando-os em grupos de pesquisa, agregando sustentabilidade ao
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processo de renovacdo e expansdo do efetivo de docentes pesquisadores/as e alavancando a
producdo cientifica e bibliografica.

E gerenciado pela Diretoria de Fomento a Iniciagdo Cientifica (DIRIC) cuja missdo
consiste em formular e gerir (executar, coordenar e avaliar) a politica e o programa de
iniciagdo cientifica da UnB. A DIRIC cabe propor, as instdncias competentes, normatizagdes
pertinentes para o funcionamento eficiente e eficaz do programa de iniciagdo cientifica. E
atribuicdo da DIRIC realizar, sob supervisdo do (a) Decano (a), a interlocu¢do com as
agéncias de fomento no campo da iniciagdo cientifica.

Os Editais de iniciagdo cientifica sdo elaborados com base em consulta ao Comité
Institucional Gestor (CIG), o qual ¢ constituido por equidade de docentes das trés grandes
areas de conhecimento da UnB: Ciéncias da Vida, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e

Tecnoldgicas.

3.5 Programa de Iniciacao Cientifica em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacao Iniciacao cientifica
Em 2012, a Universidade langou o Programa de Iniciacdo Cientifica em

Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo (PIBITI) gerido pelo Decanato de Pés-Graduacao
(DPP) em parceria com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(CNPq), que oferece edital para estudantes bolsistas e voluntarios desenvolverem seus
projetos sob orientagdo de um docente. O PIBITI tem como objetivos:

Contribuir para a formacdo de docentes e discentes para atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

Contribuir para o engajamento de docentes e discentes em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

Contribuir para a formagdo de pessoal qualificado que se dedicard ao fortalecimento
da capacidade inovadora das empresas no Pais.

Implementar politica de pesquisa e formacdo de perfil de pesquisador nos cursos de
gradua¢do da UnB, propiciando uma profissionalizacdo que articule e integre a graduagao
com a pos- graduagdo, por meio da qualificagdo dos melhores estudantes para os programas
de pos- graduacgao e promova inser¢do qualificada no mercado de trabalho.

Estimular docentes para engajarem estudantes de graduagdo e do ensino médio do
Distrito Federal em atividades de iniciagdo cientifica e tecnologica, integrando-os em grupos
de pesquisa, agregando sustentabilidade ao processo de renovagdo e expansdo do efetivo de

docentes pesquisadores e alavancando a produgdo cientifica e bibliografica.
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3.6 Extensao

A Universidade possui um Programa de Iniciacdo a Extensdo (PIBEX) gerido pelo
Decanato de Extensdo, que anualmente oferece um edital para estudantes bolsistas e
voluntarios desenvolverem seus projetos sob orientacdo de um docente. O PIBEX tem como
objetivos:

Fomentar a participagdo do estudante em Projeto ou Programa de Extensdo de Acdo
Continua- PEAC, como forma de apoio a formagao académica discente, por meio da vivéncia
extensionista integradora;

Estimular o envolvimento do corpo docente e técnico administrativo em Projetos ou
Programas de Extensdo de A¢ao Continua (PEAC);

Estimular o engajamento de estudantes de graduag@o nas a¢des de extensdo, buscando
consolidar grupos e linhas de atuacdo extensionista;

Fomentar a participagdo da comunidade académica, visando a equiparag¢do entre a
Extensdo, o Ensino e a Pesquisa;

Incentivar os estudantes a producdo e inovacdo de conhecimentos, permitindo a
ampliacdo do acesso ao saber e ao desenvolvimento tecnologico e social do Pais;

Incentivar os coordenadores de PEACs a propor atividades que impliquem
diversificacdo das relagdes disciplinares e multiplas parcerias entre a Universidade e a
Sociedade;

Contribuir para a consolidagdo da exceléncia académica em Extensdo na Universidade
de Brasilia.

Os alunos bolsistas do PIBEX recebem uma bolsa mensal, pelo periodo de até 12

(doze) meses. Sao projetos de extensdo do Curso de Enfermagem da FCE:

Nome: Danca em extensao \Local: CAPS 1I Taguatinga
Objetivo: A presente proposta visa a realizacdo de uma oficina de Terapia Através da Dangal
voltada & mulheres com quadros depressivos no Centro de Atendimento psicossocial de
Taguatinga. Tal iniciativa contextualiza-se nos moldes de aten¢do psicossocial propostos pela|
Reforma Psiquiatrica, dada a efetividade da modalidade terapéutica ndo apenas para o manejo,
da patologia, como no fomento a melhora das relagdes interpessoais, do auto conhecimento ¢
da comunicag¢do das usuarias envolvidas.

Liga académica de cardiologia em enfermagem | Centro de Saude 08 — Ceilandia

A Liga Académica de Cardiologia em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia pretende
congregar alunos do curso de Enfermagem da mesma unidade, visando a integra-los aos
cenarios da pratica profissional. Tem como principios o conhecimento, a educacdo e a
assisténcia, como as intimeras ligas académicas criadas em outras universidades do Brasil e do
mundo.

Liga de simulacdo em satide- LISSA | FCE
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Historicamente, o ensino das habilidades de enfermagem sempre se apoiou no uso da
simulagdo. Os novos paradigmas da educacdo e da tecnologia permitiram avangar para o
conceito de simulacdo. Essa proposta visa a criagdo de uma Liga de Simulacdo em Satde do
Curso de Enfermagem afim de proporcionar o desenvolvimento e a motivacdo dos seus
membros e do corpo académico do curso em enfermagem da Faculdade de
Ceilandia/Universidade de Brasilia através de atividades de pesquisa, ensino e extensao
O ludico no ambiente hospitalar | Hospital Regional de Ceilandia
O projeto tem como objetivo utilizar a arte do Teatro Clown na assisténcia a crianca e ao|
adolescente hospitalizado, incluindo seus familiares e equipe de saude. Para tanto, os clowns|
buscam na musica, no teatro, na danga, na magica, na mimica, entre outras, recursos para
estimular o riso e a alegria no ambiente hospitalar. O projeto tem sua fundamentagdo na
metodologia proposta pelos "Doutores da Alegria" somada aos conhecimentos das disciplinas|
Enfermagem Pediatrica.
Projeto de acolhimento na regional de satide Regional de Saude da Ceilandia
Ceilandia: universitario que acolhe
Este projeto objetiva apoiar o processo de implantacdo da humanizagcdo no contexto do
SUS/DF, por meio do acolhimento, como ferramenta de praticas inclusivas de satde. O
acolhimento vem ganhando importincia crescente e, busca recontextualizar as questdes do
acesso e recepgdo dos usuarios aos servigos. A dificuldade do acesso tem levado a populacao a
utilizar urgéncia e emergéncia, como porta de entrada ao SUS. A Politica de Humanizagado ¢
uma iniciativa que visa a superacao desta situagao.
Projeto de implantagdo da sistematizacao da Hospital Regional de Ceilandia
assisténcia de enfermagem no HRC
O projeto ¢ composto por 7 fases: Fasel diagndstico situacional do conhecimento prévio dos
enfermeiros sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Fase 2 capacitagdo dos
enfermeiros sobre Teorias de Enfermagem e SAE. Fase 3 constru¢do em conjunto dos
instrumentos que subsidiardo implantacao. Fase 4 implantagdo em uma unidade de internacao
como piloto. Fase 5 validagdo dos instrumentos. Fase 6 implantagdo e acompanhamento em|
todo HRC. Fase 7 analise do processo de implantacao.
Promocao de praticas saudaveis com os idosos de | Centro de Saude 09 - Ceilandia.
centro de satide 09 de Ceilandia
Este projeto tem como objetivo a promogdo de praticas sauddveis na populacdo idosa que
pertence a area de referéncia do Centro de Satde 09 de Ceilandia — DF. A estratégia a ser
utilizada ¢ de trabalho em grupo como base para a promogao da saude, prevengdo de doengas ¢
estimulo do processo de envelhecimento saudavel e ativo, por meio de palestras, campanhas ¢
atividades culturais. As atividades serdo desenvolvidas por discentes e docentes do curso de
enfermagem da UNB —Faculdade de Ceilandia.
Qualificacdo da equipe de enfermagem para o atendimento da | Centros de saude —Ceilandia
arada cardiorrespiratdria a nivel ambulatorial
Para garantir um bom atendimento e atenuar as deficiéncias e diferencas no atendimento
prestado a vitimas em situacdes de emergéncia fazem-se necessario, além do treinamento da
equipe multiprofissional, a padronizagdo dos carros de emergéncia por meio de protocolos|
baseados em conhecimentos e experiéncias da satde baseada em evidéncias. Busca-se neste
projeto criar protocolo operacional padrdo do carro de parada cardiaca, valida-lo e capacitar os
enfermeiros dos Centros de Saude de Ceilandia.
Reanimando na atenc¢do primaria | Centros de saude - Ceilandia
Projeto de capacitacdo de profissionais de enfermagem que incorpora a educagdo em
prevencao primaria (deteccdo e modificacdo dos fatores de risco para doencas
cardiovasculares) e reconhecimento dos sinais de um evento cardiopulmonar iminente, bem|
como educac¢do sobre prevengdo de mortes evitaveis. Além disso, visa construcdo de cartilha|
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com orientacdes sistematizadas para atendimento do individuo em parada cardiorrespiratoria
ara profissionais de enfermagem.

Simulacdo como método de capacitagdo profissional \ FCE

O aumento do uso da tecnologia na area da saude, e as expectativas do publico e do paciente

tém incentivado tanto o desenvolvimento quanto a utilizacgdo de métodos educativos

inovadores em educagdo em satide. Método: Sera desenvolvida uma estratégia participativa e

integrativa para expansao e disseminagdo de conhecimento por meio do emprego do método de

simulagdo aliado aos métodos tradicionais, a fim de alcangar a melhoria do processo de cuidar
raticado por profissionais de satde.

Liga académica de feridas em enfermagem | FCE e HRC
A Liga Académica de Feridas em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia pretende congregar

alunos do curso de Enfermagem da mesma unidade, visando a integré-los aos cenarios da

pratica profissional. Tem como principios o conhecimento, a educagdo e a assisténcia, como as

inumeras ligas académicas criadas em outras universidades do Brasil e do mundo.

DOL: Dor Online | Propria na internet e também é uma revista indexada

Tem a finalidade de divulgar informagdes sobre o tema DOR, de maneira a incentivar o

interesse e facilitar o entendimento do assunto

DetectaOncoPed | Centros de saude da Ceilandia

Projeto de capacitagdo dos enfermeiros da atencdo primaria do Distrito Federal para

identificacdo precoce dos sinais e sintomas do cancer infanto-juvenil e estabelecer uma rede de

referéncia com as unidades de tratamento de alta complexidade.

3.7 Mobilidade e Intercambio

A Assessoria de Assuntos Internacionais (INT) ¢ o 6rgdo da Universidade de Brasilia
que tem como objetivos primordiais promover a interacdo da UnB com organismos e
instituicdes de ensino superior internacionais, apoiar e implementar acordos de cooperagao
técnica, cientifica e cultural, viabilizando o intercambio de estudantes de graduagdo e pos-
graduagdo acolhendo alunos beneficiarios desses acordos. Nesse sentido, a INT atua como
importante ponto de apoio aos estudantes brasileiros e internacionais.

A missdo ¢ promover a interacdo com instituicdes de ensino superior no ambito
internacional. S3o seus objetivos: elaborar, propor e coordenar a execucdo das politicas de
cooperagdo internacional da UnB; promover o intercdmbio cientifico, tecnoldgico, cultural,
artistico e filoséfico entre a UnB e outras institui¢des internacionais; promover o intercimbio
discente de graduagdo; acompanhar projetos e convénios interuniversitirios; propor e
implementar com outras unidades académicas da UnB, estratégias que viabilizem o
desenvolvimento de projetos de interesse internacional; acompanhar alunos, docentes e

pesquisadores de institui¢des estrangeiras em atividade de intercdmbio na UnB;
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3.8 Assisténcia estudantil

Para ter acesso aos programas sociais, o estudante em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica deve estar regularmente matriculado em disciplinas de cursos presenciais de
graduagdo e ser caracterizado junto a DDS/DAC como PPAES (Participante dos Programas
de Assisténcia Estudantil). Para tanto, deverd participar de um processo de avaliagdo
socioecondmica que ¢ realizado pela Diretoria de Desenvolvimento Social (DDS/DAC). Este
processo ¢ regido por edital publicado no inicio de cada semestre letivo no Portal da
Assisténcia Estudantil da UnB.

O aluno interessado em ingressar nos programas da DDS-UnB deve preencher o
questionario socioecondmico utilizando do Sistema de Assisténcia Estudantii WEB

(SAEWEB) e observar as regras do edital em vigéncia no atual semestre letivo.

3.9 Programa de Acesso a Moradia Estudantil - Graduacao

E destinado a estudantes, em situagdo de vulnerabilidade, dos cursos presenciais de
graduagdo dos quatro campi da UnB, cujas familias residem fora do DF e ndo possuam
imdveis no DF.

A UnB possui uma Casa do Estudante Universitario (CEU-UnB) que ¢ composta por
dois blocos com 90 apartamentos, sendo dois apartamentos adaptados para pessoas com
deficiéncia, totalizando 360 vagas para atender aos estudantes que participam do Programa de
Acesso a Moradia Estudantil.

O Programa oferece duas modalidades de beneficios: vagas em apartamentos na CEU
ou concessdo mensal de auxilio. O encaminhamento dos estudantes selecionados ¢ feito de

acordo com a disponibilidade de vagas ou auxilios no Programa.

3.10 Programa Auxilio Socioecondomico da Universidade de Brasilia

Os estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, caracterizados junto a
DDS/DAC como participante dos Programas de Assisténcia Estudantil, poderdo solicitar
inscri¢do no Programa de Auxilio Socioeconomico da UnB.

Esse Programa concede auxilio financeiro mensal, para minimizar as desigualdades
sociais e contribuir para a permanéncia e a diplomagdo dos estudantes em situagdo de

vulnerabilidade socioecondomica.
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3.11 Programa de bolsa permanéncia

A Universidade possui um Programa de Assisténcia Estudantil — Modalidade Bolsa
Permanéncia gerido pelo Decanato de Assuntos Comunitarios, que semestralmente oferece
um edital para estudantes bolsistas desenvolverem seus projetos sob orientacdo de um
docente.

Seus objetivos sdo: conceder bolsa aos estudantes regularmente matriculados em
cursos presenciais de graduagdo que se encontra em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, visando garantir o acesso, a permanéncia ¢ a diplomacdo com qualidade
desses estudantes, conforme o disposto no art. lo, item I, do Decreto n. 7.416/2010, de
30/12/2010; possibilitar ao estudante a inser¢do em atividades de ensino, pesquisa, extensao,
arte, cultura e esporte; propiciar meio de integracdo teodrico-pratica na area de formagdo do
estudante; contribuir para melhoria do desempenho académico e agir de forma preventiva nas
situacdes de retengdo e evasdo decorrentes das desigualdades socioecondmicas existentes, em

conformidade com o art. 40, paragrafo tinico, do Decreto n. 7.234/2010, de 19/7/2010.

3.12 Programa de Acesso a Alimentacao

O programa funciona em duas modalidades:

Alimentacdo Gratuita nos Restaurantes Universitarios: para estudantes dos campi
Darcy Ribeiro, Ceilandia e Gama com oferta de refei¢des gratuitas — café da manha, almogo e
jantar— em parceria com o Restaurante Universitario (RU/FUB);

Auxilio-Alimentacdo: auxilio financeiro, mensal, aos estudantes dos cursos
presenciais de graduagdo do campus de Planaltina para despesas com alimentagdo, até que o

Restaurante Universitario (RU) esteja em funcionamento no respectivo campus.

3.13 Auxilio Emergencial
Concessdo de auxilio emergencial ao estudante que comprovar junto ao Servigo
Social/DDS situagdo socioecondmica emergencial, inesperada e momentanea, que coloca em

risco a sua permanéncia no ensino superior.

3.14 Apoio psicopedagogico
Na Universidade de Brasilia, o 6rgdo responsavel pelo apoio académico e orientacao
psico educacional dos discentes ¢ o Servico de Orientagdo do Universitario (SOU). Trata-se

de uma das coordena¢des da Diretoria de Acompanhamento e Integracdo Académica (DAIA)
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do Decanato de Ensino de Graduagdo (DEG), cuja missdo ¢ apoiar o discente em seu
desenvolvimento académico, pessoal, social e profissional, ao longo de sua trajetoria
académica.

O SOU esta presente em cada um dos campi da UnB, participando da elaboragdo de
politicas institucionais, uma vez que dialoga com estudantes, professores e funciondrios a
respeito das relagdes académicas. Com uma proposta interdisciplinar pautada no didlogo e
uma equipe multiprofissional composta de psicologos e pedagogos, o SOU atua de modo a
promover o desenvolvimento integral do universitario, atendendo-o em suas necessidades
especificas.

Sao atribuigdes do SOU:

e Acolher, atender e orientar estudantes de gradua¢do em suas duvidas e questdes
académicas e pessoais, apoiando-os para o pleno desenvolvimento do ser universitario e
universitaria;

e Identificar obstaculos na estrutura e funcionamento institucional que impegam o
desenvolvimento educacional e informar aos 6rgaos competentes, solicitando providéncias
e propondo mudangas que viabilizem melhores condi¢des para o processo de ensino-
aprendizagem;

e  Apoiar os professores e os funcionarios na construcdo de seus papéis de educadores;

e Acolher os pais ou responsdveis que se interessam e desejam conhecer mais a
Universidade de Brasilia para melhor acompanhar seus filhos e filhas, na condig¢do de
estudantes universitarios;

e Colaborar com coordenadores de curso na orientagao aos estudantes do seu curso.

e Abaixo a tabela com nimero de alunos atendidos pelo SOU/FCE.

DADOS SOU/FCE 2016
Curso Numero alunos %
Enfermagem 53 24%
Farmacia 8 4%
Fisioterapia 35 16%
Fonoaudiologia 12 5%
Saude Coletiva 28 13%
Terapia Ocupacional 30 14%
Servidores Técnicos 1 0%
Curso Darcy 3 1%
(Administracdo/Museologia)
Total 220 100,0%
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4 Interacido e Comunicacao
4.1 Centro de informatica

O Centro de Informatica (CPD) ¢ um Orgdo Complementar da Universidade de
Brasilia (UnB), responséavel pela Tecnologia da Informag¢do e subordinado ao Decanato de
Planejamento e Or¢amento (DPO). Seu Regimento Interno foi aprovado por meio do Ato da
Reitoria n° 1219/96 de 06 de setembro de 1996.

Seus objetivos principais sdo: promover e incentivar a informatica na Universidade de
Brasilia: visando obter eficiéncia institucional em todos os niveis; para alcancar maior
eficdcia no suporte as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo da Institui¢ao;
promover meios para o compartilhamento de recursos computacionais entre a comunidade
académica da UnB e as redes de pesquisa nacionais e internacionais; desenvolver, implantar e
manter sistemas em mainframe e em microcomputadores; supervisionar, coordenar e
controlar as atividades relacionadas com pesquisa, desenvolvimento e manutencdo de
hardware, software e rede de teleprocessamento, assim como as relacionadas com a
manutengdo ambiental e operagdo de computadores e planejar e coordenar a execucdo de

servigos relacionados com o tratamento eletronico de informagdes.

4.2 Portal do aluno

O Centro de Informatica - CPD desenvolveu este projeto que disponibiliza o servigo
de e-mail para todos os alunos de Graduagdo e Pds-graduagao regularmente matriculados.

O objetivo principal € o de agilizar a comunicagado eletronica com assuntos que digam
respeito ao dia a dia no campus, principalmente aqueles relacionados com suas necessidades
académicas. Através do Webmail poderd desfrutar das vantagens que o servigo de e-mail

pode oferecer, bem como se beneficiar da facilidade de acesso onde a Internet alcancar.

4.3 Matricula Web (MW)

O sistema de Matricula Web (também conhecido como MW) ¢ o sistema da UnB no
qual sdo realizadas as solicitagdes de matricula nas disciplinas e que permite ao estudante
visualizar sua grade horaria e seu histdrico escolar.

Para ter acesso a0 MW, ¢ preciso ter login e senha. O login ¢ o nimero de matricula e
a senha ¢ fornecida no momento do registro. O endereco eletronico do Matricula Web ¢é:

http://www.matriculaweb.unb.br/
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4.4 Plataforma de ensino aprendizagem Uso de Tecnologias de Informagao e
Comunicac¢ado - TICs no processo de ensino e aprendizagem

O Centro de Educacdo a Distancia da Universidade de Brasilia (CEAD/UnB)
surge como o6rgdo, na estrutura da Universidade de Brasilia (UnB), com a tarefa de
desenvolver e viabilizar agoes educativas a distancia em diversas arecas do conhecimento.
Desde 1979, promove e facilita o acesso a educacdo, cultura e saberes, ocupando lugar de
destaque entre as universidades publicas brasileiras na execu¢do de cursos a distancia. Atual
responsavel pelo suporte tecnoldgico aos usudrios da plataforma Aprender dentro das ofertas
regulares de disciplinas dos cursos presenciais de graduacdo, extensdo e pos-graduacdo da
Universidade de Brasilia. Vinculada ao Decanato de Ensino de Graduacao (DEG), a
CEAD/UnB desenvolve um trabalho colegiado na tomada de decisdes no que concerne a
plataforma Aprender como ferramenta de apoio ao ensino e a pesquisa.

O CEAD/UnB trabalha, ainda, com a¢des voltadas ao desenvolvimento de tecnologias
e metodologias inovadoras, com o uso de servigos de web conferéncia, gravacao de videos e
da manuten¢d@o do Ambiente Virtual de Aprendizagem da UnB.

A Plataforma Aprender ¢ um Ambiente Virtual de Aprendizagem concebido para
apoiar os professores e alunos nas atividades de ensino e aprendizagem as disciplinas da UnB.
Este recurso ¢ utilizado pelos professores para disponibilizar contetidos e ferramentas que
permitem o acesso a um curso ou disciplina, facilitando a interag@o entre alunos, professores e
monitores envolvidos no processo de ensino-aprendizagem. Desta forma, a Plataforma
Aprender rompe os limites da sala de aula presencial favorecendo e enriquecendo a formagao
dos estudantes. O acesso a plataforma Aprender da UnB pode ser feito no endereco
https://aprender.unb.br/index.php?

Publico alvo alunos matriculados regulamente nos cursos presenciais da graduacao,
pos-graduacdo e/ou da extensdo da UnB e servidores publicos da UnB, enquanto alunos de
cursos de formagao/capacitacido continuada.

O uso da plataforma Aprender UnB foi iniciado em abril de 2004, caracterizando-se
como uma iniciativa que surgiu da demanda de professores, sendo alimentada pela rapida

adesdo dos alunos.
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4.5 Redes de comunicacao
O SCA ¢ um sistema criado pelo CPD com a finalidade de gerenciar a autenticagio e
autorizacao de acesso dos colaboradores aos sistemas da Universidade de Brasilia. Com ele ¢

possivel conceder e retirar permissdes, configurar perfis de acesso, cadastrar usuarios etc.
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CAPITULO IV
INFRAESTRUTURA

1 Infraestrutura Fisica

1.1 Orientacao Académica

O espago fisico da Faculdade de Ceilandia, Campi da Universidade de Brasilia, esta
localizado no Centro Metropolitano, conjunto A, lote 01, Brasilia - DF. CEP: 72220-275.
Gabinetes docente/ Salas de professores

Os docentes do curso estdo distribuidos em 36 salas climatizadas, compartilhadas com
no maximo quatro docentes e equipadas com rede de internet para realizagdo das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, além de atendimento aos estudantes. A IES fornece aos

docentes ingressantes um notebook para auxilid-los nas atividades académicas.

1.2 Sala de Representacao Discente

A sala de representacdo discente estd localizada no térreo do Centro de convivéncia
compreendendo o total de 14,22 m?. O espaco ¢ um local de encontro de discentes para rodas
de conversas e discussoes. Na sala do Centro académico existe um sofa, mesa, cadeiras e uma

geladeira.

1.3 Salas de aulas

O curso possui duas salas de aula para disciplinas especificas e exclusivas para o
curso de Enfermagem na Unidade Académica (UAC) da Faculdade de Ceilandia. Uma delas
comporta até 45 estudantes e a outra comporta até 60 estudantes. Além das salas exclusivas,
podem-se utilizar as demais salas do prédio UAC que sd@o compartilhadas com os demais
cursos. Todas sdo equipadas com projetor multimidia, quadro branco, cadeiras confortaveis e
boa iluminagdo. Além das salas no prédio UAC, o curso dispde de outras 5 salas que
comportam em média 40 estudantes, climatizadas, equipadas com projetor multimidia e
quadro branco, localizadas na FCE/CEM4, utilizadas mediante agendamento prévio. As salas
sdo equipadas com equipamentos multimidia de proje¢do de imagem, caixas de som e
cadeiras com apoio lateral retratil. Totalizam de 16 salas sendo 07 com 64,99 m? - 60 alunos
cada; 07 com 48,28 m? - 45 alunos cada; 02 com 129,24 m? - 120 alunos cada) localizadas na
UAC.

Nao obstante, as dependéncias fisicas da FCE foram construidas em respeito as

normas de acessibilidade vigentes: Decreto 5.296/2.004, que regulamenta as Leis 10.048 e
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10.098/2.000 (normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade); Lei N°
13.146/2015, que regulamenta o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; normas técnicas de
acessibilidade da ABNT (NBR 9050/2004); e Lei N° 6.949/2009, que promulga a Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Especificamente em relacdo ao
processo educacional, foi considerada a Lei N° 7.611/2011, a qual dispde sobre a educacio
especial bem como a Portaria N° 3.284/2003, que dispde sobre requisitos de acessibilidade de
pessoas portadoras de deficiéncias para reconhecimento de cursos em institui¢des de ensino.
Os requisitos de acessibilidade estio em conformidade com as necessidades dos
portadores de deficiéncia fisica ou pessoas com mobilidade reduzida, definidas por aquelas
que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora de deficiéncia, tenha, por qualquer
motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente, gerando reducio
efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenacdo motora e percep¢do. As acdes contemplam
a eliminacdo de barreiras arquitetonicas para circulacdo do estudante, reserva de vagas em
estacionamento dentro da unidade de ensino, presenca de rampas com corrimiaos bem como
elevadores, instalacdo de lavabos, bebedouros em altura acessivel aos usuarios de cadeira de
rodas; assentos de uso preferencial sinalizados, espagos e instalagdes acessiveis; mobiliario de
recepcdo e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e a condigdo fisica de pessoas em

cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

1.4 Sala de estudo

Esta localizada no térreo da UAC e destina-se a alunos de P6s Graduagdo Lato e
Stricto Sensu. Esse espaco possui 15,44 m? divididas em 3 cabines de estudo individuais com
pontos de internet, bem como uma mesa redonda que permite a realizacdo de discussdes
académicas entre os discentes. Além desses, outros espacos foram organizados para estudo na
propria unidade, tais como hall do auditério do UED e area no térreo da UED, com sinal

wireless disponivel.

1.5 Sala de conferéncia
A FCE/UnB disponibiliza ao curso de Enfermagem dois auditérios adequados para
realizagdo de seminarios, encontros, conferencias e eventos diversos. O auditorio da UAC

tem capacidade para 240 pessoas e o auditorio da UED para 90 ocupantes.
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1.6 Sala de videoconferéncia
A sala de reunido localizada no prédio da UED ¢ utilizada para realizagdo de
videoconferéncias o que permite a realizacdo de bancas de defesas de doutorado, mestrado

bem como reunides com outras unidades académicas da UNB.

1.7 Laboratoérios de ensino/praticas

O Campus conta com laboratdrios especializados e multiprofissionais que atendem
aos seis cursos em andamento. Estdo implantados os seguintes: Laboratorio de Analise do
Movimento Humano e Processamento de Sinais, Laboratorio de Desempenho Funcional
Humano, Laboratério Multidisciplinar I e II, Laboratdrio de Instrumentagdo, Laboratorio de
Biofisica e Fisiologia, Laboratdrio de Ciéncias da Satude, Laboratério de Praticas Integradas
em Saude, Laboratéorio de Analises Clinicas e Laboratorio de Informatica I e I1.

Abaixo seguem os laboratorios de acordo com a sua localizagdo, materiais e

finalidade.

Nome: Laboratorio de Analise do Movimento Humano e Processamento de Sinais
Local: Centro de Ensino Médio 4 (QNN 14, Area Especial — Ceilandia Sul)
Equipamentos: Sistema de andlise de movimento Qualisys Track Manager (QTM),
composto por oito cdmeras (Oqus) de captura de movimento Qualisys sincronizadas com
uma placa conversora de sinais analdgico- digital, trés plataformas de forca, dois
eletromiografos (ME6000 equipado com software MegaWi, com 4 e dezesseis canais)
sincronizados ao sistema. Além de um computador de mesa. Vinte e quatro cameras (Oqus)
de captura de movimento Qualisys. Esteira para analise do movimento - marca Biodex.
Objetivo: Propiciar a infraestrutura fisica para o desenvolvimento técnico-cientifico por
meio de atividades de pesquisa relativas a analise € mensuragdo do movimento humano e as
repercussoes de intervencgdes fisioteraputicas na promog¢do da funcionalidade humana.
Caracteristicas: Possui amplo espago para utilizagdo de equipamentos de mensuragdo e
analise dos aspectos de saide que garantem funcionalidade, ocupagdo e cuidado. Ainda,
possui local para aplicagdo de planos de intervengdo profilatica e terapéutica para aplicacdo
individual ou coletiva.

Nome: Laboratorio de Desempenho Funcional Humano

Local: Centro de Ensino Médio 4 (QNN 14, Area Especial — Ceilandia Sul)

Equipamentos: aparelho isocinético de avaliagdo e intervengdo - marca cybex,
eletromiografo, equipamento de biofeedback neuromuscular e plataformas de forga-
Biodex.

Objetivo: Proporcionar ambiente para discutir, propor, validar, testar e analisar instrumentos
de avaliagdo e planos de intervencdo profilatica e/ou terapéutica que promovam a
funcionalidade, ocupacdo e cuidado em todos os niveis de atengdo a saude. Caracteristicas:
Apresenta ambiente para a avaliacdo e intervencdo do desempenho muscular, equilibrio
sensorio motor, e uso de exercicios especificos por meio de ciclo ergdmetro para a aplicagao
individual ou coletiva.

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 90

Nome: Laboratorio Multidisciplinar 1

Local: térreo do prédio UED

Equipamentos: freezer, agitadores magnéticos com aquecimento, agitador vibratdrio tipo
vortex, autoclave, balanga analitica eletronica, Banho Maria termostatico, Banho
ultrassonico, bomba de vacuo, Compressor de ar, Cabine de fluxo laminar vertical de mesa,
Crondmetro digital, Destilador de &gua, Espectrofotometro, Estufa pra esterilizacdo e
secagem, Fonte para eletroforese, Foto documentador com transiluminado, Kit pipetas
automaticas, Maxi cuba para eletroforese horizontal para preparacdo de acidos nucléicos,
Microscopio binocular, Mini cuba de transferéncia de blotting, Mini cuba horizontal,
pHmetro, Powerpac basica Power suplly, Sistema de PCR, Termociclador automatico com
gradientes, Espectrometro de massas, Sistema de focalizagdo isoelétrica e analisador
genético de DNA.

Objetivo: Proporcionar ambiente para a realizagdo de pesquisa cientifica, principalmente
nas area de bioquimica, metabolismo, biologia celular e molecular, protedmica e
biotecnologia.

Nome: Laboratorio Multidisciplinar 11

Local: térreo do prédio UED

Equipamentos: Os principais recursos disponiveis neste laboratorio sdo freezer, agitadores
magnéticos com aquecimento, agitador vibratorio tipo vortex, autoclave, balanca analitica
eletronica, balanga de precisdo, banho Maria termostatico, banho ultrassonico, bomba de
vacuo e compressor de ar, , cronometro digital, destilador de 4gua, espectrofotometro, estufa
pra esterilizacdo e secagem, fonte para eletroforese, foto documentador com transiluminado,
kit pipetas automaticas, maxi cuba para eletroforese horizontal para preparacdo de acidos
nucléicos, microscopio binocular, mini cuba de transferéncia de blotting, mini cuba
horizontal, pHmétro, power pacbasic Power suplly, sistema de PCR e PCR em tempo real,
FastPrep 24, capela de exaustdo, centrifuga de placas, mini centrifuga, espectrofotdmetro
Nanodrop, termociclador automatico com gradientes, Possui espectrdmetro de massas
MALDI-TOF/TOF, sistema de focalizagdo isoelétrica e analisador genético de DNA. Os
equipamentos seguintes:, FastPrep 24, capela de exaustdo, PCR em tempo real, centrifuga de
placas, mini centrifuga permitem realizar extracdo de RNA/proteinas/DNA e expressao
génica, polimorfismo, genotipagem, etc.

Objetivo: Proporcionar ambiente para a realizagdo de pesquisa cientifica, principalmente
nas areas de bioquimica, metabolismo, biologia celular e molecular protedmica e
biotecnologia. Caracteristicas: Possui espectrometro de massas MALDI- TOF/TOF com
sistema de spotting para deposi¢do de separacdes cromatograficas rapidas de forma
eletrostatica, sem contato fisico; e analisador genético de DNA com 01 capilar, um sistema
automatico de eletroforese configurado com 01 capilar, para detec¢do simultinea de até
cinco marcadores fluorescentes por amostra. Permite varias aplicagdes no estudo do DNA:
sequenciamento, estudo de polimorfismo, andlise de fragmentos, além de aplicacdes em
Identificagdo Humana entre outras, de acordo com os softwares e aplicativos. Além de
diversos equipamentos para andlises genomica funcional e protedmica. Além de diversos
equipamentos para analises genomica funcional e protedmica.

Nome: Laboratorio de Instrumentacio

Local: térreo do prédio UED
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Equipamentos: Ambiente contendo capelas de exaustdo, bancadas de trabalho, vidrarias e
equipamentos essenciais como rotaevaporadores, balancas, geleira, estufas, mufla,
ultrapurificador de agua, chapas de agitacdo, banhos termostaticos, linhas de gases especiais,
espectrofotometro UV-vis, analisador térmico TGA e DSC, espectrofotometro  de
fluorescéncia, espectrofotdmetro de infravermelho com transformada de Fourier, analisador
de tamanho zeta, absor¢do atomica, HPLC e cromatografia a gas e outros. Recursos
disponiveis: Os principais recursos disponiveis neste laboratdrio sdo placas de agitagdo com
aquecimento, agitadores vortex, geladeira, capelas, rotaevaporador, bombas de vacuo,
balangas analitica e semi analiticas, balanga técnica, banho ultrassom, pHmétro,
condutivimetro, purificador de agua tipo troca idnica, pontos de fusdo, centrifugas de
bancada, estufas a vacuo, Mufla, banho Maria, analisador de NO NOA, espectrometro
infravermelho, espectrometro UV-VIS, espectro fluorimetro e espectrdmetro de absorcao
atdmica, cromatografos liquido e gasoso.

Objetivo: Desenvolver atividades de ensino nas areas de Farmacotécnica, Tecnologia
Farmacéutica, Cosmetologia e Fisica industrial assim como desenvolver projetos de pesquisa
nas referidas areas. Proporcionar ambiente de andlise de amostras quimicas através de
diversas técnicas.

Nome: Laboratorio de Biofisica e Fisiologia

Local: térreo do prédio UAC

Equipamentos: Espaco contendo quatro ambientes, com ultrassom de alta resolugdo,
eletromiografo e equipamentos para experimentos na darea de biofisica. Recursos
disponiveis: Eletromidgrafos, eletrocardidgrafos, cardio frequencimetros, calibrador de dose,
conjuntos lasers, conjuntos com fontes radioativas e kit de avaliagdo de agentes fisicos.
Ultrassom Diagnostico - Phillips, Sistema de Ergoespirometria COSMED, Sistema de
Ergoespirometria Viasys, Esteira e Bicicleta Ergométrica

Objetivo: Avaliar a capacidade cardiorrespiratoria ao exercicio a partir de teste de esfor¢o
completo com analise de gases, avaliar a fungdo cardiovascular e muscular a partir de exame
de imagem, realizar treinamento fisico aerdbio. Proporcionar ambiente para realizacdo de
experimentos envolvendo fisiologia de 6rgdos e sistemas e biofisica

Nome: Laboratorio de Praticas Integradas em Saude

Local: térreo do prédio UED

Equipamentos: Estidio de tratamento e confeccdo de materiais audiovisuais em conjunto
com um estiudio de tratamento especificamente de dudio; espaco amplo para entrevistas e
contatos individuais com equipamento para realizagdo de trabalhos em pequenos grupos ou
em duplas; espago central amplo, modulavel de acordo com o uso, constituido de uma sala
para reunido dos participantes € uma sala oculta de observacdo e espago para reunides de
grupo de pesquisas e debates das atividades em curso. Microfones gooseneck condensador
com base, mesas de som com 10 canais, caixas de som acusticas, amplificadores de 360W,
camera color speed dome, unidade digital para monitorar 8 cdmeras, mesa controladora com
display LCD, joystick, suporte para controle de cdmera speed dome, cameras color fixas e
lentes auto iris.

Objetivo: Proporcionar ambiente para se discutir, verificar e trabalhar novas técnicas de
educacdo, informag¢do, comunicacdo, de obtengdo de dados, de trabalho em grupos menores,
em formulagdo de politicas em grupo. A inten¢do primordial ¢ permitir o trabalho
interdisciplinar em equipes, de pequeno a médio porte, tanto de forma presencial como na
modalidade a distancia.

\Nome: Laboratorio de Analises Clinicas
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Local: térreo do prédio UAC

Equipamentos: Ambiente com bancadas para processamento das amostras. Possui ambiente
isolado para cultura de células de mamiferos, e ambiente com condigdes de biosseguranga -
nivel 2 para cultura e manipulagdo de microrganismos patogénicos. Recursos disponiveis:
Os principais recursos disponiveis neste laboratorio sdo cdmaras de fluxo laminar, estufas de
CO2, microscopios Opticos, centrifuga de bancada para falcons, termociclador PCR e
analisador automadtico de testes bioquimicos.

Objetivo: Proporcionar ambiente para o desenvolvimento de pesquisa cientifica voltada para
a realizacdo de andlises clinicas nas areas de Microbiologia, Micologia, Hematologia,
Imunologia, Biologia Molecular, Genética e Satde Publica (andlise de dguas e alimentos);
execucdo de diversos procedimentos laboratoriais, avaliacdo e interpretagdo dos resultados,
integracdo dos dados e resolucdo de problemas inerentes a execucdo dos procedimentos;
compreensdo, aplica¢do e desenvolvimento de procedimentos de garantia de qualidade.

Nome: Laboratorio de Informatica I e 11

Local: prédio UAC

Equipamentos: equipado com 62 computadores desktop conectados a rede mundial de
computadores (internet) para estudantes e professores. Possuem 2 projetores multimidia
destinado a projecdo de conteudos teoricos, 21 mesas e 62 cadeiras.

Objetivo: possibilitar ao corpo docente e discente a utilizagdo do laboratorio de informética
como recurso tecnologico e pedagdgico no processo constante de constru¢do do
conhecimento; permitindo a inclusdo digital para melhorar a qualidade do processo ensino
aprendizagem.

Nome: Laboratoério de Ciéncias da Saude

Local: térreo do prédio UED

Equipamentos: microscopios oOpticos, kits para producdo de laminas histologicas e
micrétomo.

Objetivo: Proporcionar o ambiente para o desenvolvimento de pesquisas cientificas,
principalmente no campo da morfologia mais especificamente, nas areas de anatomia,
histologia e embriologia.

1.8 Laboratdrio especializado

O Laboratorio de Habilidades e Simulagdo do Cuidado conta com um amplo espago
fisico, com area de 120,13m?, localizado no piso térreo da unidade UAC, com capacidade
para 50 estudantes, os quais ficam acomodados em bancos de madeira. O Laboratorio esta
organizado e equipado para que o estudante de graduacdo possa desenvolver as habilidades e
técnicas para o cuidado de enfermagem. As disciplinas que utilizam o Laboratério t€ém como
objetivo fomentar a articulag@o entre conceitos teodricos e as atividades praticas desenvolvidas
pelos alunos.

Dispde de computador, TV para transmissdo de imagem, internet, bancadas para o
treino de habilidades e leitos que aproximam o estudante cada vez mais a pratica clinica. As

disciplinas que utilizam o Laboratorio buscam gerar conhecimento de enfermagem que
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contribuam para o avango cientifico da profissdo, empregando como estratégia de ensino-
aprendizagem a simulacdo realistica, contribuindo para formagao de enfermeiros com elevada
competéncia técnico-cientifica.

As atividades desenvolvidas no Laboratério de Habilidades e Simulagdo do Cuidado
sdo normatizadas pelo Regulamento do Laboratério de Habilidades e Simulagdo do Cuidado

(Anexo 6).

Nome: Laboratério de Habilidades e Simulacio do Cuidado

Local: térreo do prédio UAC

Equipamentos: Modelos anatdmicos de simulacdo de alta e baixa fidelidade. Desfibrilador
automatico externo, dispositivo de ressuscitacdo, modelo para exame de mamas, seladora
manual, kit satide da familia, vacuémetro, refratometro para medir densidade e proteina na
urina, pulso oximetro, monitor cardiaco multi paramétrico, incubadora, aspirador para rede
de ar comprimido, aspirador para rede de oxigénio, fluxometros para O2 e para ar
comprimido, desfibrilador com p4, carro maca hidraulico, carro de emergéncia e capnografo
portatil auto calibravel para emergéncia e remocoes.

Objetivos: Estabelecer cenarios de praticas profissionais que possibilitem a simulagdo e
avaliacdo de procedimentos e rotinas do cuidado em todos os niveis de atengdo em saude;
Permite ainda avaliagdo e monitoramento de pardmetros vitais e relacionados ao cuidado
integral; Criar cenarios para o desenvolvimento de procedimentos apropriados a realidade
para a assisténcia individual ou coletiva; Possibilitar ao estudante o treino de habilidades
especificas, gerais e organizacionais em ambiente seguro e controlado pelos docentes;
Oferecer aos estudantes a oportunidade de rever técnicas e procedimentos, antes de iniciar a
assisténcia ao paciente.

1.9 Coordenacgao do curso

A coordenagdo do Curso de Enfermagem possui sala exclusiva para realizacdo dos
trabalhos referentes ao curso e atendimento aos estudantes. A sala ¢ equipada com armarios
para organizacdo dos documentos e equipamentos conectados a internet nos quais estdo
inseridos os documentos da coordenagdo. Esta localizada na Unidade de Ensino e Docéncia
(UED), juntamente com as demais coordenagdes de cursos e sua darea de extensdo

compreende 8,73m?.

1.10 Sala de reuniao
A sala de reunido estéd localizada ao lado da Dire¢do da FCE com uma area 30,28m?

sendo composta por uma mesa oval com 20 cadeiras e recursos de multimidia e audiovisual.
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2 Recursos educacionais
2.1 Material didatico pedagoégico

A Faculdade de Ceilandia disponibiliza aos seus docentes varios recursos didaticos
para auxiliar no processo de ensino e aprendizagem de seus discentes como a lousa digital
interativa, recursos multimidias de projecdo em todas as salas de aulas bem como permite
acesso a rede de wifi gratuita a toda comunidade académica.

Ressalta-se que os docentes de enfermagem tém a sua disposi¢ao no Laboratério de
Habilidades e Simulagdo do Cuidado, além dos simuladores de baixa e alta fidelidade, um
ambiente que permite recriar cenarios fidedignos a situagdes de urgéncia e emergéncia.
Temos no curso de enfermagem um grupo de docentes que criam e validam tecnologias
educacionais como aplicativos para dispositivos do tipo smartphones, jogos de tabuleiros,
cartilhas dentre outros.

Para os alunos portadores de deficiéncia visual e/ou auditiva, a Universidade se
compromete a adaptar os equipamentos e recursos para favorecer o processo de ensino-
aprendizagem, incluindo manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile,
impressora braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz, gravador e
fotocopiadora que amplie textos, software de ampliagdo de tela, equipamento para ampliagao
de textos para atendimento a aluno com visdo subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner
acoplado a computador. E prevista a admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia. No
planejamento da IES, foram construidas calgadas com rebaixamento elevacdo da via para
travessia de pedestre em nivel e presenca de rampa acessivel bem como piso tatil direcional e
de alerta.

Em relacdo ao deficiente auditivo, ha o direito de utilizar, sempre que necessario,
intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa, especialmente quando da realizagdo e
revisdo de provas, complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este ndo
tenha expressado o real conhecimento do aluno; e adotar flexibilidade na corre¢do das provas
escritas, valorizando o contetido semantico. A UnB FCE tem o compromisso de estimular o
aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na modalidade escrita, para o uso de
vocabulario pertinente as matérias do curso em que o estudante estiver matriculado; e de
proporcionar aos professores acesso a literatura e informacdes sobre a especificidade
linguistica do portador de deficiéncia auditiva. A biblioteca conta com acervo focado na area

da satde, mas também contém livros da 4rea educacional e da linguistica. Apresenta em sua
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estrutura baias individuais e mesas de estudos em grupo, além de computadores para pesquisa

do acervo.

2.2 Ambiente virtual de aprendizagem

A Plataforma Aprender ¢ um Ambiente Virtual de Aprendizagem concebido para
apoiar os professores e alunos nas atividades de ensino e aprendizagem as disciplinas da UnB.
Este recurso ¢ utilizado pelos professores para disponibilizar conteudos e ferramentas que
permitem o acesso a um curso ou disciplina, facilitando a interagao entre alunos, professores e
monitores envolvidos no processo de ensino-aprendizagem. Desta forma, a Plataforma
Aprender rompe os limites da sala de aula presencial favorecendo e enriquecendo a formagao
dos estudantes.

Estdo contemplados os alunos matriculados regulamente nos cursos presenciais da
graduacdo, pos-graduacdo e/ou da extensdo da UnB e os servidores publicos da UnB,
enquanto alunos de cursos de formagao/capacitagdo continuada. mesa oval com 20 cadeiras e

recursos de multimidia e audiovisual.

3 Acervo de biblioteca

3.1 Repositodrios e Acervo Virtual
Além da Biblioteca Central e a do Campi de Ceilandia sdo disponibilizadas via web
acessos a varias bibliotecas digitais elencadas no quadro abaixo.

Bibliotecas Digitais do sistema de bibliotecas da Universidade de Brasilia

Biblioteca Digital e Sonora

Desenvolvida em 2008, pelo Programa de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais da
UnB (PPNE) e pela Biblioteca Central, a Biblioteca Digital e Sonora visa atender as
demandas de informagdo aos deficientes visuais de toda a comunidade disponibilizando,
gratuitamente, textos adaptados em formato digital (HTML, PDF e WORD) e sonoro (MP3)
por meio do acesso on-line. Link: http://repositorio.unb.br/

Biblioteca Digital

Possui um acervo de monografias de graduacdo e especializacdo, enviadas pelo aluno da de
Monografias UnB na conclusdo de curso. Essa rotina foi institucionalizada em 2011, sendo
possivel encontrar alguns documentos anteriores. Link: http://bds.unb.br/

Repositorio cientificos ou Institucional

Os trabalhos disponibilizados no Repositorio s6 poderdo ser academicamente orientados;
produzidos, submetidos ou patrocinados pela Universidade de Brasilia ou por membros da
comunidade académica. Link: http://bdm.unb.br/

A Livros Eletronicos da UnB

A Livros Eletronicos da UnB (LE-UnB) ¢ uma biblioteca digital gerenciada pela Biblioteca
Central, destinada a publica¢do de livros eletronicos produzidos na UnB. A LE-UnB, que
compde as iniciativas de acesso aberto da BCE, cobre diferentes areas do conhecimento.

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 96

Link: http://leunb.bce.unb.br/

O Portal de Conferéncias

O Portal de Conferéncias da UnB é um projeto da Biblioteca Central da Universidade de
Brasilia (BCE) que visa reunir em um unico site os eventos da Universidade de Brasilia. O
Portal hospeda e retine as conferéncias de acesso aberto realizadas na UnB. Ele utiliza o
Sistema Online de Acompanhamento de Conferéncias (SOAC), um software livre para
gerenciamento de evento, de cunho preferencialmente académico, que oferece uma
variedade de facilidades, com funcionamento em plataforma Web. Link: http://soac.unb.br

3.2 Politica de atualizacdo do acervo

As aquisigdes de materiais bibliograficos sdo efetuadas pela Biblioteca Central para as
unidades académicas e administrativas no ambito da Universidade de Brasilia. Os pedidos
organizados pelos departamentos, classificados no codigo 449052 — Equipamentos e material
permanente — poderdo ser encaminhados a BCE continuamente, sem datas limitantes. Os
classificados no codigo 339030 — Material de consumo — deverdo ser encaminhados a BCE
até o prazo determinado na Cartilha de Compras vigente. Nesse caso, o prazo especificado na
Cartilha se refere ao envio dos pedidos dos Centros de Custo e de Projetos de Pesquisa de
materiais e servigos, que nao se enquadrarem no inciso XXI do Art. 24 e no Art. 25 da Lei
8.666/93.

Os pedidos para aquisicdo de bibliografias devem ser organizados pelos
departamentos e encaminhados via Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) a Biblioteca
Central (BCE), contendo os seguintes documentos:

e Memorando de abertura do processo contendo justificativa fundamentada da necessidade
da aquisicdo e informacao de quantidade de vagas autorizadas do curso por semestre;

e Lista com as referéncias do material solicitado, em formato padrdo disponibilizado no
sitt da BCE (http://www.bce.unb.br/pedido-de-compras/), contendo todos os dados
necessarios para a correta identificacdo do item no mercado editorial. A lista também devera
ser encaminhada. para o e-mail selecao@bce.unb.br, no formato Excel, pelo professor
representante do departamento junto a BCE, utilizando a planilha disponivel na pagina da
Biblioteca Central (http://www.bce.unb.br/pedido-de-compras/);

e Ata da reunido do Colegiado que aprovou a lista com as referéncias; * Pedido no Sistema
SIMAR, via Web; * Ementa das disciplinas cuja bibliografia esta sendo solicitada;

e Nota de dotacdo com o valor e a origem da verba destinada a aquisicdo dos titulos
solicitados, no caso de ser usada a verba do proprio departamento, verba de projeto, pedidos

das bibliotecas setoriais, ou outros casos especificos.
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E responsabilidade dos docentes a indicagdo e atualizagdo das bibliografias basicas e

complementares dos cursos.

3.3 Base de dados

A Biblioteca Central da UnB disponibiliza acesso a bases de dados nacionais
e internacionais, que abrangem as diversas dreas do conhecimento. O acesso a essas bases de
dados ¢ possivel em todos os campus da UnB. Aos alunos, professores e servidores ¢
permitido o ACESSO REMOTO. A configuragdo de acesso remoto as bases de dados de
acesso restrito pode ser realizada de duas formas: via Rede CAFe apenas para o Portal de
Periodicos da Capes ou via Proxy para acessar as outras bases de dados, além do Portal de
Periodicos da Capes.

As bases de dados assinadas pela UnB sdo: Proquest Research Library, Science
Journals, Social Science Journals e Dissertations & Theses Global. As outras bases que
aparecem na lista abaixo, também estdo disponiveis para a comunidade da UnB via Portal de
Periddicos da Capes, assim podendo ser acessadas pela rede da UnB. Lista das bases de dados
e informacdes: http://search.proquest.com/databases/index?accountid=26646

A colecdo ¢ composta por normas da ABNT no formato online de varias areas como
gestdo ambiental, qualidade, engenharias, turismo, tecnologia da informacao, gestao de riscos,
dentre outras. Obs.: Acesso somente pelo navegador Internet Explorer.

A base EEB (EEB (Early European Books) fornece amplo acesso a mais de 250 anos
de cultura impressa em toda a Europa, tracando a historia da imprensa na Europa desde suas
origens até 1700. Possui obras significativas de Aristoteles, Copérnico, Descartes, Erasmus,
Kepler, Lutero e Spinoza, ao lado de obras efémeras, como folhetos e almanaques. Todas as
obras estdo disponibilizadas em cores e alta resolucdo, incluindo as imagens externas da obra,
permitindo que os pesquisadores possam recuperar e visualizar as notas e o texto completo do
livro. Libguide (manual e material de apoio): http://proquest.libguides.com/eeb

A base EEBO (Early English Books Online) apresenta obras da época classica inglesa,
como elas apareceram em seu formato original e inclui obras que vao desde Galileu a Purcell
e Shakespeare. Estas obras foram digitalizadas diretamente da colecio UMI Early English
Books em microficha e inclui uma vasta gama de diferentes tipos de documentos historicos,
desde biblias, livros de oragdo, estatutos reais, proclamagdes e documentos militares,
religiosos e bem como outros documentos publicos.

Lib guides (manual e material de apoio): http://proquest.libguides.com/eebo
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EBRARY Academic Complete™ ¢ uma biblioteca virtual que oferece acesso a integra
de mais de 199.046 livros em formato digital, por todos os usuarios da UnB, sem limite de
acesso. Cobrindo todas as areas de conhecimento, a base oferece acesso pratico e rapido a
livros de mais de 400 das melhores editoras mundiais. Dentre as editoras incluidas na
ebrary™ estao Springer, Wiley, Elsevier, MIT Press e Cambridge University Press.

Hein Online base de dados em texto completo da 4rea de direito. Atualmente conta
com mais de 1350 titulos de periddicos especializados com textos atuais e retroativos, textos
de decisdes da Suprema Corte dos Estados Unidos, acordos e tratados internacionais, fac-
similes de obras classicas, entre outros.

JSTOR - Biological Science, Art Sciences II e VII base de dados de importantes
periddicos com acesso a arquivos retrospectivos em diversas areas.

A Base LexisNexis Academic oferece acesso a bilhdes de documentos, incluindo
Jornais, Revistas, Periddicos, Papéis, Artigos. Sdo aproximadamente 40.000 fontes dentro de
diversas subareas dos ambitos, além de ser um produto encontrado em nas grandes
universidades nos EUA, Canad4 e Europa.

Micropaleontology Press disponibiliza uma ampla pesquisa nos trés principais grupos
de microfosseis: Foraminiferos, Ostracodes e Diatomaceas, utilizados em pesquisas
micropaleontoldgicas, bem como a descricdo original de géneros e espécies e imagens dos
microfosseis.

RT Online base de dados de pesquisa juridica da Editora Revista dos
Tribunais/Thomson Reuters que reune: doutrina, jurisprudéncia, legislagdo, simulas, noticias
e outros conteudos da area de Direito.

O Portal de Periddicos da CAPES, da Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), ¢ uma biblioteca virtual que retine e disponibiliza a instituigdes de
ensino e pesquisa no Brasil o melhor da produg¢ao cientifica internacional. Ele conta com um
acervo de mais de 38 mil titulos com texto completo, 126 bases referenciais, 11 bases
dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros, enciclopédias e obras de referéncia,

normas técnicas, estatisticas ¢ contetido audiovisual.

QUANTITATIVO PERIODICOS CAPES

Area e Sub areas Base de dados Periodicos
Satude 206 7027
Enfermagem 27 441
Fonoaudiologia 18 53
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Fisioterapia e Terapia 26 192
Ocupacional

Farmacia 22 338
Saude Coletiva 29 616

3.4 Biblioteca

A Biblioteca da Faculdade da Ceilandiatem como objetivo a disseminagdo da
informagdo oferecendo suporte bibliografico aos cursos ofertados no campus da Ceilandia:
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Satde Coletiva, Terapia Ocupacional e Fonoaudiologia.

Participa ativamente do Programa de formacdo da Biblioteca Central (BCE) e
Setoriais da Universidade de Brasilia: Competéncia em Informag¢do para a Iniciacdo
Cientifica.

Por meio do catdlogo online, pode-se pesquisar livros, periddicos, teses, dissertagoes,
audiovisual, mapas e outros tipos de materiais que integram o acervo fisico das bibliotecas da
Universidade de Brasilia (Campus Darcy Ribeiro (BCE), Campus Ceilandia (FCE), Campus
Gama (FGA), Campus Planaltina (FUP), Hospital Universitario (HUB) etc.).

O horario de funcionamento ¢ de segunda a sexta das 07h00 as 19h00 e nos sédbados
das 08h00 as 13h00. Em relacao aos recursos humanos constam 2 Bibliotecarios e 3 técnicos
administrativos

A estrutura fisica ¢ composta por: 3 computadores para consulta ao catalogo,3 ilhas de
atendimento ao usuario, sala de estudo em grupo composta por 20 mesas 80 assentos, cabines
de estudo individual com 24 assentos, e 1 laboratdrio utilizado para treinamento do Programa
de Competéncia em Informacdo para a Iniciacdo Cientifica contendo 17 computadores, 25
assentos.

A biblioteca funciona também como local de salvaguarda dos documentos elaborados
e oficiais da institui¢do. Para estes documentos e para todas as monografias e projetos dos
formandos sdo elaboradas fichas catalograficas e verificada pela bibliotecaria a normalizagao
bibliografica de acordo com as normas da ABNT e dos manuais elaborados pela IES de
acordo com o curso.

Ao inicio do semestre a coordenadora da biblioteca profere gratuitamente os seguintes
cursos visando facilitar o aperfeicoamento académico e profissional e a elaboracdo de
trabalhos académicos:

e Treinamentos do Programa de Competéncia em Informacao para a Iniciacdo Cientifica.
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e Treinamento de usuarios, mostrando as atividades, produtos e servicos oferecidos pelo
Sistema de Bibliotecas da UnB.

e Treinamento sobre estratégia de pesquisa e fontes de informagao em satde.

e Treinamento de usuarios sobre o uso de bases de dados.

e Auxilio e treinamento sobre utilizacdo das normas da ABNT.

e Treinamento sobre gerenciador bibliografico (Mendeley).

e Disseminagdo seletiva da informacgao: novas aquisigoes.

3.5 Periodicos impressos
Segue o relatério de periddicos impressos que abarcam como assunto a drea
Enfermagem do Sistema de Bibliotecas da UnB (SiB-UnB), disponibilizadas pela Biblioteca
Central. Vale ressaltar que, o quantitativo pode ser consideravelmente maior se forem
considerados periodicos de areas correlacionadas.
Alimentagdo. Sao Paulo: ISSN 0100-9397.
American Journal of Nursing. New York: ISSN 0002-936X.
American Journal of Nursing (micro filme).
American Journal of Physical Medicine & Rehabilitation. Baltimore: ISSN 0894-9115.
The American Journal Psychiatry. Washington: ISSN 0002-953X.
American Journal of Public Health. New York: ISSN 0090-0036.
Annals of Allergy. St. Paul, MN: ISSN 0003-4738.
Bulletin of The Medical Library Association. Chicago: ISSN 0025-7338.
Cadernos do Centro Universitario Sdo Camilo. Sdo Paulo, SP: ISSN 0104-5865.
Ciéncia, Cuidado e Saude = Science, Care And Health. Maringa, PR: ISSN 1677-3861.
Current Opinion in Lipidology. London: ISSN 0957-9672.
A enfermagem atual. Rio de janeiro: ISSN 1519-339X.
Enfermagem em novas dimensdes. Sao Paulo, SP: ISSN 0100-2724.
Enfermagem: O Jornal Brasileiro de Enfermagem. Rio de Janeiro: Bimestral.
Fisioterapia em movimento. Curitiba: ISSN 0103-5150.
Formagao (Brasilia). Brasilia: ISSN 1519-0781.
Hospital Progress. Saint Louis: ISSN 0018-5817.
Hospital Topics. Washington: ISSN 0018-5868.

Image: Journal of Nursing Scholarship.
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International Journal of Nursing Terminologies and Classifications. Philadelphia: ISSN
1541-5147.

International Nursing Index. New York: ISSN 0020-8124.

Journal of Advanced Nursing. Oxford: ISSN 0309-2402.

Journal of Community Health Nursing. New Jersey: ISSN 0737-0016.

The Journal of Neuroscience Nursing. Chicago: ISSN 0888-0395.

Journal of Nursing Education. Thorofare: ISSN 0148-4834.

Journal of Nursing Scholarship. Indianépolis: ISSN 1527-6546.

Journal of Obstetric Gynecologic and Neonatal Nursing. Philadelphia: ISSN 0884-2175.
Journal of Pain and Symptom Management. New York: ISSN 0885-3924.

Journal of Studies on Alcohol. New Brunswick: ISSN 0096-882X.

Journal of the American Geriatrics Society. New York: ISSN 0002-8614.

Medical Care Research and Review. Thousand Oaks: ISSN 1077-5587.

The Nursing Clinics of North América. Philadelphia: ISSN 0029-6465.

Nursing Diagnosis. Philadelphia: ISSN 1046-7459.

Nursing Management (Chicago). Chicago: ISSN 0744-6314.

Nursing Management (Harrow). Middlesex: ISSN 1354-5760.

Nursing research (microfilme).

Nursing (Sao Paulo): revista técnica de enfermagem. Sao Paulo: ISSN 1415-8264.

Nursing times. Londres: ISSN 0954-7762.

Pediatric nursing. Pitman: ISSN 0097-9805.

Phytotherapy research. Londres: ISSN 0951-418X.

Quarterly Journal of Studies on Alcohol part A. New Brunswick: ISSN 0033-5649.

REME: Revista mineira de enfermagem. Belo Horizonte: ISSN 1415-2762.

Reproductive Health Matters. London: Elsevier.

Research in Nursing & Health. New York: ISSN 0160-6891.

Revista Brasileira de Enfermagem: Reben. Rio de Janeiro: ISSN 0034-7167.

Revista da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo = Journal of Sdo Paulo
University School of Nursing. Sdo Paulo: ISSN 0080-6234.

Revista de Enfermeria del Instituto Mexicano del Seguro Social. México, DF: ISSN 0188-
431X.

Revista do Instituto de Ciéncias da Saude = Journal of Institute of Health Science. Sao
Paulo, SP: ISSN 0104-1894.

Revista Enfermagem UERJ = Nursing Review UERIJ. Rio de Janeiro: ISSN 0104-3552.
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Revista Gaticha de Enfermagem = Revista Gaticha de Enfermeria = Nursing Journal of Rio
Grande do Sul. Porto Alegre: ISSN 0102-6933.

Revista Latino-Americana de Enfermagem = Latin American Journal of Nursing. Ribeirdo
Preto: ISSN 0104-1169.

Revista Paulista de Enfermagem. Sdo Paulo: ISSN 0100-8889.

Special Libraries. New York: ISSN 0038-6723.

Tratados de Enfermagem. Sdo Paulo: ISSN 1808-3390.

Universitas: ciéncias da satde. Brasilia: ISSN 1678-5398.

Nursing outlook. New York: ISSN 0029-6554.

Nursing research. New York: ISSN 0029-6562.

4 Avaliac¢ao do curso
4.1 Relatorio, publicacao e divulgacao

No ano de 2014 o Curso de Enfermagem passou pelo processo de avaliacdo para o
Reconhecimento de curso protocolo numero 201209235 Cédigo MEC 754570 o qual atribuiu
conceito 5, conforme relatorio apresentado em anexo ao processo.

Na ultima avaliagdio do MEC, o curso recebeu conceito 4 pelo colegiado;
atuagdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE e laboratorios. Perante esses resultados como
forma de ag¢do implementada apos o processos de avaliagdo do curso, tem-se a atuagdo do
NDE tornou-se mais periodica até mesmo pela necessidade de reformulagdo do PPC, como na
ocasido tinhamos um tnico laboratdrio especifico ja foi autorizada a constru¢do de outra
unidade no prédio ULEG, temos atualmente dois profissionais prestando servigo no local com
carga horaria de 40h, sendo um técnico em biologia e a enfermeira.

O conceito 3 quanto a experiéncia profissional e do magistério superior
do corpo docente na ocasido tinhamos 31 doutores e 13 mestres, atualmente temos dois
professores ainda com o titulo de mestres mas com o doutorado em andamento. Juntamente
com a obtencdo da titulagdo os docentes também se empenharam em participar de
capacitagdes pedagdgicas, congressos e a producdo cientifica cresceu significativamente
devido a obtencdo dos titulos e do envolvimento com a pds-graduacdo pois atualmente temos
mais de 50% dos docentes credenciados em pelo menos um programa da pos-graduagdo da
UNB.

O conceito 2 periddicos, melhor detalhamento deste item pode-se encontrar no item 3.

Acervo de biblioteca na pagina 87 deste documento.
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O presente Projeto Politico Pedagogico do curso de enfermagem - FCE foi aprovado
na 21* Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de Enfermagem realizada em sete de

dezembro de 2016 (Anexo 8).
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CAPITULO VI
ANEXOS DO CURSO DE ENFERMAGEM

ANEXO 1 Regulamento de estagio (obrigatorio e nao obrigatorio) e
praticas supervisionadas do curso de enfermagem da Faculdade de
Ceilandia*
* Aprovado na 70* Reunido Ordinaria do Curso de Enfermagem em 01/09/17.
CAPITULO I

DA NATUREZA E FINALIDADES
Art. 1° Estdgio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo, e realiza-se por um conjunto de
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, prevista no projeto politico-
pedagogico de curso, sendo atividade de responsabilidade da Institui¢do de Ensino.
Art. 2° As atividades de Estagio Curricular Supervisionado e de Praticas Supervisionadas em
Enfermagem rege-se pelo Estatuto e Regimento Geral da UnB (Lei N° 11.788 de 25 de
setembro de 2008), pela Resolucdo do Conselho Federal de Enfermagem sobre o Codigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem, pela Lei de Regulamentagio do Exercicio da
Enfermagem (Lei N° 7.498, de 25 de junho de 1986) e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduacdo em Enfermagem (Resolucdo CNE/CES N° 3, de 07 de novembro de
2001).Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.
Art. 3° Entende-se por Estagio obrigatorio os oferecidos como disciplina para integralizagao
dos créditos necessarios para formatura no curso; ou ndo obrigatdrio, envolvendo um Termo
de Compromisso entre o aluno, a instituicao de trabalho e a instituicao de ensino.
Art. 4° O Estagio obrigatério definido no projeto politico-pedagogico de curso e oferecido
como disciplina especifica de Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem I e II, cuja
carga hordria ¢ requisito para aprovacgao e obtencdo de diploma, ¢ realizado com a supervisao
do orientador docente do curso de enfermagem, e possui cobertura de seguro-saude pela UnB.
§ UNICO O Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem consiste na aplicacio
pratica, orientada e dirigida, dos conhecimentos tedricos em institui¢cdes de saude (Unidades
Béasica de Saitde, Ambulatorios, Hospitais, Unidades Especializadas, entre outras)
desenvolvida por cada aluno, individualmente, sob supervisao de professor da UnB FCE e de
profissional do servi¢o, no ambito da rede do Sistema Unico de Saude, nos diferentes niveis

de complexidade da atengdo a saude.
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Art. 5° Estagio nao obrigatorio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria do curso e envolve remuneragao.

§ 1° No curso de enfermagem da UnB FCE, o estidgio ndo obrigatdrio pode ser requerido pelo
aluno que tiver cursado, com aprovacao, as disciplinas de Semiologia e Semiotécnica 2 e
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 2; pois o colegiado do curso entende que o
estudante na realizacdo do estagio ndo obrigatorio precisa de requisitos minimos para o
exercicio de atividades na area da enfermagem, sendo esses adquiridos nessas respectivas
disciplinas e anteriores.

§ 2° As atividades de estagio ndo obrigatério podem ou ndo integralizar créditos como
atividades complementares, segundo critérios previstos no Regulamento de Atividades
Complementares do Curso de Enfermagem.

§ 3° A supervisdo do orientador docente da Universidade ¢ obrigatéria, com a participagdo de
supervisor técnico do campo de estagio (empresa), para acompanhamento. O Estdgio ndo
obrigatorio envolve a celebragdo de um Termo de Compromisso de Estagio (TCE) entre o
aluno, a parte concedente do estagio e a institui¢do de ensino, e deve seguir as diretrizes da
Coordenadoria de Desenvolvimento Académico e Profissional — CDAP, nos moldes da
Resolugdo 002/2007 do Decanato de Ensino de Graduagdo —DEG, e conforme a lei federal
11.788/2008, para efetivagdo e reconhecimento da atividade de estagio.

Art. 6° Praticas Supervisionadas em Enfermagem, oferecidas nas disciplinas de Praticas
Supervisionadas em Enfermagem 1, 2, 3, 4, 5, 6, consiste na aplicacdo pratica, orientada e
dirigida, dos conhecimentos tedricos em instituicdes de satde (Unidades Basicas de Satde,
Ambulatorios, Hospitais, Unidades Especializadas, entre outras) por grupo de alunos, com
acompanhamento de um docente designado pelo curso de enfermagem da UnB — FCE, e
possui cobertura de seguro-saude pela UnB.

§ UNICO Os requisitos para o Estagio obrigatorio e ndo obrigatorio sio regulados pelo
Colegiado do Curso de Enfermagem da UnB Faculdade de Ceilandia (UnB- FCE), pelo
Decanato de Ensino de Graduacdo (DEG) e pela Diretoria de Acompanhamento e Integragdo

Académica(DAIA).

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 1° O Estagio ndo obrigatério em Enfermagem e as disciplinas de Praticas

Supervisionadas em Enfermagem possuem os seguintes objetivos:
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I Proporcionar um ambiente para atuacdo profissional, compreendendo as diferentes
expressoes das fases evolutivas do ser humano;

II  Favorecer o processo de integracao do ensino, servigcos de satide e comunidade;

III  Oportunizar o desempenho de habilidades técnicas de enfermagem, por meio da
aplicagdo do processo de enfermagem em sua integralidade;

IV Consolidar os conceitos da assisténcia integral e multidisciplinar norteada pelos
principios éticos e humanisticos;

V  Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagdo e de intervencao
profissional;

VI Refletir sobre as politicas de saude vigente, reconhecendo os perfis epidemiologicos das
populagdes;

VII Reconhecer as relagdes de trabalho, sua influéncia na satide e na coordenagdo do
trabalho da equipe de enfermagem,;

VIII Refletir sobre a importancia do papel do enfermeiro na identificagdo de problemas de
saude da comunidade, bem como na promog¢ao da saude;

IX Intervir no processo saude/doenca, individual e coletivo, responsabilizando-se pela
qualidade da assisténcia de enfermagem, na perspectiva da integralidade da assisténcia.

§ UNICO O aluno do curso de Enfermagem FCE podera, excepcionalmente, cumprir jornada
de estagio superior a 30 horas semanais, resguardados os limites e requisitos legalmente
estabelecidos, desde que o plano de atividades seja previamente aprovado”.

Art. 2° Os Estagios Curriculares Supervisionados possuem os seguintes objetivos:

I Atuar no contexto dos servicos de enfermagem em unidades hospitalares e refletir sobre
questdes administrativas nas dimensdes técnico- cientificas, comportamentais e educacionais
do mundo do trabalho, na perspectiva da formagao dos profissionais de enfermagem;

II  Desenvolver agdes de enfermagem que favorecam a qualidade da assisténcia e do
trabalho em equipe interdisciplinar no contexto do SUS;

III  Analisar o processo de gerenciamento de recursos humanos, financeiros, materiais e
fisicos no trabalho de enfermagem;

IV Desenvolver habilidades de coordenacdo de grupos na execucdo dos processos de
trabalho assistencial, gerencial e educacional em enfermagem,;

V  Posicionar-se criticamente diante dos métodos de organizacdo do trabalho da

enfermagem;
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VI  Interagir com grupo de profissionais e académicos, utilizando os principios do
relacionamento interpessoal e da comunicagdo em saide com vistas a assegurar o
compartilhamento de informagdes, conhecimentos, experiéncias e ideias;

VII Identificar oportunidades inovadoras, prevendo riscos e executando ag¢des de forma
segura para usuarios e colaboradores;

VIII Estimular a visdo critica-reflexiva frente as situagdes da pratica profissional do
enfermeiro, compreendendo os determinantes organizacionais, politicos, sociais e humanos;
IX Relacionar os determinantes socio epidemioldgicos no processo de cuidado ao
individuo e sua familia no hospital;

X  Aperfeicoar habilidades técnico-cientificas necessarias ao exercicio profissional;

XI  Compreender a importancia da atua¢do do enfermeiro gerencial na rede hospitalar, no
contexto organizacional do SUS;

XII Proporcionar ao aluno oportunidades de vivenciar a constru¢do de conhecimentos,
habilidades e atitudes que subsidiardo o gerenciamento e a assisténcia de enfermagem na
Atencao Primaria a Saude (APS) e no contexto hospitalar;

XIII Oportunizar a vivéncia do processo de trabalho gerencial em enfermagem no cendério da
APS e hospitalar, com o favorecimento da articulacao entre as demandas organizacionais e de
necessidades de satde da populagdo, em consondncia com as atuais politicas de saude e com o
pressuposto de atencdo integral a saude;

XIV Despertar o compromisso social do trabalho em relacdo ao SUS e os conflitos que
permeiam sua futura atuagdo profissional, desenvolvendo assim a capacidade de reflexao e
uma pratica profissional mais consciente, responsavel, critica, criativa e solidaria;

XV  Aperfeicoar habilidades técnico-cientificas necessarias ao exercicio profissional na APS
e no contexto hospitalar, de modo a desenvolver maior autonomia e preparo cognitivo e
emocional;

XVI Compreender a importancia da funcdo gerencial, assistencial e educadora na pratica

profissional do enfermeiro na rede de atengdo a saude.

CAPITULO 111
DAS RESPONSABILIDADES E VEDACOES
Art. 1° E responsabilidade do aluno:
I Cumprir as orientagdes dos professores, supervisores € da Coordenacao de Curso;
II Manter a aparéncia pessoal de modo a refletir ordem, limpeza, seguranga e discricao,

conforme indicagao;
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III  No que diz respeito a area hospitalar:

a) Vestir blusa e calga comprida de cor BRANCA ou saia branca na altura do joelho;

b) Usar jaleco BRANCO de manga longa ou 7/8 (desde que utilize os EPIs, de acordo com a
necessidade do procedimento efetuado), na altura do joelho, devidamente limpo e passado
contendo o nome do estagiario e o logotipo da UnB;

c) O sapato deve ser totalmente fechado de modo que cubra as laterais, o dorso e calcaneo
do pé com salto de, no maximo, 05 (cinco)cm;

d) Manter suas unhas devidamente curtas, limpas e com esmalte integro;

e) Nao ¢ permitido o uso de acessorios como reldgios grandes, colares que fiquem expostos,
pulseiras e brincos pendurados. Serd permitido somente o uso de alianga desde que ndo tenha
saliéncias. A maquiagem devera ser discreta e o cabelo longo devera estar sempre preso.

IV Em relagdo as Unidades Basicas de Saude:

a) O uniforme serd: cal¢a jeans, blusa sem decotes que cubra o abdome, jaleco branco, e
sapato totalmente fechado de modo que cubra as laterais, o dorso e calcaneo do pé com salto
de, no méximo, 05 (cinco)cm;

b) Manter suas unhas devidamente curtas, limpas e com esmalte integro;

c) Nao ¢ permitido o uso de acessorios como reldgios grandes, colares que fiquem expostos,
pulseiras e brincos pendurados. Serd permitido somente o uso de alianga desde que ndo tenha
saliéncias.

d) A maquiagem devera ser discreta e o cabelo longo devera estar sempre preso.

V  Para as areas hospitalares fechadas, uso de roupa privativa, de acordo com as normas do
setor.

VI  No caso de éreas especificas, como CAPS e Pediatria (Unidades Basicas de Saude e
Hospital), o aluno deverd obedecer as normas especificas e seguir rigorosamente as
orientacdes do professor.

VII  Guardar sigilo profissional, especialmente acerca da ndo divulgacdo de informacgdes do
prontuario;

VII Utilizar com responsabilidade e cuidado o material do setor, deixando-o em ordem e
limpo, guardando-o apds ouso;

IX  Cumprir o Plano de Ensino e o cronograma de atividades estabelecido para o semestre
pelos Professores e Supervisores;

X Seguir as normas internas da institui¢io de saude e o Codigo de Etica dos Profissionais

de Enfermagem;
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XI  Obedecer rigorosamente ao hordrio de entrada e saida da atividade em campo pratico,
previamente estabelecido com o professor

XII Manter um bom nivel de relacionamento, de modo educado e participativo;

XIII Manter conduta ética no trato com usudrios, colegas, professores, supervisores, chefias,
funcionarios do local;

XIV Buscar informagao com o docente ou supervisor de campo acerca de dividas envolvendo

a assisténcia de enfermagem no local de estagio.

§ UNICO Os alunos deverdo se apresentar no campo de pratica (nas disciplinas de Estagio
Curricular Supervisionado em Enfermagem e Praticas Supervisionadas em Enfermagem) com
os seguintes materiais de uso individual: caneta esferografica de cor azul, fita métrica, tesoura
sem ponta, termOometro digital, estetoscopio, esfigmomandmetro, lanterna, caderneta de bolso,
relogio com ponteiros de segundos. De acordo com o campo de pratica ou a disciplina,
poderao ser solicitados outros materiais.

I Tomar conhecimento de sua escala de atividades em campo pratico, bem como os dias,
horario e local;

I  Tomar conhecimento dos prazos de entrega e assinatura Termo de Compromisso de
estagio/atividade pratica supervisionada em Enfermagem (APSE), publicado pela
Coordenagdo de Curso, no sitio eletronico da FCE, por meio de Edital especifico a ser
divulgado no semestre corrente a realizacdo do estagio e/ou APSE;

I  Assinar o Termo de Compromisso de estdgio/atividade pratica supervisionada em
Enfermagem (APSE) no semestre anterior a sua realizagdo, no prazo estipulado e divulgado
pela Coordenacao de Curso no sitio eletronico da FCE e Nota Circular da Coordenagdo do
Curso;

IV~ Tomar ciéncia que se ndo entregar os documentos necessarios para confec¢do do Termo
de Compromisso do estagio/APSE, _implicard na n3o confec¢do do crachd, e
consequentemente impedird sua entrada; nas atividades de estdgio obrigatorio e praticas
supervisionadas em enfermagem,;

V  Ter asua Carteira de Vacinagao atualizada (ex. Hepatite B, Difteria e Tétano);

VI  Utilizar diariamente o crachd de identificacdo. Nao serd permitida a entrada de alunos
em campo de pratica sem o crachd, conforme a Resolugdo 281/2013 da SES/DF;

VII Participar das reunides cientificas, visitas clinicas e outras atividades propostas pelo
professor e/ou supervisor;

VIII Cumprir com as responsabilidades atribuidas pelo professor/supervisor;
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IX Em caso de realizacdo das atividades praticas no ambito da SES/DF, ficard sob
responsabilidade do aluno a leitura e cumprimento da Resolu¢ao281/2013;

X  Demonstrar atitudes condizentes com a postura profissional, baseadas no respeito ao ser
humano na integralidade do cuidado de enfermagem com o paciente, seus familiares,
comunidade, bem como colegas, professor e equipe de satde.

Art. 2° E vedado do aluno nos ambientes de estagio e/ou praticas supervisionadas:

I Utilizar o celular, salvo caso de urgéncia, emergéncia ou necessidade, devendo o
docente ou profissional supervisor, ser comunicado previamente;

II  Retirar os prontuarios e documentagao dos usudrios dos locais de armazenamento;

I Acessar o local de estdgio e/ou praticas supervisionadas fora do periodo programado
pela coordenagdo do curso; i

IV Circular sem motivo pelos corredores ou outros sectores;

V  Se ausentar, ainda que por instantes, da unidade de ensino sem a autoriza¢ao do professor
Ou Supervisor;

VI Deixar bolsas, carteiras, maletas e demais objetos de uso pessoal espalhados pelo setor
de atendimento;

VII  Fotografar e filmar o paciente, prontudrios, profissionais e procedimentos sem a anuéncia
dos envolvidos e assinatura do termo de autoriza¢ao de uso de imagem.

Art. 3° E responsabilidade do corpo docente:

I Apresentar no inicio da disciplina de pratica o plano de ensino refor¢ando os critérios de
avaliagdo;

I Responsabilizar-se pelo retorno das informac¢des ao coordenador do curso sobre o
desenvolvimento, dificuldades e os problemas decorrentes das atividades praticas;

III  Elaborar e divulgar o plano de trabalho e o plano de ensino aos alunos, e responsaveis
do Setor onde serdo desenvolvidas as atividades de ensino;

IV Orientar o aluno no inicio das atividades sobre a existéncia e importincia deste
regulamento;

V  Realizar pelo menos uma avaliagdo descritiva em formulario préprio especifico de cada
disciplina, para cada aluno, durante a realizagdo das atividades de estdgio e praticas
supervisionadas em enfermagem,;

VI  Primar pelo cumprimento, por parte dos alunos, desta regulamentacdo e dos itens
contidos na avaliacao;

VII Caso haja algum fator que impeca de ser cumprida a carga horaria do

professor/supervisor deverd comunicar a Coordenacdo de Curso o cronograma de reposi¢ao;
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VIII Responsabilizar-se pelo planejamento e intercorréncias durante o estagio e praticas
supervisionadas em enfermagem,;

IX  Acompanhar o aprendizado do aluno realizando discussdes e oportunizando a corre¢do
de falhas e sua auto avaliacdo, responsabilizando-se do ponto de vista didatico e pedagogico
por oferecer as mengoes relativas ao processo;

X Orientar o aluno quanto a observancia da ética profissional;

XI  Moderar a relagdo interpessoal entre aluno e supervisor;

XII  Acompanhar a frequéncia do aluno junto aos supervisores;

XII Registrar, quando couber, as mengdes no sistema web matricula da UnB até a data
estipulada no Calendario Académico da UnB;

XII Entregar a Coordenagdo do Curso, com antecedéncia minima de 30 dias do inicio do
estagio/APSE, Declaracdo negativa (FEPECS) (Semestralmente), documento que comprove
estar devidamente registrado em seu respectivo conselho de fiscalizagdo profissional
(COREN/DF) e foto digital,

XIV Entregar até a tltima semana do semestre letivo os instrumentos individuais utilizados
na avaliacdo dos alunos, devidamente preenchidos e assinados, juntamente com copia do
Comprovante de lancamento de mengdes, separados de acordo com as turmas e organizadas
em ordem alfabética, para arquivamento na Coordenagdo do Curso de Enfermagem;

XV  Entregar até a tltima semana do semestre letivo os crachas dos alunos para devolugdo na
EAPSUS/FEPECS;

XVI Vestir-se de acordo com a indicagdo do campo de pratica conforme indicacao abaixo;
XVII No que diz respeito a area hospitalar:

a) Vestir blusa e cal¢ca comprida de cor branca ou saia branca na altura do joelho;

b) Usar jaleco branco de manga longa ou 7/8 ( desde que utilize os EPIs de acordo com a
necessidade de procedimento efetuado), na altura do joelho, devidamente limpo e passado
contendo o nome do estagiario e o logotipo da UnB;

c) O sapato deve ser totalmente fechado de modo que cubra as laterais, o dorso e calcaneo
do pé com salto de, no maximo, 05 (cinco) cm;

d) Manter suas unhas devidamente curtas, limpas e com esmalte integro;

e) Nao ¢ permitido o uso de acessorios como reldgios grandes, colares que fiquem expostos,
pulseiras e brincos pendurados. Serd permitido somente o uso de alian¢a desde que ndo tenha
saliéncias;

f) A maquiagem devera ser discreta e o cabelo longo devera estar sempre preso.

XI  Emrelagdo as Unidades basicas de Saude:
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a) O uniforme serd: calca jeans, blusa sem decotes que cubra o abdome, jaleco branco, e
sapato totalmente fechado de modo que cubra as laterais, o dorso e calcaneo do pé com salto
de, no méximo, 05 (cinco)cm;
b) Manter suas unhas devidamente curtas, limpas e com esmalte integro;
c) Nao ¢ permitido o uso de acessorios como reldgios grandes, colares que fiquem expostos,
pulseiras e brincos pendurados. Serd permitido somente o uso de alianca desde que ndo tenha
saliéncias. A maquiagem devera ser discreta e o cabelo longo devera estar sempre preso.
XII Para as areas hospitalares fechadas, uso de roupa privativa, de acordo com as normas do
setor.
XIII No caso de areas especificas como CAPS e pediatria o devera obedecer as normas
especificas de cada setor.
CAPITULO IV

DA FREQUENCIA
Art. 1° Nos Estagios Curriculares Supervisionados e Praticas Supervisionadas em
Enfermagem, o aluno deverd comparecer a pelo menos 75% das atividades curriculares em
cada campo de pratica, sob pena de reprovacdo, com a meng¢ao SR, conforme dispde o Art.
123, paragrafo I, do Regimento Geral da Universidade de Brasilia.
Art. 2° Havera justificativa de faltas somente nos casos previstos no Decreto Lei n° 1044/69
(comprovado por documento): trauma, aborto, doengas infectocontagiosas, morte de parente
de primeiro grau e motivos legais. Contudo, ndo poderd ultrapassar 25% de auséncias na
disciplina conforme dispde o artigo 123, pardgrafo 1° do Regimento Geral da Universidade de
Brasilia. O prazo maximo para comunicagao ao professor e a entrega do atestado médico ou
outro comprovante ¢ de 48 horas apos a falta.
Art. 3° Nas disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado I e II, cada dia de falta ndo
justificada (ndo prevista no Art. 13°) implicara no decréscimo de 1,0 ponto na média final da
disciplina.
§ UNICO As atividades académicas nas disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado I e
II ndo podem ser executadas na residéncia do aluno.
Art. 4° O aluno terd tolerancia de quinze minutos de atraso para o inicio das atividades,
ficando ao cargo do professor ou supervisor a atribuicdo ou ndo de falta, bem como a
implicacdo desses na avaliacao do aluno.
Art. 5° A justificativa para a auséncia no local de Estagio e Praticas Supervisionadas em

Enfermagem, deverd ser comunicada ao professor ou supervisor, com o maximo de
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antecedéncia e/ou imediatamente, para ndo comprometer a rotina de atividades no campo de
atuacao.
Art. 6° O aluno terd direito a 15 minutos de lanche, por periodo de 6 horas de atuagdo, apds a
autorizacao do docente ou supervisor.
Art. 7° A auséncia em atividades de estadgio curricular supervisionado serd justificada para
participagdes: em eventos - uma participagdo como ouvinte e/ou monitor; mais uma
participagdo na modalidade apresentagdao oral ou em pdster de trabalho académico; e/ou um
curso (apenas nos Estagios Supervisionados). O aluno sera liberado do estagio mediante
comprovante de participagdo a ser entregue ao seu professor.
Art. 8° O aluno deverad entregar o plano de atividades com escala diaria assinado para o
professor responsavel pela disciplina e supervisor de enfermagem da unidade, com previsao
de participagdo em cursos, eventos ou congressos de natureza cientifica.
Art. 9° O aluno s6 podera se ausentar do campo de atuacdo com a anuéncia do professor e/ou
supervisor.
CAPITULO V

DA AVALIACAO
Art. 1° Os alunos serdo avaliados conforme os Art. 122 e 123 do Regimento Geral da
Universidade de Brasilia.
Art. 2° A nota final do aluno sera resultado da avaliagdo do professor (conforme estabelecido
no plano de ensino), supervisor e de auto avaliacdo do aluno, de acordo com instrumento de
avaliacdo proposta pelas disciplinas Estdgio Curricular Supervisionado e Praticas

Supervisionadas em Enfermagem

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 1° Os casos extraordinarios, ndo abrangidos por este regulamento, deverdo ser
encaminhados e solucionados, individualmente, pela Comissdo de estagio e ser informado a
Coordenagdo do Curso de Enfermagem.

Art. 2° Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ANEXO 2 Regulamento de atividades complementares do curso de graduacao

em enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia**

**Aprovado na 56* Reunido do Colegiado do Curso de Graduacdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia
em 06/05/2016.

CAPITULO 1

DA DEFINICAO
Art. 1° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares do Curso de
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia e sdo caracterizadas pelo
conjunto das atividades realizadas pelo estudante por meio de estudos e praticas
independentes presenciais e/ou a distdncia, que proporcionam o enriquecimento académico,
cientifico e cultural necessario a constituicdo das competéncias e habilidades requeridas para
sua formacao.
Art. 2° As Atividades Complementares compreendem atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensao.
§ 1° Para efeito deste Regulamento, serdo consideradas atividades de ensino:
I Aprovacdo em cursos, mini cursos e oficinas relacionadas a area de Enfermagem ou
afins, oferecidos pela propria Universidade de Brasilia ou por outras institui¢des;
II  Participacdo, de forma remunerada ou voluntaria, nos programas de monitorias da UnB
ou Programa de bolsa Reuni;
I  Realizacdo de estdgios extracurriculares em agéncias, 6rgaos, institui¢des e unidades de
servigos de satude publicos, privados ou filantropicos, que oferecam cuidados e procedimentos
de atencdo basica, média e alta complexidade, supervisionado por um profissional da rede de
servigo (preceptor) e em consondncia com a Resolugcdo 002/2007, ou outra que venha a
substitui-la, do Decanato de Ensino de Graduagdo e com o Regulamento especifico deste
curso;
IV Participagdo como representante discente no centro académico de enfermagem ou em
orgdos colegiados da UnB;
V  Outros, desde que autorizados pelo Colegiado de Graduagdo do Curso de Enfermagem
da Faculdade de Ceilandia/UnB.
§ 2° Para efeito deste Regulamento, serdo consideradas atividades de extensao:
I Participacdo em ac¢des institucionalizadas de extensdo, vinculadas as Camaras de
Extensdo (CEX) e de Ensino de Graduagdo (CEG) da UnB;
II  Participacdo em agdes de extensdao vinculadas a UnB, comprovadas por declaragdo do

coordenador da atividade e de um professor da UnB;
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III  Participacdo em seminarios, semanas, simposios, congressos, coldéquios, encontros e
outros eventos de extensdo relacionados a area de Enfermagem ou dreas afins, em ambito
local, regional, nacional ou internacional sendo computadas as horas, quando ndo
especificadas no comprovante, da seguinte forma:

a) Ouvinte: 4 horas/dia;

b) Autor de trabalho apresentado: 4 horas/trabalho;

c) Relator de trabalho apresentado: 6 horas/trabalho;

d) Membro de comissdo organizadora: 8 horas/dia.

Obs. Para cada evento as horas de participacdo serdo cumulativas, porém, podendo alcangar,
no maximo, 30 horas.

IV Participacdo em agdes de extensdo (educativas, artisticas e culturais) de intervencao
social, inclusive voluntariado, de curta duracdo, pertinentes a area de formacao;

V  Eventos realizados como parte de disciplinas obrigatdrias ou optativas ndo serdo
pontuados como Atividades Complementares de Extensao;

VI  Participacdo em oficinas de extensdo relacionadas a area de Enfermagem ou areas afins,
oferecidas pela propria UnB ou por outras instituigdes de ensino superiores;

VII Participagdo como membro da dire¢do ou coordenagio em Orgios de Representagio
Estudantil, exceto centro académico;

VIII Outros, desde que autorizados pelo Colegiado de Graduagdo do Curso de Enfermagem
da Faculdade de Ceilandia/UnB.

§ 3° Para efeito deste Regulamento, serdo consideradas atividades de pesquisa:

I Participacdo em projetos institucionalizados de pesquisa;

II  Participacdo em projetos de pesquisa comprovadas por declaragdo do coordenador,
professor da UnB;

I  Publicacdo de trabalhos cientificos, no formato de resumo em anais de eventos
cientificos nacionais e internacionais na area de enfermagem ou areas afins;

IV Publicacdo de trabalhos cientificos no formato de trabalho completo em anais de
eventos cientificos nacionais e internacionais ou em periddicos regionais, nacionais e
internacionais na area de enfermagem ou 4reas afins;

V  Participacdo em semindrios, semanas, simposios, congressos, coldéquios, encontros e
outros eventos de pesquisa relacionados a area de Enfermagem ou areas afins, em ambito
local, regional, nacional ou internacional sendo computadas as horas, quando ndo
especificadas no comprovante, da seguinte forma:

a) Ouvinte: 4 horas/dia
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b) Autor de trabalho apresentado: 4 horas/trabalho.

c) Relator de trabalho apresentado: 6 horas/trabalho

d) Membro de comissdo organizadora: 8 horas/dia

VI  Realizacdo de estdgios extracurriculares de pesquisa cientifica relacionados a
Enfermagem ou areas afins, oferecidos por outras instituigdes nacionais ou internacionais, e
supervisionado por um pesquisador qualificado;

VII Eventos realizados como parte de disciplinas obrigatdrias ou optativas ndo serdo
pontuados como Atividades Complementares de Pesquisa;

VIII Outros, desde que autorizados pelo Colegiado de Graduagdo do Curso de Enfermagem
da Faculdade de Ceilandia/UnB.

Art. 3° Participagcdo em Programas ou Projetos que envolvam os trés eixos: ensino, pesquisa e
extensdo, institucionalizados e vinculados a UnB, a exemplo de PET ¢ PRO— SAUDE
poderao ser computados em apenas um dos eixos, a critério de escolha do discente.

Art. 4° Somente serd validada a participagdo em atividades que puder ser comprovada por

atestado, certificado, declaragao ou outro documento idoneo.

CAPITULO 11

DA DURACAO E DA CARGA HORARIA
Art. 1° As Atividades Complementares compreendem de 0 (zero) a 150 (cento e cinquenta)
horas, equivalentes a 0 (zero) e 10 (dez) créditos, respectivamente, a serem desenvolvidas
durante o Curso de Graduagao.
§ 1° Poderdo ser langadas no Histérico Escolar do estudante atividades realizadas que
excedam a carga horaria maxima estabelecida no caput deste Artigo. Contudo, os créditos e a
carga horaria correspondente a estas atividades excedentes nao serdo considerados para fins
de obtencdo do numero total minimo de créditos para conclusdo do Curso, estabelecido no
Regulamento do Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB.
§ 2° A carga horaria de Atividades Complementares deve ser distribuida entre atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, de forma que nenhuma delas venha a responder, isoladamente,
por mais de 50% do total de créditos previstos, além de que todas as trés possuam pontuacao
minima de um crédito.
§ 3° Os estudantes ingressantes no Curso de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de
Ceilandia/UnB, por meio de transferéncia interna ou externa poderdo aproveitar os créditos
desenvolvidos em Atividades Complementares em seu curso ou instituicdo de origem, desde

que devidamente comprovados e contemplados nos casos previstos neste Regulamento.
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Art. 2° A carga horaria de Atividades Complementares deve ser distribuida em pelo menos
quatro semestres letivos do Curso de Gradua¢ao em Enfermagem.
Art. 3° Os créditos e a carga horéria de cada uma das atividades propostas serdo as indicadas

no anexo 1 deste Regulamento.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO
Art. 1° As Atividades Complementares serdo coordenadas, controladas e documentadas pelo
Colegiado do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB e pela
Secretaria de Graduacao.
§ 1° Cabe a Secretaria de Graduacdo da Faculdade de Ceilandia:
I Receber as solicitagdes dos estudantes, apenas no periodo estabelecido pelo Colegiado
do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB, juntamente com a
documentacdo comprobatoria pertinente;
11 Encaminhar ao Colegiado do Curso de Graduag@o os documentos recebidos para anélise
da Comissdo de Andlise ¢ Acompanhamento das Atividades Complementares do Curso de
Enfermagem,;
III  Encaminhar a decisdo do Colegiado do Curso a Secretaria de Administragdo Académica
(SAA) da UnB, quando da concessdo das atividades cumpridas, para fins de langamento dos
créditos correspondentes no historico escolar do estudante.
§ 2° Cabe a Comissdao de Andlise e Acompanhamento das Atividades Complementares do
Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia:
I Cadastrar e credenciar as Atividades Complementares do Curso de Graduagdo em
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB;
II Determinar o valor, em créditos e horas, das atividades credenciadas;
I  Divulgar, entre os estudantes, as atividades credenciadas;
IV Elaborar o edital estabelecendo o periodo do semestre letivo no qual o estudante podera
solicitar a inclusdo dos créditos referentes as horas de atividades complementares;
V  Analisar a solicitacdo e documentagdo comprobatoria pertinente encaminhada pelo
estudante;
VI Deferir ou indeferir a(s) horas de atividade(s) complementar(es) pleiteada(s) pelo
estudante.

§ 3° Cabe ao Colegiado do Curso de Graduagao de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia:
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I Deferir ou indeferir os pareceres elaborados pela Comissdo de Andlise e
Acompanhamento das Atividades Complementares;

II  Encaminhar a Secretaria de Graduagdo da Faculdade de Ceilandia a decisdo sobre os
pareceres emitidos pela Comissdo de Andlise e Acompanhamento das Atividades
Complementares;

III  Baixar normas complementares, definitivas ou transitorias, para os casos ndo previstos

neste Regulamento;

§ 4° Cabe ao discente do Curso de Graduagdo de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia:

I Solicitar, apenas no periodo previamente estabelecido pelo Colegiado do Curso de
Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB, as atividades que julgar
corresponderem aquelas que estiverem devidamente credenciadas;

II  Preencher o formulério de solicitacdo anexo 2 a esse regulamento e entregar o mesmo,
juntamente com os documentos comprobatorios, na Secretaria de Graduacdo, estritamente
dentro dos prazos previstos e divulgados pelo Colegiado do Curso de Graduagdo em
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB;

I  Identificar e numerar os comprovantes conforme indicagdo no formulario
correspondente;

IV Acompanhar todo o andamento de sua solicita¢do, incluindo o devido lancamento dos
créditos correspondentes concedidos em seu Historico Escolar, em caso de deferimento;

V  Distribuir o desenvolvimento das Atividades ao longo de todo o curso de graduagdo e

entre as varias modalidades desse Regulamento.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 1° A concessdo de créditos por atividades complementares dar-se-4 de acordo com o
disposto no anexo 1.
§ 1° Atividades como Monitoria, PET, Projeto Rondon, participacio em Programa
Institucional de Bolsas de Extensdo (PIBEX), remunerado ou voluntario da UnB, e outros que
sdo contabilizados em créditos especificos pelo SAA, ndo podem ser contabilizados nas
atividades complementares.
§ 2° A mesma atividade ndo podera ser usada para concessao de créditos mais de uma vez.
Art. 2° Os casos omissos serdo analisados pelo Colegiado de Graduagdo do Curso de

Graduagao em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB.
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Art. 3° Esse Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao.
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Anexo 1: Distribuiciio de créditos e carga horaria das atividades complementares

Atividade

Carga
horaria

Créditos
concedidos

ENSINO

Aprovagdo em cursos, mini cursos e oficinas relacionadas a 4rea de Enfermagem ou
afins, oferecidos pela propria Universidade de Brasilia ou por outras institui¢des.
*Observagdo: Na auséncia de especificagdo com indicativo de horas para cada atividade
sera computado: Mini cursos: 2h/dia Cursos e Oficinas: 4h/dia

15

Participagdo, de forma remunerada ou voluntéria, nos programas de monitorias da UnB
ou Programa de bolsa Reuni.*Observagao: Maximo de 2 créditos por semestre em cada
participagdo

Realizacdo de estagios extracurriculares em agéncias, 6rgaos, institui¢cdes ¢ unidades de
servigos de saude publicos, privados ou filantropicos, que oferecam cuidados e
procedimentos de atengdo basica, média e alta complexidade, supervisionado por um
profissional da rede de servigo (preceptor) e em consonancia com a Resolugdo 002/2007,
ou outra que venha a substitui-la, do Decanato de Ensino de Graduagdo e com o
Regulamento especifico deste curso.*Observacdo: Maximo de 2 créditos para 20 horas
semanais por semestre.

120

Participagdo como representante discente em 6rgdos colegiados da UnB.*Observagao:
Maximo de 1 crédito por semestre

EXTENSAQ

Participacdo em ag¢des institucionalizadas de extensdo, vinculadas as Camaras de
Extensdo (CEX) e de Ensino de Graduacao (CEG) da UnB.

Participagdo em agdes de extensao vinculadas a UnB comprovadas por declaragao do
coordenador da atividade e de um professor da UnB. *Observagao: Maximo de 2 créditos
por semestre em cada participagao

Participagdo, como ouvinte, autor, relator de trabalho ou membro da comisséo
organizadora, em semindrios, semanas, sSimposios, congressos, coloquios, encontros e
outros eventos de extensdo relacionados a area de Enfermagem ou areas afins, em ambito
local, regional, nacional ou internacional. *Observagao: (Ouvinte: 4h/dia; Autor de
Trabalho: 4h/trabalho; Relator do Trabalho: 6h/trabalho; Membro de Comissao
Organizadora: 8h/dia) - Para cada evento as horas de participagdo serdo cumulativas,
porém, podendo alcangar, no maximo, 30 horas.

30

Participacdo em agdes de extensao (educativos, artisticos e culturais) de intervengao
social, inclusive voluntariado, de curta duracdo, pertinentes a area de formagao.
*QObservagdo: Na auséncia de especificagdo com indicativo de horas para cada acao serdo
computadas duas horas.

Participacdo em oficinas de extensao relacionada a area de Enfermagem ou areas afins,

oferecidas pela propria UnB ou por outras instituigdes de ensino superior. *Observagao:
Na auséncia de especificagdo com indicativo de horas para cada agdo serdo computadas
duas horas.

Participagio como membro da diregdo ou coordenagio em Orgios de Representagio
Estudantil. *Observagdo: Maximo de 1 crédito por semestre

PESQUISA

Participagdo em projetos institucionalizados de pesquisa. *Observagao: Maximo de 2
crédito por semestre

30

Participagdo em projetos de pesquisa comprovadas por declaragdo do coordenador,
professor da UnB.*Observacdo: Maximo de 2 créditos por semestre em cada participacao

30

Publicacdo de trabalhos cientificos, no formato de resumo em anais de eventos cientificos
regionais, nacionais e internacionais na area de Enfermagem ou areas afins, aceitos pelo
Colegiado de Graduag@o do Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB.
*Observagdo: 1 crédito para cada publicagdo

Publicacdo de trabalhos cientificos, no formato de trabalhos completos em periddicos
regionais, nacionais e internacionais na area de Enfermagem ou areas afins, aceitos pelo
Colegiado de Graduag@o do Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB.
*Observagdo: 2 crédito para cada publicagdo
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Participagdo, como ouvinte, autor, relator de trabalho ou membro da comissdo 30 2
organizadora, em semindrios, simposios, congressos, coloquios, encontros € outros
eventos de pesquisa locais, regionais, nacionais ou internacionais relacionados a
Enfermagem ou areas afins, promovidos pela UnB ou outras institui¢des.
*QObservagdo: Ouvinte: 4h/dia Autor de Trabalho: 4h/trabalho Relator do Trabalho:
6h/trabalho Membro de Comissdo Organizadora: 8h/dia - Para cada evento as horas de
participacdo serdo cumulativas, porém, podendo alcancar, no maximo, 30 horas.

Realizagdo de estagios extracurriculares de pesquisa cientifica relacionados a 15 1
Enfermagem ou areas afins, oferecidos por outras instituigdes nacionais ou
internacionais, e supervisionado por um pesquisador qualificado. *Observacao: Na
auséncia de especificagdo com indicativo de horas para a atividade sera computado 1
crédito por semestre.

Anexo 2: Solicitacio de inclusdo horas em atividades complementares

1 — Identificacio

Nome do discente Matricula do discente
2- Atividades

EIXOS Numero Descricio da atividade realizada
N° | Ensino |Pesquisa | Extensdo | Data de horas

Indique abaixo o ntimero de créditos solicitados para cada tipo de atividade

Ensino:

Pesquisa:

Extensao:

Total de créditos solicitados neste edital:

Data / /

Assinatura do discente
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ANEXO 3 Regulamento do Trabalho de Conclusao de Curso de Graduagao em
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia*

* Aprovado na 68* Reunido Ordinria do Colegiado de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia
em 07/07/2017.
CAPITULO 1

DO CONCEITO

Art. 1° Entende-se por Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem - TCCE uma
modalidade de atividade obrigatoria do Curso de Graduagdo em Enfermagem, que consiste na
elaboracdo de um trabalho sob a orientacdo de um docente, na forma de pesquisa, que
possibilite uma reflexdo da formacgao profissional.

§ 1° As atividades de orientagdo, elaboragdo, apresentagdo e avaliagdo do TCCE sdo parte
integrante das disciplinas Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem I (TCCE I), e
Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem II (TCCE II), desenvolvidas, em carater
instrumental, no oitavo e décimo semestre do Curso de Enfermagem da UnB/FCE.

§ 2° O Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem ¢ individual.

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS
Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem proporciona a articulagdo entre o
ensino, pesquisa e extensdo, instrumentalizando o Académico na produgdo e socializagdo do
conhecimento cientifico.
§ UNICO O Trabalho de Conclusio de Curso em Enfermagem tem por objetivo desenvolver
e articular teoria e pratica; aperfeicoar habilidades desenvolvidas na busca em bases de dados

indexados; aprimorar habilidades na leitura, interpretagdo e produgdo de textos académicos.

CAPITULO 11T
DA DURACAO E DISCIPLINAS VINCULADAS

Art. 1° A duragdo total das atividades relacionadas ao Trabalho de Conclusdo de Curso em
Enfermagem serd de, no minimo, dois semestres letivos.
Art. 2° As atividades do Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem se desenvolverao
segundo a matricula do(s) Académico(s) nas seguintes disciplinas obrigatdrias:
I Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem I (2 créditos) - na qual se dard a
elaboragdo do projeto de pesquisa, e caso se aplique, submissdo ao Comité de Etica em

Pesquisa, sendo esta disciplina ministrada pelo professor-orientador ;
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I Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem II (2 créditos) - a finalizacdo e

apresentacao da pesquisa, sob a supervisdo direta do professor-Orientador.

CAPITULO IV

DA COORDENACAO DAS ATIVIDADES
Art. 1° A Comissdo de TCCE sera eleita pelo Colegiado do Curso, com vigéncia de dois
anos, a qual serd responsavel pela coordenacdo das atividades inerentes ao TCCE. Esta
comissdo sera constituida por trés docentes do Colegiado do Curso de Graduacdo em
Enfermagem.
Art. 2° Compete a Comissdo de TCCE:
I Publicar as areas tematicas de todos os professores-Orientadores, nticleos de estudos e
pesquisas entre os quais o Académico pode optar por desenvolver seu TCCE;
II  Publicar o cronograma das disciplinas de TCCE I e TCCE II semestralmente;
Il  Encaminhar a Coordena¢dao do Curso de Enfermagem o Termo de Compromisso de
Orientagcdo do TCCE I e II (anexo 1), que fard a matricula do Académico nas disciplinas de
Trabalho de Conclusao de Curso em Enfermagem I ou II;
IV Analisar e decidir a respeito de eventuais solicitacdes, devidamente fundamentadas,
feitas pelos Professores Orientadores, objetivando a colaboragdo de coorientador para o
desenvolvimento das atividades referentes aos temas dos trabalhos sob sua responsabilidade.
Somente havera a formalizacdo do coorientador apds assinatura, pelo coorientador a ser
incluido, de termo de concordancia de orientagdo, reconhecendo que sua participacdo na
pesquisa ndo configura vinculo empregaticio nem prestacdo de servigos a UnB e,
concordando que o trabalho serd publicado e divulgado, sejam quais forem os resultados;
V  Divulgar, semestralmente e com a necessaria antecedéncia, a composi¢do das bancas
examinadoras que deverdo avaliar os trabalhos de conclusdo de curso de enfermagem,
considerando os projetos inscritos pelos Académicos;
VI  Realizar o agendamento dos espacos de apresentacdo dos TCCE conforme cronograma
apresentado pela Comissdao de TCC da UnB/FCE;
VII  Encaminhar para a Comissdo de TCC da UnB/FCE o agendamento destes espagos, no
prazo previamente estabelecido pela Comissdo, para que o mesmo seja assegurado pela FCE;
VIII Apos agendamento pela Comissdao de TCCE, caso o docente decida por outra data
ficard a cargo do mesmo providenciar o espaco e comunicar com antecedéncia a FCE de
modo que o espago anteriormente reservado seja disponibilizado para outra atividade;

IX Confeccionar as declaracdes dos membros da banca examinadora;
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X  Convocar reunides com professores orientadores, sempre que necessario;
XI  Convocar reunides com académicos matriculados nas disciplinas Trabalho de

Conclusdo de Curso em Enfermagem I e II.

CAPITULO V

DA ORIENTACAO
Art. 1° A orientagcdo do TCCE ¢ de responsabilidade do Professor Orientador.
Art. 2° O Professor Orientador deve ser preferencialmente pertencente ao corpo docente do
Colegiado de Graduacdo em Enfermagem e obrigatoriamente um professor efetivo da
Universidade de Brasilia.
Art. 3° Cada projeto de pesquisa podera ser orientado por até dois professores sendo um
orientador e outro coorientador.
Art. 4° A funcdo de orientador do trabalho deve obrigatoriamente ser exercida por docentes
do quadro efetivo da UnB e preferencialmente do Colegiado do Curso de Enfermagem da
FCE. O coorientador pode ser professor colaborador, visitante, substituto ou profissional
externo a UnB.
Art. 5° Cabe ao Professor Orientador:
I Analisar e deferir a cada semestre as solicitacdes de orientagdo utilizando para isso os
seguintes critérios basicos:\
I IRA do Académico;
III  Entrevista;
IV Cumprir e fazer cumprir os prazos estabelecidos para realizacdo das atividades
relacionadas com os TCCE 1 e II, divulgados pela Comissdao de TCCE de acordo com o
calendério académico da UnB para cada semestre letivo;
V  Assinar documentagdes necessarias ao andamento do TCCE;
VI  Avaliar a relevancia e a viabilidade do tema proposto pelo Académico para o TCCE e
propor sugestdes apds a entrega do projeto;
VII  Prestar ao Académico orientagdo técnico-cientifica na elaboragao do Projeto do TCCE;
VIII Oferecer ao Académico orientacdo e sugestdes quanto a bibliografia e demais fontes de
consulta e pesquisa;
IX Orientar o Académico no encaminhamento do Projeto de TCCE para avaliagdo pelo
Comité de Etica em Pesquisa, assim como encaminhamentos necessarios, tanto na UnB como

em outras instituicdes (caso se aplique);
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X Acompanhar e orientar o Académico no inicio da fase de execucdo de todos os TCCE
sob sua orientacao;

XI  Orientar o Académico na organizagdo das atividades relacionadas com o TCCE;

XII  Orientar o Académico, continuamente, na fase de execucao da pesquisa;

XII Orientar o Académico na interpretacdo e na discussdo dos dados coletados;

XIV  Orientar o Académico na preparagdo da versdo final do TCCE;

XV Registrar as atividades desenvolvidas e a frequéncia discente, em formularios proprios,
a cada sessao de orientagdo do TCCE I e II;

XVI Avaliar o rendimento escolar do Académico nas atividades pertinentes ao TCCE, na
forma prevista neste Regulamento e nas disciplinas Trabalho de Conclusdo de Curso em
Enfermagem I e II;

XVII Participar das Bancas Examinadoras dos TCCE;

XVIII Presidir as Bancas Examinadoras dos TCCE dos Académicos que tenham sido por si
orientados;

XIX Atender a convocagdes da Comissdo de TCCE para tratar de assuntos relacionados aos
TCCE sob sua orientagao;

XX  Cumprir e fazer cumprir este Regulamento e todos os prazos estabelecidos;

XXI Lancar a men¢ao do(s) Académico (s) matriculado(s) nas disciplinas de TCCE I e II,
sob sua orientacao, no sistema UnB — Men¢ao Web.

XXII Caso haja necessidade de mudancga de orientador, o aluno deverd preencher e entregar
na Secretaria de Cursos, para a Coordenacdo do Curso de Enfermagem o “Formulario para
Mudanca de Orientador” (anexo 6) contemplando todas as informagdes solicitadas. Na
auséncia de tais informacdes a solicitacdo serd INDEFERIDA.

Art. 6° Cabe ao Académico de TCCE I e II:

Seguir todas as orientagdes do seu professor Orientador;

Cumprir os prazos estabelecidos ao inicio de cada semestre pela Comissdo de TCCE;

Seguir e fazer cumprir o cronograma proposto;

Ser responsavel por cada passo da sua pesquisa, inclusive providenciar a documentacdo para
submeter ao Comité de Etica em Pesquisa a analise do seu projeto;

Ser criativo e proativo no desenvolvimento da pesquisa;

Zelar para que ndo ocorra nenhuma citagdo plagiada, sob o risco de reprovar na disciplina;

Preparar a apresentagdo oral para defesa do TCCE II.

CAPITULO VI
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DA ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES

Art. 1° No desenvolvimento das atividades do Trabalho de Conclusio de Curso em

Enfermagem serdo observadas as etapas, apresentadas no quadro a seguir, tomando como

referéncia o Ultimo dia de aula do semestre letivo conforme calendario definido pelo

Decanato de Ensino de Graduacdo da Universidade de Brasilia:

Desenvolvimento das atividades do TCCE L e 11

Atividade

Responsavel

Periodo

Disposi¢ao das linhas de pesquisa dos Professores
Orientadores no site da FCE/Curso de Enfermagem

Comissdo de
TCCE

Continuo

Orientacdo dos académicos do

Comissdo de
TCCE

IAté a penultima semana de

7° semestre sobre regulamento e cronograma da
disciplina de TCCE I e II.

aula do semestre letivo que antecede o
semestre da disciplina de TCCE I e Il

Solicitacdo de orientacdo e entrega do Termo de |Académico |Até o penultimo dia de aula do semestre
Compromisso de Orientagdo em TCCE I ao Professor letivo que antecede o semestre da
Orientador. disciplina de TCCE L.

Entrega do Termo de Compromisso de Orientagdo em [Professor  |Até o penultimo dia de aula do semestre
TCCE I para a Comissao de TCCE. Orientador  |letivo que antecede o semestre da

disciplina de TCCE L.

Entrega do Termo de Compromisso de Orientagdo em
TCCE I para a Coordenagdo de Curso efetuar a
matricula dos académicos na disciplina.

Comissdo de
TCCE

IAté o ultimo dia de aula do semestre
letivo que antecede o semestre da
disciplina de TCCE L.

Elaboragdo do projeto de pesquisa.

IAcadémico e
IProfessor
Orientador

INo semestre da disciplina de TCCE 1.

Entrega do projeto de pesquisa ao Professor Orientador
responsavel pela disciplina de TCCE L.

IAcadémico

IAté a penultima semana do semestre
letivo respeitando a data estabelecida pelo
orientador.

Desenvolvimento da pesquisa. Caso se aplique, apds a

IAcadémico e

IApos aprovacao na disciplina de TCCE 1.

aprovagdo pelo Comité de Etica em Pesquisa. Professor

Orientador
Entrega do Termo de Compromisso de Orientagdo em [Professor-  |Até o penultimo dia de aula do semestre
TCCE II para a Comissdo do TCCE. Orientador |letivo que antecede o semestre da

disciplina de TCCE II.

Entrega do Termo de Compromisso de Orientagdo em
TCCE II para a Coordenagao de Curso efetuar a
matricula dos académicos na disciplina

Comissdo de
TCCE

IAté o ultimo dia de aula do semestre
letivo que antecede o semestre da
disciplina de TCCE II.

Divulgacdo da data do Semindrio de Defesa de
Trabalhos de Conclusdo de Curso em Enfermagem

Comissdo de
TCCE

IAté a quarta semana de cada semestre
letivo.

Encaminhamento do Formulario de Composi¢ao de
Banca Avaliadora do Trabalho de Conclusdo de Curso
de Graduagdo em Enfermagem II (anexo

2) a Secretaria de Graduagao da Faculdade Ceilandia.
Entrega de 01 copia do TCCII no formato PDF em
midia de CD ou DVD ao professor orientador.

IAcadémico

IAté trés semanas antes da apresentagdo
publica do TCCE II.

|Apresentacdo Publica do Trabalho de Conclusdo de

IAcadémico e

IAté uma semana antes do ultimo dia de

Curso em Enfermagem Orientador  |aula do semestre letivo.

Langamento de mengdo de TCCE I - II. Professor Ultima semana de cada semestre letivo.
Orientador

Entrega da Ata de Defesa do TCCE II (anexo 3) e 01  [Professor  |[Até o tltimo dia do semestre letivo da

copia do TCCII no formato PDF em midia de CD ou  |Orientador  (disciplina de TCCE II para a Coordenagao

DVD para arquivamento na Coordenacdo de Curso. de Curso.

Entrega da versdo digital do TCCE a Secretaria de lAcadémico [Seguir cronograma divulgado pela

Graduag@o, apds aprovacdo na Banca de Defesa. comissdo de TCC/FCE

Providenciar a Liberag¢do de Responsabilidade (nada  |Académico |[Previamente a solicitacdo da liberagdo
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consta) Junto a Biblioteca da FCE/BCE junto Secretaria de Graduagao
Providenciar a Liberagao de Responsabilidade (nada  [Académico [Seguir cronograma divulgado pela
consta) junto a Secretaria de Graduagao comissdo de TCC/FCE

§ UNICO As datas correspondentes para cada evento especificado no quadro de atividades
serdo divulgadas pela Comissdao de TCCE a cada semestre letivo de acordo com os periodos

estabelecidos no calendario académico da Universidade.

CAPITULO VII

DA AUTORIA
Art. 1° Para a autoria dos TCCE do Curso de Graduagdo em Enfermagem devera considerar-
se que:
I Para fins de responsabilidade perante o Comité de Etica em Pesquisa o pesquisador
responsavel serd o professor orientador;
II  Para fins de publicagdo de resultados parciais e finais do TCCE em quaisquer eventos e
publicagdes cientificas e leigas, o autor principal serd o académico que realizou o trabalho. O

nome do orientador devera ser o ultimo a ser citado nessa publicagdo.

CAPITULO VIII
DAS NORMAS TECNICAS

Art. °1 A escolha quanto a forma a ser adotada no Trabalho de Conclusdao de Curso em
Enfermagem II (versdo final do TCCE II) dependera da decisdo adotada pelo Orientador e
orientando quanto ao formato final do TCCE II, podendo ser no modelo escandinavo ou no
formato de artigo cientifico, assinalado no Formulario da Defesa da Banca.

§ UNICO Na escolha da forma de apresentagio em artigo cientifico, o Orientador,
juntamente com o seu orientando, devera escolher um periddico indexado que contenha corpo
editorial e normas padronizadas para a elaboracdo do artigo.

Art. 2° A versdo final do TCCE II devera obedecer aos padrdes técnicos exigidos para a
elaboragdo de trabalhos cientificos, em conformidade com as indica¢des da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT ou de acordo com as normas do periddico cientifico

escolhido para submeter o artigo final do TCCE II.

CAPITULO IX
DO PROJETO DE PESQUISA
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Art. 1° A area tematica a ser desenvolvido o TCCE serd de escolha dos Académicos, que
devera estar inserida na proposta curricular e atender as linhas de pesquisa e disponibilidade
dos Professores Orientadores.

Art. 2° O projeto de pesquisa a ser desenvolvido devera resultar de proposta do académico,
aprovada pelo orientador.

Art. 3° O Projeto de Pesquisa (com, no minimo, 10 laudas, excluindo anexos e elementos pré
textuais e pos-textuais) devera ser digitado em fonte Times New Roman ou Arial tamanho 12,
espagamento 1,5 entre linhas, em folhas A4 impressas em um s6 lado e com margens de 3cm
(superior e esquerda) e 2cm (inferior e direita). O mesmo deverd conter, no minimo e
obrigatoriamente, os seguintes elementos:

I Capa padronizada de apresentacdo, modelo UnB, contendo identificagdo da instituicao,
do Curso, nome do Académico, titulo do trabalho (preferencialmente ate no maximo 15
palavras) e local e data da realizacdo (ano);

II Folha de rosto, contendo os dados de identificagdo: nome dos autores, do orientador, da
instituicdo, curso, 6rgao e demais elementos necessarios a vinculacao do projeto, titulo e local
e data da realizacdo (ano);

III  Sumario;

IV Introdugdo (contendo justificativa e problema da pesquisa);

V  Objetivo(s);

VI  Referencial teérico e/ou Revisao da Literatura;

VII Método;

VIII Cronograma;

IX  Orcamento;

X  Referéncias.

Art. 4° O projeto de pesquisa devera ser entregue ao professor-Orientador, que avaliard o seu
projeto e atribuird a mengao referente a disciplina de TCCE 1.

Art. 5° Para o inicio da fase de execucdo da pesquisa, quando aplicavel, serd exigida a prévia
aprovagdo pelo Comité de Etica em Pesquisa competente.

Art. 6° O projeto de pesquisa podera ser um desdobramento de um projeto anteriormente
desenvolvido pelo Académico. No entanto, ndo poderd ser o proprio projeto anteriormente
desenvolvido.

Art. 7° O projeto de pesquisa poderd ser submetido ao edital do Programa de Iniciagdo
Cientifica quando aplicavel de acordo com a avaliagdo de cada orientador e concordancia do

Académico.
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CAPITULO X

DA REDACAO FINAL E DA ENTREGA
Art. 1° A redacgao final do Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem, conforme Art. 6
dependera da escolha adotada pelo Orientador e Orientando, mas deverd seguir a
padronizagdo estipulada neste regulamento.
Art. 2° Na escolha do formato do TCCE II em monografia (modelo escandinavo) a redacao
final do TCCE devera conter, no minimo e obrigatoriamente, os seguintes elementos:
I Capa padronizada de apresentacdo, modelo UnB, contendo identificacdo da Institui¢do
e do Curso de Enfermagem, nome do Académico, titulo do trabalho, local e data da realizag¢ao
(ano);
II Folha de rosto, contendo identificagdo da UnB, titulo do trabalho, nome dos
Académicos, nome do professor orientador (e coorientador, caso se aplique), cidade e data da
realizacdo (ano);
I  Ficha Catalografica (opcional);
IV Elementos pré-textuais (opcional, exemplo: dedicatoria, agradecimento, lista de siglas,
etc.);
V  Resumo em lingua vernacula (até 250 palavras);
VI  Resumo em lingua inglesa (até 250 palavras);
VII  Sumario;
VIII Introducdo; IX - Objetivos;
IX Referencial tedrico e/ou revisdo da literatura (opcional);
X  Método;
XI  Resultados;
XII Discussio;
XIII Conclusdo e/ou consideragdes finais;
XIV Referéncias.
XV Anexo (comprovante do Comité de Etica, quando se aplica);
§ UNICO As normas para este formato de TCC estdo disponiveis na Biblioteca Central da
UnB podendo ser consultadas online por meio do endere¢o eletronico:

http://www.bce.unb.br/normas-bibliograficas/.

Art. 3° Na escolha do formato do TCCE II em artigo cientifico, a redagdo final do TCCE

devera conter, no minimo e obrigatoriamente, os seguintes elementos:
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I Capa padronizada de apresentacdo, modelo UnB, contendo identificagdo da Institui¢do
e do Curso de Enfermagem, nome do Académico, titulo do trabalho, local e data da realizag¢ao
(ano);

II Folha de rosto, contendo identificagdo da UnB, titulo do trabalho, nome dos
Académicos, nome do professor orientador (e coorientador, caso se aplique), cidade e data da
realizacdo (ano);

III  Elementos pré-textuais (opcional);

IV Artigo redigido conforme normas da revista adotada para publicagao;

V  Anexo (comprovante do Comité de Etica, quando se aplica, e normas da revista);

Art. 4° A entrega do TCCE a Secretaria de Graduagao, apds aprovagdo na Banca de Defesa,
devera ser realizada de acordo com o cronograma divulgado pela Comissdo de TCC da
UnB/FCE, conforme as orientagdes:

I Todos os arquivos deverdo ser enviados em formato PDF para o e-mail:
tccfce@gmail.com;

II  Os arquivos deverdo estar escaneados/digitalizados e ndo fotografados;

III  Enviar o arquivo da monografia completa, mesmo em se tratando de publicagao parcial;
IV O TCC devera atender a normativa da ABNT, e no caso de TCC no formato artigo,
devera conter uma capa padronizada com nome do aluno, orientador, banca e data de
aprovacgao;

V O formulario da Biblioteca Digital e Monografias (BDM), deverd estar totalmente
preenchido e assinado pelo aluno. Esse formulario deve ser o mais recente e sem rasuras (site
da BCE);

VI A solicitagdo de publicacdo parcial deverd ser feita mediante justificativa assinada e
carimbada pelo orientador do trabalho;

VII  Enviar em um unico arquivo a justificativa publicagdo parcial e o formulario BDM;

VIII Na justificativa deverdo estar contemplados a assinatura e carimbo do professor e as
especificagdes dos capitulos a serem retidos. Caso o professor ndo tenha carimbo devera
escrever o nome por extenso e colocar a matricula;

IX A restricdo (publicagdo parcial) deverd ser mantida por até um ano a partir da data de
autorizacdo da publicacdo. Para a extensdo desse prazo devera haver nova solicitagcdo junto a
UnB/BCE;

X O aluno devera enviar os arquivos exigidos em um Unico e-mail e na seguinte ordem:
TCC, BDM/Justificativa. No campo assunto do e-mail, especificar curso/ primeiro e tltimo

nome do aluno. No corpo do e-mail o nome completo, matricula e curso;

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 132

XI A monografia somente serd aceita pela secretaria académica no semestre em que o
aluno estiver concluido o curso;

XII A cada semestre serd definido um prazo para entrega da versdo digital, nada consta e
lista da mencao a secretaria académica;

XIII Para dar entrada na solicitagdo do diploma o aluno devera imprimir no site da BCE o
documento “Liberacdo de Responsabilidade” (nada consta), preencher, levar a biblioteca e em
seguida a Secretaria de Graduagdo para pegar a assinatura, conforme cronograma, atestando

de que ndo existem débitos pendentes nestes setores.

CAPITULO XI

DA DEFESA ORAL E BANCA EXAMINADORA
Art. 1° A efetivagdo da apresentagdo/defesa oral do Trabalho de Conclusdo de Curso em
Enfermagem, na disciplina de TCCE II, serd solicitada pelo Académico a Secretaria de
Graduacgao, no periodo previsto, por meio da apresentagdo do Formulario de composi¢ao de
banca avaliadora do Trabalho de Conclusdo de Curso de graduacdo em Enfermagem II.
Art. 2° A Banca Examinadora deve ser constituida pelo Orientador e mais dois membros
efetivos e um suplente.
§ 1° O presidente da banca examinadora ¢ o orientador do trabalho.
§ 2° Eventuais alteracdes na composi¢ao da Banca Avaliadora, sdo de responsabilidade do
professor Orientador, cabendo a este acionar o membro suplente para composicdo da Banca
Examinadora, caso seja necessario.
§ UNICO Em casos de auséncia do professor orientador na presidéncia da banca, a Banca
Examinadora devera ser remarcada.
Art. 3° A apresentacdo a Banca examinadora serd publica, dispondo o Académico de até 30
minutos para expor o conteido de seu trabalho. Apo6s a apresentagdo oral, a Banca
Examinadora terd ao seu dispor at¢ 10 minutos cada membro, para seus comentarios e
consideragoes.
Art. 4° O membro da banca examinadora na condi¢do de orientador do trabalho zelara pelo

cumprimento dos tempos para as apresentagdes e comentarios da banca.

CAPITULO XII
DA AVALIACAO
Art. 1° A avaliacdo do rendimento Académico serd realizada nas disciplinas Trabalho de

Conclusdo de Curso em Enfermagem I e II. Na disciplina de TCCE I serd avaliado o projeto
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de pesquisa e na disciplina de TCCE II o Trabalho de Conclusdo de Curso nas versdes escrita
e oral.

Art. 2° Na avaliacdo do TCC II a atribuicdo de mengdo se dara ao término da defesa publica,
quando os membros da Banca Examinadora se reunirdo para deliberar quanto ao desempenho
geral do Académico, efetuando ap6s o preenchimento da Ata de Apresentagdo do TCCE 11,
com a menc¢ao segundo o Art. 122 do Regimento Geral da UnB. A ata, com a mengao final do
TCCE 11, atribuida pela Banca Examinadora, devera ser assinada pelo Professor Orientador e
pelos membros da Banca Examinadora.

§ 1° A mengdo final do TCCE II seréd atribuida pela média aritmética de trés avaliagdes,
compostas pela avaliagdo do orientador e dos dois membros efetivos da banca examinadora.

§ 2° Os critérios para avaliagdo do TCCE pelo orientador (anexo 4) sdo: a. Qualidade
Técnica do Trabalho (0-2 pontos); b. 2. Qualidade da Exposicdo Oral (0-1 pontos); c.
Dominio do Conteudo (0-2 pontos); d. Clareza e Coeréncia dos Objetivos da Pesquisa,
Problematica, Métodos, Resultados e Discussdo (0-3 pontos); e. Referencial Tedrico/Revisdao
da Literatura e bibliografia (0-1 pontos); f. Assiduidade e compromisso (0-1 pontos).

§ 3° Os critérios para avaliagdo do TCCE pelos membros efetivos da banca examinadora
(anexo 5) sdo: a. Qualidade Técnica do Trabalho (0-2 pontos); b. 2. Qualidade da Exposi¢ao
Oral (0-2 pontos); c¢. Dominio do Conteudo (0-2 pontos); d. Clareza e Coeréncia dos
Objetivos da Pesquisa, Problematica, Métodos, Resultados e Discussdo (0-3 pontos); e.
Referencial Tedrico/Revisdo da Literatura e bibliografia (0-1 pontos).

§ UNICO Em caso de revisio de mengdo, sera considerada para avaliacio a versdo
eletronica do TCCE II entregue em midia CD ou DVD ao professor orientador antes da banca
de defesa.

Art. 3° A frequéncia do Académico bem como sua aprovacdo ou reprovacdo estardo de
acordo com o artigo 123 do Regimento Geral da UnB.

Art. 4° Ao TCCE entregue fora do prazo serd atribuida a mengao “SR”.

Art. 5° O Académico considerado reprovado na disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso
em Enfermagem I ou II, na conformidade do disposto no Regimento Geral da UnB, podera
matricular-se novamente, admitindo-se a mudanca de tematica e/ou de professor-orientador.
Em casos especiais, sob apreciagdo da Comissdo do TCCE, poderd ocorrer a mudanga do

Professor Orientador.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 1° Os casos omissos a esse regulamento serdo analisados pela Comissdo de TCCE e pelo

Colegiado do Curso de Graduacao em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia.

Anexo 1: Termo de compromisso de orientacdo do Trabalho de Conclusido de curso em

Enfermagem

Eu, professor Matricula FUB n° ,
estou me comprometendo junto ao Académico ,
matricula , a orienta-lo na sua atividade de Trabalho de Conclusao de Curso
em Enfermagem (especificar se ¢ TCCE I ou II) na temética que tem por titulo
provisorio ” no
formato (especificar artigo/escandinavo) e seguir o Regulamento do Trabalho

de Conclusdo do Colegiado de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade de Ceilandia.

Brasilia, de de 20 .

Assinatura do Académico:

Assinatura do Professor-Orientador:

Assinatura do Coorientador:

(caso exista)
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Anexo 2: Formulario de composicdo de banca avaliadora do Trabalho de Conclusio de

curso em Enfermagem II

Curso de ENFERMAGEM

Académico (a): Matricula:

Titulo do TCC:

Eu, professor Matricula FUB n° aceito

e encaminho o TCCE II para apresentacdo e argui¢do publica com a sugestdo da seguinte

banca examinadora:

Membro da Banca 1:
(nome por extenso)

Membro da Banca 2:

(nome por extenso)

Membro da Banca 3:

(Suplente - nome por extenso)

A apresentacao sera dia:

as horas.

Assinatura do professor orientador:

de de 20 )
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Anexo 3 — Ata da defesa do TCCE I1

Curso de ENFERMAGEM

Académico(a):

Titulo do TCC:

Presidente da banca:

Avaliador 01:

Avaliador 02:

Nota do Professor — Orientador

Nota do Avaliador 1

Nota do Avaliador 2

Nota Final

Mencao

COMENTARIOS :

Brasilia, de de 20 .

Assinatura Avaliador 1

Assinatura Avaliador 2

Assinatura Presidente da Banca
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Anexo 4 — Formulario de avaliacido do TCCE II pela banca examinadora (orientador)

Curso de ENFERMAGEM

Académico (a): Matricula:

Titulo do TCC:

ASPECTOS AVALIADOS NOTA Nota
1. Qualidade Técnica do Trabalho (0-2 pontos)
2. Qualidade da Exposic¢ao Oral (0-2 pontos)
3. Dominio do Contetdo (0-2 pontos)

4. Clareza e Coeréncia dos Objetivos da Pesquisa (0-3 pontos)

Problemética
Métodos
Resultados

Discussao (tanto no trabalho escrito quanto na apresentagdo oral)

5. Referencial Tedrico/Revisdo da Literatura e bibliografia (0-1 pontos)
NOTA

COMENTARIOS:

Brasilia, de de 20 .

Assinatura
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Anexo 5 — Formulario de avaliacido do TCCE II pela banca examinadora (avaliador)

Curso de ENFERMAGEM

Académico (a): Matricula:

Titulo do TCC:

ASPECTOS AVALIADOS NOTA Nota
1. Qualidade Técnica do Trabalho (0-2 pontos)
2. Qualidade da Exposic¢ao Oral (0-2 pontos)
3. Dominio do Contetdo (0-2 pontos)

4. Clareza e Coeréncia dos Objetivos da Pesquisa (0-3 pontos)

Problemética
Métodos
Resultados

Discussao (tanto no trabalho escrito quanto na apresentagao oral)

5. Referencial Tedrico/Revisdo da Literatura e bibliografia (0-1 pontos)
NOTA

COMENTARIOS:

Brasilia, de de 20 .

Assinatura
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Identificagdao do Estudante

Nome:

Matricula:

e-mail:

Telefone:

Solicitagao

Ao Coordenador do Curso de Graduagao em Enfermagem

Prof. (a):

Justificativa da inclusdo/mudancga de orientador:

Orientador atual;

Nome:

Matricula:

Unidade/Colegiado:

Data: Ciente:

Orientador Proposto:

Nome:

Matricula:

Unidade/Colegiado:

Data: Ciente:

Estudante:

Data: Ciente:

Coordenagao de Curso

( ) Deferido ( ) Indeferido ( ) Outro (especificar)

Data: Assinatura/Carimbo:

Comunicado ao aluno por meio eletronico em / /
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ANEXO 4 Regulamento interno do Nucleo Docente Estruturante do curso de
graduacao em enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de
Brasilia

CAPITULO I
DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES
Art. 1° O presente Regulamento disciplina as atribuicdes e o funcionamento do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia da
Universidade de Brasilia.
Art. 2° O Nucleo Docente Estruturante (NDE) € o 6rgdo consultivo composto por um grupo
de trabalho que tem como meta construgdo, revisdo e atualizagdo do Projeto Pedagogico do
Curso.
CAPITULO IT
DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 1° S3o atribui¢des do Nucleo Docente Estruturante:
I Discutir, elaborar e atualizar o Projeto Pedagdgico do curso subsidiando a formulagao
de concepgdes, fundamentos e metodologia de implementacao do curso e da formagao;
11 Definir e atualizar o perfil profissional da formac¢do de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo de Enfermagem:;
I  Atualizar periodicamente o Projeto Pedagogico do Curso;
IV Conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprovacao no Colegiado de
Curso;
V  Supervisionar as formas de avaliagdo do curso subsidiando o Colegiado do mesmo;
VI Analisar e avaliar os componentes curriculares dos Planos de Ensino;
VII Propor alternativas de integra¢do horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo Projeto Pedagbgico;
VIII Analisar o desempenho docente e oferecer formagdo pedagogica continuada de acordo

com as dificuldades detectadas e as metodologias de ensino inovadoras.

CAPITULO 11T
DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 1° O Nucleo Docente Estruturante sera constituido pelo:
I Coordenador do Curso, como seu presidente;

II Coordenador Adjunto do Curso, como membro;
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I (trés) professores do corpo docente do curso, com experiéncia na area de formacao e
com titulagdao de doutor.

Art. 2° A indicacdo dos representantes docentes sera feita pelo Colegiado do Curso para um
mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconduc¢ao, a troca dos membros devera se

parcial, sempre permanecendo dois ou trés membros da gestao anterior.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 1° Compete ao Presidente do Nucleo:
I Convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de qualidade (voto de
desempate);
II  Representar o NDE junto ao Colegiado;
III  Encaminhar as deliberagdes do Nucleo;

IV~ Coordenar a integragao com os demais Colegiados e setores da instituicao.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 1° O Nucleo reunir-se-4, ordinariamente, por convocagdo do Presidente 2 (duas) vezes
por semestre ou extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente ou por um
membro do Nucleo.
Art.2° As decisdes do Nucleo serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no
numero de presentes.
Art. 3° Reunido os membros do NDE, um representante sera designado pelo Presidente para
secretariar e lavrar a ata.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 1° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo ou 6rgdo superior, de acordo com a
competéncia dos mesmos.
Art. 2° O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacgdo pelo Colegiado do Curso de

Enfermagem da Faculdade de Ceilandia.
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ANEXO 5 Regulamento do Curso de Graduagcao em Enfermagem da Faculdade
de Ceilandia da Universidade de Brasilia

Art. 1° - O curso de graduacgdo diurno de Bacharelado em Enfermagem destina-se a formacao
de profissional para o exercicio da enfermagem.

Art. 2° - O curso serd ministrado em duracdo plena, abrange um total de 282 créditos (4230
horas), sendo o limite maximo de integralizacdo de Mddulo Livre — (ML) estabelecido em 24
(vinte e quatro) créditos.

§ 1° As disciplinas obrigatorias perfazem um total de 146 créditos, 2190 horas (duas mil
cento e noventa horas), as disciplinas optativas e/ou de Modulo Livre um total de 64 créditos
(sessenta e quatro);

§ 2° As atividades complementares sdo obrigatorias equivalem a 10 créditos ou 150 horas
(cento e cinquenta horas).

§ 3° O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) em Enfermagem (58 créditos) corresponde a
20,56 % da carga horaria total do curso. O ECS esté distribuido em duas disciplina(s) sendo o
ECS 1 de 30 créditos ou 450 horas (quatrocentos e cinquenta horas) e o ECS 2 de 28 créditos
ou 420 horas (quatrocentos e vinte horas). Atendendo assim, o Paragrafo unico do artigo 1° da
resolucdo CNE/CES 4 de 6 de abril de 2009, que estabelece que um minimo 20% da carga
horéaria total do curso deve ser dedicada a este conjunto de atividades. No quadro abaixo

créditos a serem integralizados:

Disciplinas Matriz proposta

Créditos| Carga Horaria %
Obrigatorias 146 2190 51,77
Estagio Curricular 58 870 20,56
TCCle?2 4 60 1,41
70% 73,74
Optativas 40 600 14,18
Modulo livre (até 24 créditos)| 24 360 8,5
)Atividades Complementares 10 150 3,5
30% 26,18
Total 282 4230

Art. 3° - O Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB incluird as seguintes

disciplinas na organizacdo da matriz curricular proposta:

Codigo | Disciplinas obrigatorias Area
170879 | Saude e Sociedade 1: Introdugdo as Ci€ncias Sociais AC
170861 | Epidemiologia Descritiva AC
120383 | Suporte e Movimento AC
170895 | Do Atomo a Célula AC
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170976 | Organizagdo Morfofuncional e Desenvolvimento Humano AC
170950 | Biofisica AC
179906 | Contexto Historico e Social da Enfermagem AC
179825 | S e S 2: Construcdo Social do Processo Satide Doenca AC
171000 | Epidemiologia Analitica AC
180491 | Sistema Imunitério AC
170984 | Do Gene a Vida AC
180424 | Integracdo dos Processos Vitais AC
180530 | Processo de Trabalho e Relacionamento Interpessoal AC
180432 | Integracdo Metabdlica AC
180726 | Agentes Infecciosos AC
180793 | Sistemas de Manuten¢ao da Vida AC
208442 | Processo de Cuidar em Enfermagem AC
120405 | Processos Patologicos AC
180688 | Praticas Supervisionadas em Enfermagem 1 AC
180661 | Semiologia e Semiotécnica 1 AC
180653 | Farmacologia Bésica AC
181382 | Interagdo Parasito-Hospedeiro AC
180696 | Praticas Supervisionadas em Enfermagem 2 AC
180670 | Semiologia e Semiotécnica 2 AC
Cuidado Integral a Satde do Adulto e Idoso no contexto cirirgico AC
200841 | Nutrigdo Humana em Saude AC
203408 | Cuidado Integral a Saude do Adulto e Idoso AC
180521 | Politicas e Sistemas de Servigos de Saude AC
203424 | Praticas Supervisionadas em Enfermagem 3 AC
203416 | Cuidado de Enfermagem Psicossocial na Saude Mental AC
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 4 AC
Processo de Cuidar de Enfermagem na Comunidade AC
203432 | Etica, Bioética e Legislacio AC
180912 | Fundamentos da Educagdo em Satude AC
170917 | Introducdo a Pesquisa Cientifica AC
205346 | Cuidado Integral a Satde da Mulher e da Crianca AC
205354 | Praticas Supervisionadas em Enfermagem 5 AC
180939 | Teorias e Modelos de Administragdo AC
207501 | Gerenciamento do Cuidado em Saude AC
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 6 AC
205362 | Cuidado de Enfermagem em Situacdes Critica e de Risco AC
208060 | Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 1 AC
170887 | Seminario Integrativo 1 AC
100439 | Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 1 AC
102555 | Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 2 AC
Codigo | Disciplinas optativas Area
100862 | A Enfermagem na Estratégia Satde da Familia AC
173061 | Ambiente Saude e Trabalho AC
180891 | Andlise do Discurso Da Saude AC
135313 | Antropologia da Saude AC
103616 | Aprimoramento P C: At Prética AC
113514 | Arteterapia: Criatividade, Arte e Satude AC

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br




E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem

144

179876 | Assist Farmac Sis de Saude DC
128546 | Associagdo dos Profissionais de Enfermagem AC
105538 | Atengdo Ao Prematuro Familia AC
118851 | Bas Cient Nut e Ativ Fisica AC
111554 | Bas Mol Cel Fun Hipert Muscul AC
108812 | Bases Cel Mor Do D R Muscular AC
109576 | Bases de Fisiologia Endécrina AC
115070 | Bioestatistica AC
179884 | Biosseguranca e Bioprotecao AC
179981 | Comunicagdo em Saude AC
201260 | Contexto Soc Prat em Sau Colet AC
109291 | Cuidados em Queimaduras AC
120391 | Da Célula aos Sistemas AC
101192 | Demografia e B Saude Coletiva DC
200646 | Dependéncia Quimica Terapéutica AC
180700 | Dindmicas Grupais e Atividades Corporais AC
201227 | Direito Sanitario AC
201219 | Economia da Saude AC
201995 | Economia Financiamento Satde AC
205761 | Educagdo ¢ Meio Ambiente AC
120456 | Enfermagem Contexto Envelhecimento Humano AC
180611 | Enfermagem Praticas Complementares de Satude AC
105643 | Enfermagem em Oncologia AC
201235 | Epidemiologia Gestdo em Satide AC
125881 | Est Supervisionado Imunologia AC
123714 | Estagio em Genética AC
180416 | Farmacobotanica AC
207811 | Farmacoepidemiologia Farmacov DC
180742 | Farmacologia AC
203483 | Farmacologia Clinica AC
200638 | Farmacologia Experimental AC
170941 | Fisiologia Clinica Exercicio AC
207055 | Fisiopatologia e Far Diabetes AC
205265 | Fitoterapia AC
124966 | Fund Desenv e Aprendizagem AC
100226 | Fundamentos Citogenétic Humana AC
103861 | Fundamentos de Cancerologia AC
123153 | Genética Bésica DC
202843 | Gestdo Do Trabalho Ed P Saude AC
177385 | Gestao em Politicas de Saude AC
200832 | Imunobiologia R P Hospedeiro AC
118931 | Infecc¢do Rel Assisténcia Saude: Vig Com AC
202002 | Informac¢do, Educ Comunic Satde AC
203441 | Interpretagdo Sinais e Sintomas na Pratica Clinica AC
109495 | Interpretacdo Exames Processo Cuidar Enfermagem AC
179957 | Introdugdo a Psicologia da Satde DC
105457 | Introdugdo a Satude do Trabalhador AC
100421 | Introdu¢do aos Cuidados Paliativos AC
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135011 | Introdugiio A Antropologia AC
170038 | Introducdo A Bioética AC
194727 | Introdugio A Classe Hospitalar AC
124010 | Introducdo A Psicologia AC
134465 | Introdugio A Sociologia DC
103624 | Jogos Virt P T : B Evidéncias AC
111503 | Lab Escrita Etnogréfica Satde AC
180483 | Leitura Produgdo de Textos Académicos AC
207845 | Lesao Renal Aguda Prética Clinica AC
150762 | Lingua de Sinais Bras - Avancado 1 AC
150711 | Lingua de Sinais Bras — Intermedidrio AC
150649 | Lingua Sinais Bras — Bésico DC
103161 | Manobras Far Emerg Clinicas AC
201464 | Mecanismos Agressdo e Defesa 3 — Pratica AC
105449 | Met da Ergonomia da Atividade AC
103144 | Metodologias Q Saude Coletiva AC
206903 | Métodos e Técnicas em Metabolismo 1 AC
180921 | Modelos e Praticas Aten¢do Saude AC
204421 | Morte no Contexto Humano AC
109487 | Neuroanatomia Clinica AC
200654 | Neurobiologia Transt. Mentais AC
103900 | Neuropsicologia Clinica DC
191639 | O Educ com Necess Educ Esp AC
120421 | Parasitoses Humanas AC
201251 | Pensamento Social Saide Mental AC
113310 | Pesquisa Ergonomia Biomec Ocupac AC
180513 | Pesquisa Mov Func Humano AC
179841 | Pesquisa Nov Comp Apl A Satude AC
111520 | Pesquisa em Saude e Merc Soc Difer AC
119784 | Pesquisa em E F, R E D Humano AC
206041 | Pesquisa em Gerontologia AC
121380 | Pesquisa em Microbiologia AC
109274 | Pesquisa em Oncologia AC
170968 | Pesquisa Social em Saude DC
129348 | Pesquisa Terapia Ocupacional 2 AC
201243 | Planejamento e Programacdo em Saude AC
147389 | Portugués Instrumental 1 DC
180629 | Praticas Satide Baseadas em Evidéncias AC
175013 | Prética Desportiva AC
120413 | Pratica em Bioquimica e Biologia Celular AC
173215 | Praticas de Saude AC
202070 | Praticas Integradas de Saude AC
103136 | Principais Vet Imp Satde Coletiva AC
118923 | Proc. de Inov Tecnol Assistiva AC
120405 | Processos Patologicos AC
113239 | Produgdo Audiovisual em Saude AC
200212 | Projeto Rondon DC
180548 | Promocdo A Satde 1 AC
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105546 | Prontuario Eletronico Paciente AC
191027 | Psicologia da Educacao AC
179868 | Quimica Inorganica Aplicada a Farmécia DC
179833 | Quimica Organica Aplicada A Farmacia 1 DC
180556 | Racionalidades Médicas AC
128635 | Reconstr Ocup Transf Social AC
207721 | Relacdao Ajuda Pac Crdnicos AC
179973 | Responsab Civil Prof. de Satide AC
207853 | Saude do Homem Enfase nas DST AC
173223 | Satde Familiar AC
180882 | Saude Sociedade 3 Diversidade Social Saude AC
180581 | Saude, Ambiente e Trabalho AC
103152 | Saude, Cuidado Reconhecimento AC
119733 | Seguranca Paciente na Aten¢do Saude AC
181374 | Seminario Integrativo 5 DC
201952 | Semindrio Integrativo 6 DC
202029 | Semindrio Integrativo 7 AC
109126 | Servicos Clin Farmacéuticos AC
120383 | Suporte e Movimento AC
207926 | Tanat: Educ Lid Cuid Na Morte AC
207861 | Taxonomia Exercicio da Enfermagem AC
202011 | Tecnologias Ger Gestdo Saude AC
103675 | Teorias Desen M: R Int Precoce AC
111660 | Topicos Avangados Assist Enf Pac Dist Car AC
177318 | Tépicos Avangados em Prom. da Satde 1 AC
107689 | Topicos Especiais Biblioteconomia e CI DC
122971 | Tépicos Especiais Inter Patog Hospedeiro AC
120367 | Topicos Avangados G Aplicada Enfermagem AC
100897 | Topicos Avangados Patologia Humana AC
201081 | Tépicos em Metabolismo 1 AC
200581 | Topicos Especiais M Aplicados Satde AC
202053 | Topicos Especiais Saude Coletiva 1 AC
203530 | Toxicologia Aplicada Farmacia AC
103632 | Variabilidade F C: Ap Clinicas AC
200590 | Vigilancia S Aplicada Profissionais de Saude DC
177806 | Violéncias em Saude AC

§ UNICO O numero de créditos das disciplinas e atividades fixadas neste artigo podera

variar de um para outro periodo letivo, conforme o indique a experiéncia do ensino, e

constard das respectivas listas de ofertas.

Art. 4° O estudante devera ser aprovado nas disciplinas listadas no artigo anterior como

obrigatdrias, e tantas disciplinas optativas e/ou de modulo livre (ML) e/ou Atividades

Complementares, quantas sejam necessarias para integralizar o total de créditos, conforme

referido no art. 2°.
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Art. 5° O tempo de permanéncia no curso serd de 10 (dez) semestres no minimo, e de 18

(dezoito) no maximo. o numero maximo de créditos cursados em um semestre letivo nao

podera ultrapassar a 30 (trinta) créditos e o niimero minimo previsto ¢ de 16 (dezesseis)

créditos.

§ UNICO Estes limites ndo serdo considerados quando as disciplinas pleiteadas forem as

ultimas necessarias a conclusio do curso.

Art. 6° A Coordenacao didatica do curso cabe ao Colegiado da Faculdade de Ceilandia.

Art. 7° O Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia/UnB seguira a seguintes

organizagdo curricular:

12 SEMESTRE
Cadigo Disciplina Modalidade | Importancia
170879 |Saude e Sociedade 1: Introdugdo as Ciéncias Sociais 4 OBR F
170861 | Epidemiologia Descritiva 4 OBR F
120383 |Suporte e Movimento 2 OBR F
170895 | Do Atomo a Célula 4 OBR F
170976 Organizacdao Morfofuncional e Desenvolvimento 4 OBR F
Humano
170950 |Biofisica 4 OBR F
Contexto Historico e Social da Enfermagem 2 OBR F
24
22 SEMESTRE
179825 |Se S 2: Construgdo Social do Processo Saude Doenca 4 OBR F
171000 | Epidemiologia Analitica 4 OBR F
180491 |Sistema Imunitdrio 4 OBR F
170984 | Do Gene a Vida 2 OBR F
180424 |Integragao dos Processos Vitais 4 OBR F
180432 |Integragdo Metabdlica 2 OBR F
180530 | Processo de Trabalho e Relacionamento Interpessoal 2 OBR F
22
32 SEMESTRE
180726 | Agentes Infecciosos 4 OBR F
180793 | Sistemas de Manutencgdo da Vida 4 OBR F
120405 | Processos Patoldgicos 2 OBR F
208442 | Processo de Cuidar em Enfermagem 2 OBR F
180688 | Praticas Supervisionadas em Enfermagem 1 2 OBR F
180661 |Semiologia e Semiotécnica 1 4 OBR F
18
42 SEMESTRE
180653 | Farmacologia Basica 4 OBR F
181382 | Interagdo Parasito-Hospedeiro 2 OBR F
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 2 4 OBR F
Semiologia e Semiotécnica 2 8 OBR F
18
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LEGENDA:

Prioridade: informar sequencial por periodo (123 45...)

Cédigo: informar nimero da disciplina

Disciplina: informar nome da disciplina informar

Crédito :nimero de créditos

Modalidade: informar se a disciplina é obrigatéria (OBR) ou obrigatoria seletiva (OBS) ou optativa (OPT)
Importancia: informar se a disciplina é fundamental (OBR ou OBS) ou 1 ar (OPT —r dada).

52 SEMESTRE
200841 | Nutricgdo Humana em Saude 2 OBR F
170917 |Introdugdo a Pesquisa Cientifica 2 OBR F
203408 | Cuidado Integral a Saide do Adulto e Idoso 6 OBR F
Cuidado Integral Saude Adulto Idoso cirtrgico 2 OBR F
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 3 4 OBR F
203432 | Etica, Bioética e Legislacio 2 OBR F
18
62 SEMESTRE
180521 | Politicas e Sistemas de Servicos de Salde 4 OBR F
180912 | Fundamentos da Educagdo em Saude 4 OBR F
203416 |Cuidado de Enfermagem Psicossocial Saude Mental 4 OBR F
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 4 2 OBR F
Processo de Cuidar de Enfermagem na Comunidade 2 OBR F
16
72 SEMESTRE
205346 | Cuidado Integral a Saide da Mulher e da Crianca 8 OBR F
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 5 4 OBR F
180939 | Teorias e Modelos de Administragao 4 OBR F
16
82 SEMESTRE
170887 |Semindrio Integrativo 1 2 OBR F
207501 | Gerenciamento do Cuidado em Salde 4 OBR F
208060 |Trabalho de Conclusdo de Curso em Enfermagem 1 2 OBR F
Cuidado de Enfermagem em Situacdes Critica e de 6 OBR F
Risco
Praticas Supervisionadas em Enfermagem 6 2 OBR F
16
92 SEMESTRE
Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 1 30 OBR F
30
102 SEMESTRE
Estagio Curricular Supervisionado em Enfermagem 2 28 OBR F
102563 | Trabalho de Conclusao de Curso em Enfermagem 2 2 OBR F
30
Data Coordenador de Graduacao
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ANEXO 6 Regulamento de Laboratério de Habilidades e Simulagdo do

Cuidado do curso de enfermagem FCE*

*Revisado e aprovado na 88" Reunido do Colegiado do Curso de Enfermagem realizada no dia 16 de agosto
de 2019.

CAPITULO I

DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES
Art. 1° O Laboratorio de Habilidades e Simulagdo do Cuidado do Curso de Enfermagem da
Universidade de Brasilia, do campus Ceilandia, foi inaugurado em 15/08/2011 e esta
localizado no piso térreo do prédio da UAC, na sala 41/63.
Art. 2° propde permear o ensino-aprendizagem do corpo discente por meio de estratégias
pedagogicas respaldadas proporcionalmente na triade ensino-pesquisa-extensdo, que
possibilitem o exercicio da pratica assistencial, através da simula¢do de habilidades e
cenarios, que desenvolvam o raciocinio critico e reflexivo e, sobretudo, que traduzam o
cotidiano de uma assisténcia de qualidade, com respeito aos preceitos de seguranca para o
paciente e sua familia.
Art. 3° Consta no projeto pedagédgico do Curso de Enfermagem e prevé a contextualizagdo
dos diversos cenarios da pratica assistencial e clinica, a fim de contribuir para o
desenvolvimento de competéncias necessarias aos futuros profissionais, considerando uma
atuacao profissional holistica.
Art. 4° disponibiliza ndo apenas recursos materiais ¢ humanos que viabilizam as estratégias
de ensino por meio de equipamentos, dispositivos utilizados com frequéncia nas praticas
assistenciais, e desenvolvimento de competéncias relacionadas as habilidades do ser, fazer e
ter atitude, como também simuladores de eventos realisticos. Todo este aparato permite a
criagdo de cendrios da pratica clinica comuns no cotidiano assistencial que correspondem aos
diferentes niveis de atengao.
Art. 5° Sua estrutura conta com trés ambientes baixa, média e alta fidelidade.
Art. 6° espaco de ensino, pesquisa, extensdo e aprendizado utilizado pelos docentes e
discentes, nas atividades do curso de Enfermagem e de outros cursos de saide da Faculdade
de Ceilandia.
Art. 7° A finalidade do uso do laboratorio € proporcionar aos discentes do curso de
Enfermagem e demais cursos de saide da Faculdade de Ceilandia (FCE), a mimetizagdo do
primeiro contato com o ambiente de cuidado, seja na atenc¢do basica ou na area hospitalar.
Art. 8° 0 espago permite aos discentes realizar a simula¢do das técnicas basicas, manusear os
equipamentos e problematizar sobre os fatores intervenientes no processo assistencial com o

objetivo de sedimentar e consolidar a arte do cuidado.
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Art. 9° destina-se a ampliagdo e consolidacdo de aprendizagens peculiares ndo apenas ao
desenvolvimento da pratica profissional, mas, sobretudo deve ser uma estratégia singular
incorporada como estimulo ao comprometimento social e constru¢do de uma integridade
profissional viabilizando a pratica do cuidado humanizado, seguro e de exceléncia.

Art. 10° O adequado funcionamento do Laboratorio de Habilidades e Simulagdo do Cuidado
inclui o atendimento as diretrizes que preveem o respeito as normas de biosseguranca,
preservacdo, manutengdo da higiene e limpeza do local, cuidados no uso e manutenc¢ao dos
equipamentos e dispositivos. Nesse contexto, a colaboracdo de todos no que se refere a
preservacdo e manutencdo dos materiais e equipamentos ¢ fundamental, assim como da
limpeza e higiene local.

Art. 11° O presente Regulamento Interno obedece ao Estatuto e ao Regimento Geral da
Universidade de Brasilia (UnB) e normatiza os aspectos de deveres, obrigacdes e
responsabilidades de docentes e discentes, organizacdo, funcionamento e utilizagdo do

Laboratorio de Habilidades ¢ Simulacao do Cuidado.

CAPITULO I
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO, ACESSO E CAPACIDADE DO
LABORATORIO
Art. 1° O horario de funcionamento o Laboratério de Habilidades ¢ Simulagdo do Cuidado
funciona das 7h as 21h de segunda a sexta-feira e sdébado 8h as 18h.
§ UNICO As atividades no laboratério sé poderdo acontecer na presenga do docente da FCE
responsavel pela atividade e/ou do técnico e/ou do estagidrio do laboratério, mediante
agendamento prévio.
Art. 2° O acesso a chave para abertura e fechamento do laboratério ¢ restrito e de
responsabilidade das pessoas autorizadas com nome na listagem disponivel na recep¢ao do
prédio da UAC, que ¢ atualizada semestralmente, encontra-se, com a equipe de seguranga.
§ UNICO A entrega e devolugdo das chaves somente acontecerdo mediante assinatura do
responsavel.
Art. 3° O limite de pessoas dentro do laboratorio sera de 55 considerando alunos, monitores e
docentes;
§ 1° quanto ao total de alunos por ambiente serd a critério do corpo técnico;

2° sera permitido 15 alunos total nos ambientes de alta e baixa e 25 alunos no ambiente de
p

média fidelidade;
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§ 3° O niimero de ambientes a serem utilizados concomitantemente, dependera do ntimero de
alunos total dentro do laboratdrio, para evitar interferéncias;

§ 4° serd permitido o agendamento de até dois ambientes para mesma disciplina, exceto em
dias de prova pratica, nos quais o laboratorio ¢ exclusivo para esta atividade;

§ 5° Sera permitido mais de uma disciplina curricular obrigatdria pratica utilizar ao mesmo

tempo o laboratdrio, respeitando as regras de boa convivéncia e bom senso do ambiente;

CAPITULO 11T

DAS NORMAS DE UTILIZACAO DO AMBIENTE E EQUIPAMENTOS
Art. 1° Para a utilizacdo do espaco do Laboratorio de Habilidades e Simulagdo do Cuidado
devera ser observado as normas de utilizagdo e organiza¢do do Laboratorio de Habilidades e
Simulagdo do Cuidado descritas abaixo:
I A presenca no laboratério s6 ¢ permitida com o uso do jaleco de manga comprida,
calcado fechado e cabelos presos, com excegdo dos cabelos curtos. Recomenda-se também a
manuten¢do das unhas das maos curtas e a retirada de anéis e/ou pulseiras e/ou adornos que
possam dificultar a realizag@o das atividades, bem como causar danos aos equipamentos;
I Nao ¢ permitida a pratica de laboratorio com trajes curtos como shorts, bermudas ou
saias curtas. Também ¢ vedado o uso de sandélias ou sapatos abertos;
Il Uso de EPIS (Equipamentos de Prote¢dao Individual) como touca, 6culos de protecao,
mascara, luvas, aventais descartaveis e outros, sera necessario de acordo com a atividade a ser
realizada, conforme orientagdes (DOU de 02/10/2009, Secao 1, pags. 80 a 82 a Portaria n°
121 de 30 de setembro de 2009-I enquadrados no anexo I da Norma Regulamentadora n.® 06);
IV Nao ¢ permitido beber, comer, fumar, usar celular e demais dispositivos eletronicos ou
aplicar cosméticos dentro do laboratdrio e na antessala, em decorréncia do alto risco de
contaminagdo e prejuizos no funcionamento dos equipamentos e dispositivos;
V  Aplicar normas de biosseguranga durante as atividades praticas;
VI  Manter o local de trabalho limpo e organizado, antes, durante e apds o uso. Ao final das
praticas, todos os materiais devem ser deixados nos locais em que foram encontrados
inicialmente;
§ UNICO O Laboratério de Habilidades e Simulagdo do Cuidado ndo é um espago de
atendimento médico de urgéncia e emergéncia, pois ndo possui materiais, equipamentos e
recursos humanos para prestar este tipo de assisténcia. Caso aconteca quaisquer intercorréncia

no campus da Ceilandia, que exige atendimento médico, 0o SAMU devera ser acionado.
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Art. 2° Para a utilizacdo dos materiais e equipamentos/manequins de baixa, média e alta
fidelidade do laboratério deverd ser observado que:

I Usuario seja ele docente, discente ou servidor técnico-administrativo, responsabilizar-
se-a pela perda, estrago e danos que possam decorrer do uso inadequado do material ou
equipamento, repondo-o por outro semelhante ou em iguais condigdes ou assumindo os
custos de reparo ou reposi¢cao do material;

II  Qualquer dano a todo e qualquer material permanente do laboratério devera ser
comunicado imediatamente ao Técnico-Administrativo e/ou estagiario do laboratério e/ou
estagidrio, para a devida providéncia junto a Coordenacdo do laboratdrio;

Il  Durante as atividades de monitorias ndo serdo disponibilizados os manequins e/ou
simuladores em situacdo critica de uso. Entende-se situagdo critica de uso, os manequins que
se encontram em estado critico (por exemplo, pele do braco de pung¢do) e para os quais o
laboratério ndo possui previsao de reposi¢ao;

IV Os simuladores de alta fidelidade, que sdo equipamentos sensiveis e de alto custo, s
poderdo ser utilizados por docentes e/ou técnicos administrativos devidamente capacitados e
no ambiente do laboratorio.

V  Caso o docente ndo possua esta capacitacdo e deseje utilizar estes equipamentos, seu
uso ficard condicionado a presenca e acompanhamento do técnico e/ou estagidrio do

laboratorio.

CAPITULO IV

COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
Art. 1° Compete ao coordenador e suplente do Laboratorio de Habilidades e Simulag¢do do
Cuidar da FCE:
I Cumprir e zelar pelo cumprimento deste regulamento;
I Ser o membro do curso de enfermagem FCE da comissdo de compras da Faculdade de
Ceilandia;
III  Analisar empréstimos internos e externos;
IV Gerenciar conflitos de hordrio do laboratorio Habilidades do Cuidar da FCE, quando
ocorrerem;
V  Prever/Planejar prover o material necessdrio para a realizacdo das atividades praticas,

com antecedéncia minima de 3 anos para as praticas ja estabelecidas
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VI  Solicitar as quantidades necessarias de material de consumo e permanente, juntamente
com a descri¢do minuciosa ¢ indicagdo de empresa quando convier ao setor de compras da

FCE, por meio do e-mail: comprasfce@unb.br, sob anuéncia do coordenador do curso;

VII  Acompanhar as solicitacdes com o setor de compras da FCE, comunicando qualquer
eventualidade com a coordenagdo do curso;

VIII Analisar os formulario de conformidades de aula-pratica (anexo 4), preenchidos pelos
docentes e monitores ao término de cada atividade pratica.

§ UNICO as atividades descritas no artigo 1° desse capitulo serdo realizadas pelo
coordenador e suplente do curso de enfermagem FCE, na falta ou auséncia do coordenador e
suplente do Laboratdrio de Habilidades do Cuidar da FCE.

Art. 2° Compete ao Corpo Docente da Faculdade de Ceilandia:

I Reservar o laboratorio para a realizacdo de atividades praticas das disciplinas (anexo 1 e
1.1) e monitorias (anexo 3).

II  Agendar as atividades praticas das disciplinas obrigatorias de sua responsabilidade, por
meio do formulério de solicitacdo de reserva de laboratdrio e de simuladores (anexo 1 e anexo

1.1), disponivel na pagina: http://www.fce.unb.br/index.php/laboratorios e encaminhar pelo e-

mail: labcuidarfce@unb.br;

I O agendamento extraordinario de atividades praticas, por meio de formulério proprio
anexo 1, disponivel no link do laboratdrio no site da universidade, com no minimo 24 horas
de antecedéncia, e encaminhado ao e-mail do laboratério, e estard sujeito a disponibilidade do
espago;

IV Especificar os materiais a serem utilizados nas atividades praticas no ato da reserva do
laboratorio, com o objetivo de facilitar o atendimento das necessidades do docente para a
execucao das atividades praticas e satisfacdo dos objetivos propostos;

V  Encaminhar por e-mail aos técnicos do laboratorio os protocolos de técnicas das aulas
praticas e suas atualizagdes, a fim de facilitar a constru¢do adequada das simulacdes de
habilidades e cenarios praticos;

VI  Disponibilizar na pagina do curso de enfermagem FCE o presente regimento;

VII  Comunicar formalmente, perante o preenchimento do formulario de conformidades de
aula-pratica anexo 4 aos responsaveis do laboratorio qualquer dano aos materiais e
equipamentos durante as atividades praticas;

VII Avaliar a implementagdo e execugdo da atividade pratica perante o anexo 4, a ser
disponibilizado pelos técnicos do laboratorio, ao término de cada atividade pratica ou mensal,

ou quando houver a necessidade de comunicar sugestdes e reclamagdes;
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Art. 3° Compete aos Servidores técnico-administrativos alocados no Laboratorio de
Habilidades e Simulagdo do Cuidado:

I Cumprir e zelar pelo cumprimento deste regulamento;

I Gerenciar a agenda do laboratério de acordo com as normas desse regulamento para a
realizacdo das atividades praticas, conforme demanda do corpo docente;

Il  Viabilizar a organizagdo e limpeza do laboratério antes, durante e apos as atividades
praticas;

IV Preparar o ambiente de laboratorio para o desenvolvimento de atividades praticas, de
acordo com a demanda das disciplinas e as especificagdes citadas pelos docentes no momento
da reserva do laboratorio;

V  Acompanhar, auxiliar e atender ao corpo discente e docente no desenvolvimento de
atividades praticas, de acordo com a demanda das disciplinas, incluindo-se na auséncia do
monitor e/ou docente;

VI  Orientar e assegurar os usudrios do laboratorio, docentes e discentes, quanto ao uso
correto dos materiais e equipamentos, uso do uniforme e normas de biosseguranc¢a durante as
atividades praticas;

VII  Comunicar aos responsaveis do laboratorio qualquer dano aos materiais e equipamentos
durante as atividades préticas;

VIII Proporcionar a manuten¢do dos equipamentos, solicitando suporte técnico, quando
necessario;

IX Zelar pela preservagao e guarda dos materiais e equipamentos, certificando o adequado
estado de funcionamento;

X Restringir a entrada de pastas, bolsas, pochetes, alimentos e similares no ambiente do
laboratério inclusive antessala, com o objetivo de evitar danos aos equipamentos;

XI  Identificar e comunicar a necessidade de reposicdo de material de consumo e/ou
equipamentos permanentes que estejam danificados ao coordenador do laboratério, com
antecedéncia;

XII Manter o estoque suficiente do laboratdrio, a fim de atender a demanda das atividades
praticas sem prejuizos;

XII Planejar material necessario para a realizacao das atividades praticas, com antecedéncia
minima de 3 anos para as praticas ja estabelecidas;

XIV Na falta de qualquer tipo de material, solicitar as quantidades necessarias juntamente
com a descri¢do minuciosa e indicagdo de empresa quando convier ao setor de compras da

FCE, por meio do e-mail: comprasfce@unb.br, sob anuéncia do coordenador do curso;

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 155

XV  Acompanhar as solicitagdes com o setor de compras da FCE, comunicando qualquer
eventualidade com a coordenagao do laboratorio;

XVI Realizar alimentagdo do banco de dados digital, referente ao estoque de materiais,
dispositivos, simuladores e outros materiais;

XVII Registrar o controle da entrada e saida de material do laboratorio em livro ata e no
banco de dados digital, conforme regras estabelecidas;

XVIII Realocar ambientes de aulas agendadas sem prejuizo da atividade e com ciéncia do
docente responsavel, visando aprimorar a qualidade da atividade e conforto dos usuarios;

XIX Informar aos usudrios sobre o término do horario agendado, devido a necessidade do
preparo do ambiente para a proxima atividade;

XX Considerar perante o agendamento, o tempo habil para o preparo prévio do ambiente a
ser utilizado;

XXI Autorizar empréstimos internos por meio da andlise do formulario de solicitagdo de
empréstimo e termo de responsabilidade patrimonial anexo 2 (dentro do campus FCE);

XXII Comunicar/encaminhar ao coordenador de laboratorio, as solicitagdes de empréstimos
externos (fora do campus FCE) conforme normas regimentais da Universidade de Brasilia;
XXIII Realizar a conferéncia do empréstimos interno ou externo, na entrega e devolucao e dar
baixa no formuldrio de solicitagdo de empréstimo e termo de responsabilidade patrimonial
anexo 2;

XXIV Autorizar o uso do ambiente por outros cursos da FCE e de usudrios externos, sempre
levando em conta a prioridade de utilizagdo do curso de enfermagem FCE.

Art. 4° Compete aos Servidores Enfermeiros alocados no Laboratorio de Habilidades e
Simulagdo do Cuidado da FCE:

§ 1° as atividades descritas no artigo 3°;

§ 2° de acordo com o plano de cargos e saldrios de enfermeiro da UNB. Na éarea da
assisténcia:

I Planejar, organizar, executar e avaliar os servicos e a assisténcia de enfermagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos, para promover a protecdo € a recuperagao
da satde individual e coletiva, bem como tarefas relativas a observacdo, ao cuidado, a
educacdo sanitaria de toda clientela assistida, prescricdo de medicamentos estabelecidos,
administracdo de medicamentos e tratamento prescritos, e/ou aplicagdo de medidas para
prevencao e controle sistematico de doengas e infeccdo hospitalar;

II  Realizar Consulta de Enfermagem;

III  Realizar prescri¢do da assisténcia de Enfermagem;
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IV Participar no planejamento, execugdo e avaliacdo da programagao de saude;

V  Executar as diversas tarefas de enfermagem;

VI Prestar cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva;

§ 3° de acordo com o plano de cargos e salarios de enfermeiro da UNB. Na éarea
administrativa:

I Prever recursos humanos e materiais de consumo permanente, para servicos de
enfermagem;

II  Elaborar escalas de servigo e atribui¢des didrias, coordenar e supervisionar o pessoal da
equipe de enfermagem;

§ 4°de acordo com o plano de cargos e salarios de enfermeiro da UNB. Na area de educagao
€ pesquisa:

I Responsabilizar-se pelo aperfeicoamento técnico e cultural das pessoas sob sua
orientacdo e supervisao;

II  Elaborar programas de educagdo para a saude, seja a nivel ambulatorial, nos hospitais
ou na comunidade;

Il  Participar de pesquisas, como elemento integrante da equipe de saude;

IV Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.

Art. 5° Compete ao corpo discente dos cursos da FCE:

I Utilizar o espaco para o treinamento das técnicas, procedimentos e condutas ofertadas
pela disciplina desde que haja agendamento prévio e somente na presen¢ca do docente
responsavel pela disciplina, monitor da disciplina e/ou técnico/estagiario do laboratdrio;

I Respeitar as normas de utilizagdo e organizacdo em todas as atividades praticas
desenvolvidas neste ambiente.

§ UNICO O nio cumprimento pelos discentes com as normas disciplinares e de utilizagdo do
laboratorio, serdo advertidos pelos técnicos do laboratério. Apds duas adverténcias
consecutivas, serdo convidados a se retirar do ambiente e o docente responsavel pela
disciplina sera notificado.

Art. 6° Compete aos estagiarios, monitores, tutores, bolsistas permanéncia e outros que
desenvolvam atividades no Laboratério de Habilidades e Simulagdo do Cuidado da FCE:

I As atividades descritas no artigo 3°;

II  Cumprir e zelar pelo cumprimento deste regulamento;

I Assessorar o docente e técnico do laboratorio nas atividades praticas;

IV~ Zelar pelo uso adequado dos equipamentos, dispositivos e simuladores e manter os

alunos orientados quanto as regras do uso e permanéncia do laboratorio;
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V  Restringir a entrada de pastas, bolsas, pochetes, alimentos e similares no ambiente do
laboratorio inclusive antessala;

VI Auxiliar o técnico do laboratério na organizagdo e guarda de materiais ou equipamentos
ao término de cada atividade pratica;

VII Auxiliar na preparagdo e desenvolvimento das atividades de atividades praticas e
monitorias, de acordo com as demandas das disciplinas na area de Enfermagem e demais
areas da saude;

VIII Dirigir-se ao docente da disciplina ou ao profissional técnico do laboratdrio, em caso de
quaisquer duvidas relacionadas ao ambiente do laboratdrio;

IX  Solicitar o agendamento de atividades praticas de monitoria por meio do formulario de
solicitacdo de reserva de monitorias anexo 3 assinado pelo docente responsavel pela
disciplina;

X  Divulgar horarios de monitoria a(s) turma(s) de acordo com a disciplina da qual ¢
responsavel, com a anuéncia do docente da disciplina;

§ UNICO Caso os monitores nio respeitem as normas disciplinares e de utilizagio do
laboratorio, serdo advertidos pela técnica do laboratorio. Apods duas adverténcias
consecutivas, serdo convidados a se retirar do ambiente e o docente responsavel pela
disciplina sera notificado.

Art. 7° Compete a todos os usuérios do Laboratorio de Habilidades do Cuidar da FCE:

I Manter postura profissional, zelando pelo bom relacionamento de toda a equipe e pela
manuten¢do de um ambiente que favorega o aprendizado e o desenvolvimento humano;

I  Responsabilizar-se pelo uso adequado dos materiais, equipamentos e dispositivos
durante a sua permanéncia no Laboratorio de Habilidades e Simula¢do do Cuidado;

Il Zelar pelo laboratdrio e de sua organizagdo, cumprindo a correta destinag¢ao de residuos,

como lixo comum, contaminado e perfuro cortantes.

CAPITULO V

DAS PRIORIDADES DE UTILIZACAO
Art. 1° As atividades do Curso de Enfermagem, terdo prioridade no agendamento e utilizacao
dos ambientes das atividades no laboratorio;
I Serdo considerada prioridade 1 disciplina teérico-pratica (SEMIO 1, SEMIO 2, CISAI,
CISMC, CRITICO);
II Serdo consideradas prioridade 2 disciplina pratica ( PSE 1, PSE 2, PSE 3, PSE 4, PSE
5, PSE 6);
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I Serdo consideradas prioridade 3 atividades de monitorias;

IV Serdo consideradas prioridade 4 atividades de pesquisa e extensao.

V  Serdo consideradas prioridade 5 demais atividades.

§ 1° os docentes deverdo encaminhar o agendamento das disciplinas obrigatdrias até o quinto
dia de aula do inicio do semestre letivo e os técnicos do laboratorio deverdo confirmar o
agendamento até o final da primeira quinzena do semestre letivo;

§ 2° o agendamento de outras atividades praticas (atividades de monitoria, pesquisa,
extensdo), poderdo ser pré-agendadas e serdo confirmadas pelo técnico do laboratério na
SEGUNDA quinzena, apds o inicio de cada semestre;

§ 3° uma vez agendada a atividade o cancelamento s podera ser realizado pelo solicitante;

§ 4° Em dia de prova pratica das disciplinas tedrico-praticas, o laboratério ficara indisponivel
para a realizacdo de outras atividades praticas durante todo o periodo de prova e no turno do
dia anterior a data agendada, conforme a necessidade de preparo dos materiais e ambientes;
Art. 2° Para as atividades de monitoria serd disponibilizado um ou no maximo duas
disponibilidades da agenda de monitoria, por semana por disciplina.

I Serd permitida entrada somente de 15 alunos por grupo para monitoria;

I As monitorias podem ser agendadas nos dias de disciplinas obrigatdrias curriculares por
meio do formulario de solicitacdo de reserva de laboratorio para monitorias (anexo 3), desde
que haja espaco disponivel;

Il  Cancelamento das monitorias podem ser em caso de auséncia justificada do corpo
técnico, uma vez que as monitorias ndo podem ocorrer com a auséncia do técnico ou docente;
IV Serdo consideradas justificativas para cancelamento convocagdes reunides internas e
externas assuntos relacionados ao laboratério, casos de for¢ca maior (atestados e
afastamentos);

§ UNICO caso os monitores e/ou discentes ndo respeitem as questdes disciplinares requeridas
no ambiente do laboratorio, serdo advertidos pela técnica e/ou estagiario do laboratorio. Apds
duas adverténcias consecutivas, serdo convidados a se retirar do ambiente € o docente
responsavel pela disciplina da monitoria sera notificado;

Art. 3° Para as atividades de projetos de pesquisa da FCE, os docentes responsaveis deverao
prever, no or¢amento do projeto, o material de consumo que serd utilizado, durante sua
execucdo no espago do laboratorio. Os materiais de consumo serdo de responsabilidade do

pesquisador principal;
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§ PRIMEIRO Os projetos de pesquisa que possuam como campo de coleta de dados o
Laboratério de Habilidades e Simulagdo do Cuidado deverdo ser autorizados pela
coordenacdo do laboratdrio e do curso de Enfermagem para registro e acompanhamento;
§ 2° Os alunos podem desenvolver atividades de pesquisa no laboratério somente se
estiverem acompanhados pelo docente da FCE responsavel pela atividade e/ou do técnico
administrativo do laboratorio, em atividades previstas em cronograma e agendadas no
laboratorio.
CAPITULO VI

DA GESTAO PATRIMONIAL
Art. 1° As normas de carga patrimonial da FCE deverdo seguir a legislagdo vigente, ou seja,
devera seguir as ‘Normas de Registro e Controle de Bens Patrimoniais Moveis da FUB’,
datada de setembro de 2004, que
“tém por finalidade estabelecer normas e procedimentos para regulamentar as atividades
relativas ao tombamento, registro, controle, movimentagdo, baixa e inventario de bens
moveis, incluindo os bens culturais, adquiridos pela Institui¢do, assim como a incorporagdo
ao patrimonio da Fundag¢do Universidade de Brasilia dos bens e equipamentos provenientes
de doagoes”.
Art. 2° Responsavel pela carga patrimonial do labo de Enfermagem serd o Coordenador do
Curso, sem a nomeacdo de agente patrimonial, a troca do agente patrimonial, do laboratério
de enfermagem sera a cada troca de coordenador do curso, de acordo com a decisdo do
colegiado do curso da 79° Reunido Ordinaria do colegiado do curso de enfermagem.
Art. 3° A periodicidade de realiza¢do do inventario patrimonial referente a produtos (material
permanente) anual e consumo semestral;
Art. 4° O servidor publico tem responsabilidade inerente aos bens publicos;
I Na ocorréncia caso houver extravio de materiais apds o término da aula o responsavel
pelos procedimentos legais sera o professor responsavel pela atividade, caso de monitoria,
sera o professor responsavel pela disciplina;
II  Responsabilidade patrimonial referente a produtos (material permanente) decorrentes de

projetos de pesquisa serd do pesquisador responsavel;

CAPITULO VII
DO EMPRESTIMO E DEVOLUCAO DE MATERIAIS
Art. 1° Os materiais e equipamentos que serdo utilizados dentro do campus poderdo ser

emprestados para os docentes do quadro efetivo da FCE, mediante a assinatura do formulario
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anexo 2 termo de responsabilidade patrimonial, com pelo menos 48 horas de antecedéncia. O
material solicitado e o periodo de empréstimo serdo avaliados pela coordenagdo do
Laboratorio, de acordo com a justificativa para fins de utilizagdo dos equipamentos
solicitados.

Art. 2° Os estado dos materiais emprestados deverdo ser inspecionados na retirada e na
devolucdo, na presenca do docente responsavel pela solicitacdo e do técnico do laboratorio. O
usudrio seja ele docente, discente ou servidor técnico-administrativo, responsabilizar-se-a
pela perda, estrago e danos que possam decorrer do uso inadequado do material ou
equipamento emprestado, repondo-o por outro semelhante ou em iguais condigdes ou
assumindo os custos de reparo ou reposi¢cao do material.

Art. 3° Os simuladores de alta fidelidade néo poderdo ser retirados do Laboratorio de
Habilidades e Simulagdo do Cuidado da FCE:

Art. 4° O empréstimo ou nao dos materiais permanentes do laboratorio fica condicionado a
avaliagdo do estado dos mesmos e sua frequéncia de uso nas disciplinas curriculares
obrigatérias do curso de graduacdo de Enfermagem. Os materiais que sdo utilizados
rotineiramente € nao possuem previsdo de troca serdo poupados ou emprestados com
restrigdes de uso.

Art. 5° A devolucao do material devera ocorrer dentro do prazo pré-estabelecido no momento
do empréstimo, mediante a assinatura do formulario especifico preenchido no momento da
retirada.

Art. 6° A solicitacdo de uso de materiais pertencentes ao laboratorio fora do campus da
UnB/Ceilandia devera ser realizada com antecedéncia minima de sete dias e justificativa
anexada, em formuldrios proprios (Anexo 1 e 1.1). Tais materiais deverdo ser especificados e
registrados em Livro Ata, disponivel no Laboratorio, com data de saida, destino e devolugado
sob ciéncia das coordenagdes do laboratdrio e do curso de Enfermagem.

Art. 7° Segundo o Regimento Geral da UnB, os materiais para uso externo deverdo ser
transportados em carro oficial da instituicdo. No momento da solicitagdo, o docente
responsavel pela atividade deverd anexar carta positiva de transporte dos materiais emitida
pela prefeitura do campus. Caso ndo seja possivel o transporte por carro oficial, anexar a
justificativa negativa da prefeitura do campus na solicitagao.

Art. 8° O empréstimo de materiais e equipamentos do laboratorio para membros externos a
FCE devera ser submetido a Coordenagao do Laboratorio de Habilidades e Simulagdao do

Cuidado, Coordenacdo do Curso de Enfermagem e a Dire¢do da FCE.
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Art. 9° Fica vetado o empréstimo de todo e qualquer tipo de material do laboratério sem a

devida autorizagdo da coordenagdo do laboratorio.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS
Art. 1° A utilizacdo do laboratorio implica na aceitagdo das regras deste regulamento. O nao
cumprimento destas normas poderd acarretar puni¢do ao discente ou a equipe (docente e/o
técnico).
Art. 2° Toda e qualquer situacdo de ndo cumprimento das normas referidas devera ser
comunicada, por escrito ao responsavel técnico pelo laboratdrio e a Coordenagdo do
Laboratoério e do Curso de Enfermagem.
Art. 3° O presente regulamento entra em vigor ap6s a sua aprovacdo no Colegiado do Curso
de Enfermagem e Colegiado de Graduagdo e Extensao da FCE.
Art. 4° Pessoas externas a Comunidade Académica da Faculdade Ceilandia s6 poderdo
frequentar os laboratérios com autorizagdo, do Coordenador do curso de graduagdo em
enfermagem/FCE, e acompanhadas pelo técnico do laboratério ou docente da FCE.
Art. 5° O material de consumo disponivel no laboratdrio ¢ de uso exclusivo para as atividades
praticas das disciplinas realizadas no Laboratdrio de Habilidades e Simulagao do Cuidado.
Art. 6° Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacao do Laboratério de Habilidades e

Simula¢do do Cuidado, com anuéncia do Colegiado do Curso de Enfermagem.
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Anexo 1 — Formulario de solicitacao de reserva de laboratdrio
Curso:
Docente responsavel:
Disciplina:
Proposta de cronograma
Ordem [ Data || Tema da aula Numero de alunos || Turma || Tempo de aula Horario
1. Solicitacio do material 2. Montagem da bancada
Quantidade Mater’la.l Especlﬁczfg:z.lo (se Ordem Material Especificaciao
necessario necessario)

Obs. 1. O agendamento devera ser efetuado com antecedéncia minima de 7 dias por meio do e-mail
labcuidarfce@unb.br. Apos este prazo o encaixe ocorrera de acordo com a demanda, podendo ficar sujeito a
sua impossibilidade. 2. Favor anexar o PROTOCOLO OPERACIONAL PADRAO DA AULA.
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Anexo 1.1 - Formulario de solicitacio de reserva de laboratorio (simuladores)
Curso:
Docente responsavel:
Disciplina:
Objetivos
Objetivo primario Objetivo secundario
Proposta de cronograma
Ordem [ Data Tema da aula Nimero de Turma Tempo Horario
alunos de aula

Solicitacao do material

Quantidade Simulador

Material necessario

Especificacio (se
necessario)

Obs. O agendamento deverd ser efetuado com antecedéncia minima de 7 dias por meio do e-mail
labcuidarfce@unb.br. Apds este prazo o encaixe ocorrera de acordo com a demanda, podendo ficar sujeito a

sua impossibilidade.
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Anexo 2 - Formulario para empréstimo de material
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Solicitante:

Disciplina:

Nome do professor responsavel:

Data de retirada:

Telefone contato:

e-mail:

Matricula:

Data de devolucio:

(preenchida pelo técnico laboratério)

Rubrica do professor (na retirada do material)

Materiais solicitados:

Quantidade

Descricao

Quantidade Descricio

Justificativa:

Obs. Todo material danificado devera ser informado no ato da devolugdo e constar de justificativa para posterior
substituicdo ou reparo. As datas de devolucdo deverdo ser obedecidas conforme solicitacdo.
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Anexo 3 - Formulario de agendamento de Monitorias
Curso:
Docente responsavel:
Disciplina:
Proposta de cronograma
Ordem (Data |[Tema da aula Nimero de Turma Tempo Horario
alunos de aula
1. Solicitacio do material 2. Montagem da bancada
Quantidade Materrla.l Espec1ﬁca}g:.m (se Ordem Material Especificacio
necessario necessario)
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Anexo 4 - Formulario de conformidades de aula-pratica
Curso:
Docente responsavel:
Disciplina:
Conteudo ou Tema da Aula pratica:
Hora da realizacio da atividade: : h Data: __ / /
Recursos Questoes de conformidades da aula ministrada Sim | Nao Nao se
Materiais aplica
Cenario A caracterizagdo do cenario montado estava adequada com a
proposta da aula pratica, solicitado previamente pelo professor.
Material de Os materiais de consumo disponiveis no laboratdrio estavam de
consumo acordo com o solicitado previamente pelo professor.
A quantidade de materiais estava adequada para a execugao das
técnicas e treinamento dos alunos.
Equipamentos | Os equipamentos estavam em perfeito funcionamento para a
execucdo da aula.
Simuladores Os simuladores disponibilizados para a aula foram adequados
para atender o objetivo da aula.
As condigoes fisicas dos simuladores estavam adequadas para o
objetivo da aula.
Ambiente O espago fisico onde foi ministrada a aula estava adequado ¢
confortavel referente a iluminagao/ventilagdo.
O espago fisico estava livre de ruidos e barulhos.
Recursos Questoes de conformidades da aula ministrada Sim | Nao Nao se
Humanos aplica
Técnico O técnico do laboratdrio se fez presente e auxiliou o professor

nas atividades no ambiente do laboratoério.

A aula estava adequada.

Comentirios e sugestdes:
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ANEXO 7 Regulamento de selecao de aluno do curso de graduagao em
enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 1° - A escolha do aluno destaque objetiva reconhecer o esforco daquele que, além de
bom rendimento académico, exibiu diferenciais notdveis durante o processo de formagao,
além de incentivar estudantes ainda em curso a adotarem conduta semelhante.

Art. 2° - A fim de evitar a categorizacdo de estudantes por conceitos unicamente resultantes
de notas, bem como para ndo privar da oportunidade de ser indicado como destaque aqueles
que, a despeito do Indice de Rendimento Académico (IRA), mostraram-se alunos exemplares
em outros ambitos, este Regulamento faz valer a concepcdo de integralidade de ensino,
pesquisa e extensdo para estabelecer as condi¢cdes dessa selecdo, valorizando assim aqueles

que prezaram por uma formag¢ao o mais multidisciplinar e completa possivel.

CAPITULO I

DO PROCESSO DE SELECAO
Art. 3° O processo de selegdo sera conduzido por comissdo formada por representantes do
Colegiado do curso de graduagao em Enfermagem da FCE/UnB.
§ 1° A comissdo supracitada serd constituida por um minimo de trés e maximo de cinco
docentes, e sera renovada bienalmente.
§ 2° Cabera a comissao:
I Instaurar o processo de sele¢do ao final de cada semestre letivo.
II  Avaliar documentacdo adquirida junto a Secretaria de Graduagdo (historico de
graduacdo + aproveitamento de atividades complementares + demonstrativo de situagdo
académica) e curriculum lattes.
I  Indicar o nome do(a) selecionado(a).
Art. 4° Sdo elegiveis para a posi¢cao de aluno destaque apenas académicos incluidos na lista
de provaveis formandos, além de ter participacdo em pelo menos uma atividade de extensdo e
uma atividade de pesquisa.
§ 1° Sendo que caso necessario a comissdo podera solicitar a comprovacao de participagao
em atividades de extensdo e de pesquisa aos académicos que atenderem aos critérios/ pré-
requisitos ? estabelecidos neste regulamento para ser selecionado como aluno destaque do

Curso de Graduacdo em Enfermagem da FCE/UnB.
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§ 2° Serdo admitidas as defini¢des de atividades de pesquisa e extensdo que constam no
Regulamento de atividades complementares do Curso de Graduagdo em Enfermagem da
FCE/UnB.

§ 3° Serdo excluidos da sele¢ao de aluno destaque, o académico que tenha sido reprovado

em disciplina, de qualquer natureza, durante o periodo da graduagao.

CAPITULO I1I
DO PROCESSO E CRITERIOS DE SELECAO

Art. 5° O processo de selecdo se desenvolvera da seguinte forma: a partir da lista de
provaveis formandos, a comissao ird separar os académicos que tenham indice de rendimento
académico (IRA) igual ou maior que 4,0 (quatro virgula zero).

Art. 6° A partir dos selecionados com IRA igual ou maior que 4,0, serdo excluidos da selecao
de aluno destaque, o académico que tenha sido reprovado em disciplina, de qualquer
natureza, durante o periodo da graduacgao.

Art. 7° Por fim, serdo analisados e pontuados os curriculo lattes de cada académico que tenha
atendido ao pré requisito/critérios estabelecidos nos Art. 5° ¢ 6°, considerando os aspectos a

seguir:

Critério Pontuacio

Periodo em Iniciacdo Cientifica 1 ponto por edital

Participacio em evento cientifico (qual tipo de
participacdo: ouvinte (0,5)/relator trabalho (1,0)/trabalho
apresentado por outros(0,5)

0,5 ponto por participagao

Publicacdo em evento cientifico/académico (anais) 1,0 ponto por publicacio

1 ponto para cada 6 participagdes
(pontuacdo unica)

Publicagdo em evento cientifico/académico (ndo seria o
mesmo que o anais)

Publicacao de artigo cientifico 1 ponto por publicacio

Premiacio pertinente a area de formacao 1 ponto por premiacao

Periodo em atividade de extensao

1 ponto por edital

Periodo em atividade de monitoria

0,5 ponto por monitoria

Periodo em atividade de tutoria

1,0/0,5 ponto por tutoria

Participacdo em projeto de pesquisa

0,5 ponto por participagao

Art. 8° Em caso de empate, caberd a comissao responsavel pelo processo de sele¢do a escolha

do critério de desempate, priorizando a quantidade de pontos adquiridos no item “Periodo em

Iniciagdo Cientifica”.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 9° Cabe a agéncia julgar as circunstancias ndo previstas neste regulamento.
Art. 10° A indica¢do do nome do aluno destaque serd encaminhada diretamente, de forma
sigilosa, ao Cerimonial Geral da Universidade de Brasilia. Sendo revelado publicamente no

momento da colagdo de grau da turma de enfermagem da FCE/UnB.!
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ANEXO 8 Atos e ATA do Colegiado de Enfermagem FCE
ATO criacao do NDE - 2010

b

Universidade de Brasilia — UnB
Faculdade de Ceilandia — FCE

ATO DA PRESIDENCIA DO COLEGIADO CURSO DE ENFERMAGEM
N° 08/2010

O COLEGIADO DO CURSO DE ENFERMAGEM da Faculdade de
Ceilandia - FCE da Universidade de Brasilia, na 8 Reunifo Ordindria, realizada em 08

de outubro de 2010.
RESOLVE:

Instalar o Nucleo Docente Estruturante do curso de graduagcdo em
Enfermagem da Faculdade de Ceilandia — UnB, formado pelos professores: Carlos

Eduardo dos Santos, Mani Indiana Funez, Carla Nunes de Aratjo, Casandra G. R. M.

Ponce de Leon, Silvana Schwerz Funghetto e Edgar Guimaraes Bione.

Ceilandia, 08 de outubro de 2010.
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ATO composicao NDE 2018 ATUAL

PB4 Universidade de Brasilia

DECLARACAO

FACULDADE DE CEILANDIA-
FCE

ATO DA PRESIDENCIA DO COLEGIADO DE GRADUAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM
N° 6/2018

O COLEGIADO DO CURSO DE ENFERMAGEM da Faculdade de Ceilandia - FCE da
Universidade de Brasilia, na 762 Reunido Ordinaria, de 08 de junho de 2018, indicou as
Professoras Cris Renata Grou Volpe (Presidente), Walterlania Silva Santos, Michelle Zampieri
Ipolito, Paula Regina Souza e Tania Cristina M. S. B. Rehem como membros do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem da Faculdade de Ceilandia para periodo de julho de
2018 a julho de 2020.

Brasilia, 13 de junho de 2018.

Prof® Cris Renata Grou Volpe
Coordenadora do Curso de Enfermagem
Matricula: 1022202
FCE/UNB

Documento assinado eletronicamente por Cris Renata Grou Volpe,
Coordenador(a) de Graduagao da Faculdade de Ceilandia, em
13/06/2018, as 15:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Instrugdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

i
Sel’ o
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eletrénica
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ATA da aprovagao do PPC no Colegiado do curso de graduagcao em
enfermagem da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia

/
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Universidade de Brasilia
Faculdade de Ceiliindia - FCE

ATA DA 21* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DE ENFERMAGEM DA
FACULDADE DE CEILANDIA. Aos dois dias do més de dezembro de dois mil e dezesseis, as
nove horas e vinte minutos teve inicio a vigésima primeira reunido do colegiado do curso de
Enfermagem convocada e presidida pela Professora Walterldnia Silva Santos, com a presenga dos
professores: Adriana Maria Duarte, Alecssandra F. S. Viduedo, Casandra G. R. M. Ponce de Leon,
Cris Renata Grou Volpe, Diane Maria Scherer Kuhn Lago, Josiane Maria Oliveira de Souza,
Luciano Ramos de Lima, Mani Indiana Funez, Mdrcia Cristina da Silva Magro, Marina Morato
Stival, Michelle Zampieri Ipolito, Paula Regina de Souza Hermann, Silvana Schwerz Funghetto,
Ténia Cristina Morais Santa Barbara Rehem, Tayse Tamara da Paixdo Duarte, Leandra da Silvac o
representante discente Breno Santana, Auséncia justificada: Anna Carolina Faleiros Martins,
Carlos Eduardo dos Santos (cedido HUB), A professora Walterlnia iniciou apresentando a pauta,
solicitando incluslio do item: homologagdio do calenddrio de reunides de colegindo. Colocada em
votagdo a pauta foi aprovada por unanimidade com a inclusdio solicitada. Deu-se inicio 4 discussio
dos assuntos, conforme segue; 1. Homologagiho das Datas de Reunides do Colegindo de
Enfermagem. A professora Walterlinia apresentou as datas previstas para as reunides ordindrias do
colegiado de enfermagem. Colocado em votagdo o calenddrio foi homologado por unanimidade
conforme segue abaixo: (10/03/2017; 07/04/2017; 05/0572017; 02/062017;, 07/0772017;
04/08/2017; 01/092017; 06/10/2017; 03/1122017; 01/12/2017). 2. Proposta Matriz Curricular
do Curso de Enfermagem. A professora Walterlinia projetou tabela com a Matriz Curricular do
curso com as alteragdes propostas pelo Nicleo Docente Estruturante. Em discusslo a alteragdo da
disciplina semiologia ¢ semiotéenica 2 que passard para oito créditos sendo que a pritica acontecerd
em apenas um turno em um dia da semana; trocar os processos patologicos do quinto semestre por
ética, bioética e fegislagdo do terceiro semestre; seminario integrativo 1 como disciplina obrigatoria
no sétimo semestre.; integragdo ao cendrio das praticas 2 passard do quarto para o terceiro semestre.
Foi projetado também tabela com o nimero de créditos possiveis para os docentes na disciplina de
estigio obrigatorio. Colocada em votaglo as alteragdes apresentadas foram aprovadas por
unanimidade. Foi informado que o colegiado tem que se comprometer com a transigio e que
ninguém pode ter divida que durante a transigiio poderd haver choque de turmas, Foi colocado em

votagdio e aprovado por unanimidade que durante essa transigdo as disciplinas que chocarem serdo
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ofertadas no periodo de verlio. As professoras Janaina Meirelles Sousa, Priscilla Roberta Silva
Rocha estavam de [érias, porém participaram das discussdes. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a sessfio, as doze horas e quinze minutos a qual eu, Monica Gerlane Silva Neves,
secretariei e lavrei a presente ata que sera assinada por mim e pela presidente do Colegiado, apés

homologagio.
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Professorp Walterlfinia Silva Santos

Presidente do Colegiado do curso de Enfermagem

Mobnica ¢

Secretdria do Colegiado

173

Universidade de Brasilia - Campus Ceilandia, Brasilia DF CEP 72220-275 — Telefone: (61)3107-8938 — www.fce.unb.br



E! Universidade de Brasilia — Faculdade de Ceilandia — Curso Enfermagem 174

ATA da aprovacao do PPC no Colegiado de Graduacao da Faculdade de
Ceilandia da Universidade de Brasilia

PB4 Universidade de Brasilia

ATA DA QNUINQUAGESIMQ OITAVA REUNIAO ORDINARIAA\ DO COLEGIADO DE
GRADUACAO E EXTENSAO DA FACULDADE DE CEILANDIA, realizada em
dezessete de outubro do ano de dois mil e dezoito, iniciada as nove horas e
cinco minutos na Sala de Reunidao da UED, com a presenca dos professores:
Joado Paulo Chieregato Matheus, Vice-Diretor e Presidente da Mesa, Camila Alves
Areda, Vivian da Silva Santos, Everton Nunes da Silva, Marianna Assuncgdo
Figueiredo Holanda, Cris Renata Grou Volpe, Michele Zampieri Ipodlito, Ana
Claudia Afonso Valadares, Josenaide Engracia dos Santos, Josevan Cerqueira
Leal, Aline Teixeira Alves, Melissa Nara de Carvalho Picinato Pirola, Vanessa de
Oliveira Martins, Eduardo Magalhdes da Silva, Jamila Reis de Oliveira Jorge Luis
Lopes Zeredo, Larissa Fernandes Matos, Juarez F. Coelho Sales (CAENF), Ana
Beatriz C.P. Torres (CAFISIO). Participaram como ouvintes: Casandra F.R.M
Ponce de Leon, Adriana Maria Duarte, Mani Funez, Walterlania Silva Santos e
Carlos Eduardo dos Santos. O Presidente iniciou a reunido com a leitura da
pauta que foi aprovada pelos membros do Colegiado e deu sequéncia aos
informes: 1) CEG - A Prof.@2 Cris Renata informou que a UnB adotou a
Plataforma Carolina Bori que se trata de um sistema de gestdao e controle dos
processos de Revalidacdo de diplomas estrangeiros. O DEG ja convocou os
cursos com maiores demandas de solicitacdes de revalidacdo de diploma para
possibilitar a adequada operacionalizacdo da plataforma, entretanto oferecera
suporte para eventuais demandas de solicitacdes de revalidacdo de diploma aos
demais cursos. 2) o Prof. Jodo Paulo informou que haverd no dia 30/10 uma
Oficina de qualidade de vida oferecida pela DSQVT, nos periodos manha e tarde
(a escolher), para os servidores da FCE. Cada Colegiado deve indicar cinco
docentes para participarem e replicarem o conteldo abordado. Pauta: Item 2.1
Ata da 562 reunido ordinaria do Colegiado de Graduacdo, realizadas em
15/05/2018. Deliberagao: Aprovada com trés abstengdo. Item 2.2 Homologagdo
do parecer da solicitagdo de equivaléncia entre disciplinas:1) Genética (cod.
12195 - CEL/IB) e Do gene a vida (cod. 170984 - FCE); 2) Imunologia geral
(céd. 121061 - CEL/IB) e Sistema imunitario (180491 - FCE); e 3) Microbiologia
(céd. 126144 - CEL/IB) e Agentes infecciosos (cod. 180726 - FCE) - (SEI
23106.095063/2018-91) - CBBS. Deliberagao: Homologado com aprovacao
unanime. Item 2.3 Homologacdo do parecer da solicitagdo de equivaléncia entre
as disciplinas 1) Quimica Organica Fundamental (c6d.119431); Bioquimica
Fundamental (céd. 121240) e a disciplina Do Atomo a Célula (170895 - FCE); e
2) Biologia Molecular (c6d. 125431); Genética (cdd. 126195) e a disciplina Do
Gene a Vida (céd. 170984 - FCE) - (SEI 23106.060350/2018-80). Deliberagao:
Homologado com aprovacdo unanime. Item 2.4 Homologagdo do parecer da
solicitacdo de equivaléncia entre as disciplinas Leitura e producdo de textos
(cod. 140481) e Leitura e produgdo de textos académicos (c6d.180483 - FCE) -
SEI 23106.043063/2018-13) - Fonoaudiologia. Deliberagdao: Homologado com
aprovagdo unanime. Item 2.5 Homologacdao dos pareceres de equivaléncia entre
as disciplinas 1) Seminario de Pesquisa Antropoldgica (céd. 135003 - DAN) e
Introducdo a Pesquisa Cientifica (cdd. 170917 - FCE); 2) Dissertacdo (cod.
135097 - DAN) e Leitura e Producdo de Textos Académicos (cod. 180483 - FCE);
3) Introdugdo a Antropologia (cdéd. 135011 - DAN) e Salde e Sociedade 1
(c6d.170879 - FCE); e 4) Teoria Socioldgica 1 (cdéd. 134473 - SOL) e Saude e
Sociedade 2 (céd. 179825 - FCE) - (SEI 23106.043084/2018-21). Deliberacgao:
Homologado com aprovagdao unanime. Item 2.6 Homologacdo do parecer de
equivaléncia entre as disciplinas Educacdo em saude (céd. 192741 - MTC) e
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Educagdo em saude (céd. 173037 - DCS) - (SEI 23106.100571/2018-06).
Deliberagao: Homologado com aprovagao unanime. Item 2.7 Homologacdo do
parecer de equivaléncia entre as disciplinas Introducdo a Linguistica (cdd.
140082 - LIP) e Estudos Linguisticos 1 (céd. 104680 - FCE) - (SEI
23106.111258/2018-95). Deliberagao: Homologado com aprovacdo unanime.
Item 2.8 Homologacdo da alteragdo de disciplinas obrigatodrias ofertadas pelo
CBBS no fluxo do Curso de Saude Coletiva da FCE (SEI 23106.041719/2018-55).
Deliberagcao: Homologado com aprovagao unanime. Item 2.9 PPC do curso de
Enfermagem (SEI 23106.108917/2018-14). Relato: O Prof. Everton ressaltou a
importancia das disciplinas de Seminarios Integrativos como obrigatérias desde
0 nascimento dos cursos da FCE, entretanto respeita a autonomia do curso de
Enfermagem para a mudanca do status para optativas. A Prof.2 Walterlania
informou que a discussdo foi amadurecida em reuniGes anteriores e que também
entende a importancia das disciplinas para a formagdo do enfermeiro. A Prof.2
Michele ressaltou que os estudantes ndao deixarao de cursar a disciplina, pois
necessitam desses créditos para a formagdo. Por fim, as Professoras Jamila e
Ana Claudia parabenizaram o curso pelo arduo trabalho de quatro anos para
reformulagdo do PPC do curso de Enfermagem. Deliberagdao: O Colegiado
aprovou com duas abstengdes. Item 2.10 PPC do curso de Fisioterapia (SEI
23106.112128/2018-70). Deliberagcao: O Colegiado aprovou com uma
abstengdo. Item 2.11 Solicitagdo de criagdo da disciplina Pesquisa em Terapia
Ocupacional 3 (SEI 23106.037772/2018-51) - relator Ana Claudia. Deliberagdo:
O parecer favoravel do relator foi aprovado por unanimidade. Item 2.12
Solicitacdo de criacdo da disciplina Pesquisa em Enfermagem Gerontoldgica (SEI
23106.104690/2018-20) - relator Rafael Garcia. Deliberagao: Mantido em pauta
para a proxima reunido. Item 2.13 Solicitacdo de criacdo da disciplina Estudos
Linguisticos 3 do curso de Fonoaudiologia (SEI 23106.108924/2018-16) - relator
Everton Silva. Deliberacao: O parecer favoravel do relator foi aprovado por
unanimidade. Item 2.14 Listas de oferta 0/2019 e 1/2019. Deliberagao: Apds
ampla discussdo e ajustes as listas de oferta foram aprovadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, as doze horas e vinte minutos, o Presidente deu
por encerrada a reunido, da qual eu, Marcia Cristina Freire de Souza, lavrei a
presente ata, que, depois de lida e aprovada, serd assinada por mim e pelo
Presidente da mesa.

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Chieregato Matheus,
Vice-Diretor(a) da Faculdade de Ceilandia, em 05/12/2018, as 16:39,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria
0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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